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Warum Lehrer/-in werden?

Lehrer/-innen sind gefragter denn je.
Doch damit nicht genug: In diesem Job kann man richtig etwas bewegen und jungen

Menschen helfen, die Weichen fir ihr Leben zu stellen.
https://www.km.bayern.de/lehrer/lehrerausbildung.html

Lehrerinnen und Lehrer sind ... Mindestens genauso sind Lehrerinnen und Lehrer aber auch ...
*  Erziehungsexperten o
*  Berufsoptimisten *  Vertrauensleute
*  Motivationstrainer . .
° Horizonterweiterer . Organisationsgenies
. Lernbegleiter
C Kommunikationstalente . Zukunftsbaumeister

. Fachspezialisten
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Warum Lehrer/-in werden?

Fliinf Griinde fiir den Berufsstart oder —wechsel

Tolle Jobaussichten: Lehrer/-in werden lohnt sich
Kreatives und abwechslungsreiches Arbeiten als Lehrer/-in
Lebenslanges Lernen erweitert das eigene Wissen

Der Lehrer/-innenberuf bietet Stabilitat und Familienfreundlichkeit

Al A

Guter Grund, Lehrer/-in zu werden: Potenziale fordern und Sinn stiften

https://www.change-magazin.de/de
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Welches Lehramt passt zu mir?

Gut gewihlt

Welches Lehramt passt za mir?

Als ibernebmen Sie den

Grobteil des Unterrichts einer Klasse in mahraran
Fachern (Elzszenlehrerpringip) und sind fiir die Einder
eine wesentliche Bezugsperson  beimm Erwerb der Grund
lazen fir sine erfolzreiche Schmllanfhahn.

MS Auch fir hitelschmllehrer -innen oreift das
Kl inzip: Sie i Thra Klasse

praxisorientiert beim Erwerb einer  grundlegenden Allzemeinbildimg

und beglaiten sie af dem Weg Richtungz
1mnd Erwac .

Mit sind Sie in zwei
Farderschwarpunkten ausgebildet. In einarkleinan
Elasse von meistnur 7 bis 14 Schiiler’-innan mit sonder
= i & kipmen Sia  Indivi aater
stitzan Fodem bersten Sie Lahrixifie allemeiner Schulen.

R AlsRe: ] sind Sie in verschiedensn

“~' Klassen tatig und vermitteln den Schiler/-innen id F_
in zwei Fichemn (Fachlebrerprinzip)  eine breite Allgemein
bildung . Die Mischung ans Theorie und Praxis erméglicht
den Tugendlichen imterschiedlichsta Bildungswage.

siallehrer~inmen . Sie venmitteln dabed eine

vertiefte Allgemeinbildung sowie wissenschafiliche
i i ur auf die ine Hoch
achulreifs und ein (Universitéts-)Smdinom.

G),l]l Dias Fachlehrerprinzip gilt such fir ~ Gymna

B S Als Lehriraft an beruflichen Schulen (zB.
er Bemfaschule oder FOSBOS) unterrichten Sie
in einer beruflichen Fachrichtung  (z.B. Elekirotechnik) und
einem zllzemainbildendsn Fach (z.E. Englisch), um junge
Menschen auf Berufsleben oder Smdium  vorzubereiten.

Bayerisches Gut fiir die Zukunft Gut vorbereitet
Gut informiert
" ! ] Lahrar/in ist daher eigentlich mehr alz mir ein Beruf Lahrarinnen AufThre Anfgaben als Lebrer'in werden Sie gut vorbereitet. Zuerst
Wieirtere Informationen - nd Lekrer sind. .. eignen Sie sich an der Universitdt die theoretischen Grimdlagesn
a - i en, dis ihre Schi und Schiler vom an und machen in den Praktika erste padagogische Gehvarsuche.

= mml i m i 1md dan Schulartan Eindes- bis ins Erwachzenenalter begleiten, Mach dem Stadinm liagt im sogenammten Vorberaiimgsdienst

umter 3 wwwkon bayam, de zukunft-praesen = Motivationstrainer, die Interesse und Bageisterunz wecken, (R iat) dar Scl ganz auf der pidagozisch-
* zaden genanen Ei ichtan in den ef = Talemtschmiede, die wissan, wann sie fordern und wann sie didaktischan Draxis.

arten umter » Wwir.km bayem de’sinstelhungs,
oder in unserem Flyer , Mein Lshramtsstudium — meine Ein
stalhmgsaussichten”

fordern miszen,
Fachspezialisten, die auch bei schwisrigem Lshratoff souverin
fidr Orientierung sorgen.

— Smdiim  ——fp ——— Reforandarizt  —p

ca 4 Jahre fir GS/MS/ES
ca 5 Jahre fir FoS/ Gym/BerS|

M genanso sind L und Lehrer aber anch:

= Horizonterweiterer, die an: Perzonen Persdnlichkeiten machen,

= Zukunftzgestalter, dis die Gesallachaft von morgsn mitpragen,

= Kommunikstionstalente, die bei Schiilem und Eltern den rich
tigan Tan treffen.

o far U i Kultus, Ref.
Offendichloaitsarbest, Salratarrrafia 1, $0333 Mimchen - Grafischas Kensaps und Gasealtim

atvertisar GmbH, Moschan - Fotos: iStock com, Shutter
stockcom -Druck: Appal & Elmger Druck und Madiss GmbH, Schneckenlohs
Stand: April 2020

Gute Perspektiven

Gut veremnbar

Fixr alle Lehrimter bestehen in den 2020er Tahran beste Ein
stellongzaussichten. JTetzt ist zlso der richtize Zaitpunkt, wn Thr
Studium zu starten. Wichig ist, dass Sie dafir die Schmlart wih
len, die am besten zu Thren Vorstellungen, Threr Personlichkeit

www blaver-engelde/u7 195 ]
i - Als Lehrarin oder Lelirer haben Sie viele Freirfume: Si2 entschai
dexn, wie Sie Thren Unterricht gestalten, welche Schwerpunkte

L]

und Ihren Intereszen passt. Sie setzen und was Ihmen fir Thre Schiilerinnen und Schiiler
‘besonders wichtiz ist.
Tlbrigens: Mach Unterrichtsschiuss liegt ez bei IThnan, ob Sis sich gleich an
—— ; e In Praktika komnen Sie verschiedene Schularten kemmenlernen Thren Schreibtisch satzen — oder ob Sie erst am Abend den
cre e Viheilon [ —jede hat im differenzierten hayerischen Schulwezen thr Unterricht fiir den nachsten Tag bzw. andera abwechslungzreiche
" eigenes Profil und Bil iel. Auch nach Smdi inn ist Projekte fiir dis Schule i Drese flexible Zeiteintel
ein Wechsel des L iemgangs unter b schitzen viela Lehrkrifte sehr.
Voranssetzungen miglich.

Videos: Lehrerberuf im Portrait

EieE Lek i und -abzal ver
schisdener Schularten stellen sich vor und frenen
sich auf den bevorstehenden Einsatr in der Schule.

HAVERN | DHRESM dirckler Drshi sor Bayeri
Telefion 180 | 12120 auler per F-Meel uenter inekb i borrsmm e
Eefirmuticranaterisl end Freschiren, Auskunil u skellzy

Zukunft priagen

eand Iberren et sareic Hemo cise 2 Bohimden, saieitien Si/ien

SATRRNTTEN i b s Bpiichen Ssimeginng — Lehrer werden

EEIIEEED 0000

Gut versorgt

Sie bekommen fiir Thren Einsatz vial zurick:

* Bayverische Lehrerinnen und Lehrer sind in aller Regel auf
Lebenszeit verbeamtat,

* im Vergleich mit thren Kollegen in anderen Bundeslindern
werden sie Gherdurchachnitflich gut bezahlt,

» auferdem dbernimmt der bayerische Stast viels Zuzatz
lgistungen.

* 5o bleibt jeden hlonat netto mehr auf dem Gehaltzzettel
als bei einem Arbeitmehmer.

Fugegeben: Es gibt Berufe, in denen man noch mehr verdie
nen kamn Um etwas Verdienstvelles fir die Zukunft unseres
Landes mu leisten, ist der Beruf aber goldrichtiz. Und zu 100%%
Lkxizensicher ist er auch.

Tbrigens:

Der Staat ist ein sehr famili dlichar i =
sowohl was als anch Teilzeitmaglichieitan
angeht.

https://www.km.bayern.de/epaper/zukunft_praegen_lehrer_werden/files/assets/basic-html/page-2.html
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Berufsaussichten

Einstellungsaussichten bis 2033 an der Realschule:

Einstellungsaussichten bis 2033 an der Grundschule: Einstellungsjahr

2029
2031
2032
2033

~ o0 o
Q 5] 2
_ e 2023 bis 2033: sehr gut (nahezu Volleinstellung fiir alle Absolventen im gesamten

Prognosezeitraum)

2023
2024
2025
2026

Einstellungsjahr

2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033

* 2023 bis 2033: sehr gut (nahezu Volleinstellung fiir alle Absolventen im gesamten

Prognosezeitraum) Zeitplan fiir Studienanfianger/-innen im Jahr 2023:
8 fup

Zeitplan fiir Studienanfinger/-innen im Jahr 2023: g studium g =Ref.> % «*

A T S A

G e StUdiUM =—p & = Ref. > Im Jahr 2023 ist ein Studienbeginn daher

h fehl ! Einstellungsjahr 2029
Im Jahr 2023 ist ein Studienbeginn daher L
Einstellungsjahr 2029

sehr empfehlenswert!

Einstellungsaussichten bis 2033 am Gymnasium:
Einstellungsaussichten bis 2033 an der Mittelschule: Einstellungsjahr

£
_ * 2024 bis 2033: sehr gut (in den kommenden Jahren bis zum Prognosehorizont nahezu

s 2023 bis 2033: sehr gut (nahezu Volleinstellung fir alle Absolventen im gesamten Volleinstellung; Warteliste —falls noch vorhanden — wird rasch abgebaut)
Prognosezeitraum)

nstellungsjahr

2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033

2023
2024
2025
2026 —
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033

Zeitplan fiir Studienanfinger/-innen im Jahr 2023:

oo i

Zeitplan fiir Studienanfanger/-innen im Jahr 2023: B4
~

: S a
s - : - . g Studium === & = Ref.> 3 ‘ ‘
| Studium ey =i Ref.> a ‘ ‘ Im Jahr 2023 ist ein Studienbeginn daher

e empfehlenswert' Einstellungsjahr 2030

Im Jahr 2023 ist ein Studienbeginn daher
sehr empfehlenswert!

Einstellungsjahr 2029

https://www.zukunftpragen.bayern/#chancenrechner
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Selbsteinschatzung: Bin ich geeignet?

. . o P & Selbsterkundung
Eignung/Selbstreflexion B BN i |
F\me:Frag;en, Fee a<.:
In elne Vorstellungen
i ?
\

e SelF ist ein Selbsterkundungsangebot zum
Lehrerberuf mit Filmimpulsen

* Career Couselling for Teachers (CCT) — Information
und Selbsterkundung fir den Lehrerberuf

* Selbsteinschatzung ,Fit flr den Lehrerberuf”
(Hertl/Schaarschmidt)
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Beispiele (Projekte, Seminare) aus dem Studium Lehramt an der KU

Basiskompetenzen .

Inklusion

Studium.Pro - Studieren mit MehrWert

Lehramt.Pro

INTER-
NATIONAL

Service Learning
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Lehrers =i

KU Post-Digital Learning
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KU-Lehrer/-in - Nachhaltig, engagiert, vernetzt

Bildung filir et 1 * L]
nachhaltige
Entwi kll.l: Wert der sich an den Lebenswelten zukunftsorientienea Umsetzung
I:B:IE) E Machhaltigkeit erkennen kiinftiger Generationen orientieren nachhaltiger Praktiken
s 50— —+ . L]
Digitalisierung
Individuelle Kompetenzen digitalen Herausforderungen Potenziale digitaler
erweitem (reflektiert) begegenen Miglichkeiten ausschipfen
1
leads 10 L]
Inklusion 1
Aaiab ERRER Sensibilisieren und Lernende individuell
Barrigran abbauan férdern
Gesundheit/ i . _—
Achtsamkeit
achtsam mit sich sein Bncdarsi; el sm Achtsamkeitspraxis leben
achtsam begegenen

Lernumgebungen

Persdnliche Dimension Soziale Dimension {Raum und Didaktik)

&

+
Gestaltungskompetenzen (21, Century Teacher Skills) in Lernumgebungen (Raum und Didaktik) erwerben

|-::OP1'R|GHT| KU, ZLB
Letrartiang KU-Lehrer/in
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Szenen aus dem Berufsalltag - Kritik und Mythen
— Beruf Lehrer/-in der Gesellschaft

EEEEEE

VORMITTAGS RECHT, NACHMITTAGS FREI? LEHRER- ns'L _ jJ und éi Irerp yljg!
MYTHEN IM FAKTEN-CHECK : . ' _
Schock-Studie: Keine Berufsgruppe

Lehrer wahlen den Beruf, weil viel Freizeit und lange Ferien locken. hat nach Ansicht der Biirger so viel an
: : . Respekt verloren — wie Lehrer
Lehrer arberten weniger als andere, haben dafur aber mehr Urlaub. neop

Wert-voll durch den Schulalltag
Die Arbeit von Lehrern wird nicht anerkannt. o _
Fiktive Vorbilder

11 ziemlich gute Griinde, warum Das sind unsere Lieblingslehrer
Lehrer*innen Helden sind

DIE LEHRKRAFT ALS MIT-MENSCH, VORBILD UND AUTORITAT

Montag, 29. Méarz 2021

Traumjob Lehrer? Ein Beruf im Wandel der Zeit
Mythos Lehramt Studie zum Ansehen von Lehrern

Lehrer:in : Ein gut bezahlter Halbtagsjob? Mieses Image llnd iEde Menge HaSS
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Stimmen von Studierenden

Studierende im Portrait

Grundschullehramt

Realschullehramt Gymnasiallehramt
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Wie funktioniert Lernen und Leistung im Studium?

Lernen Leistung

Instruktion mundlich
Konstruktion schriftlich
Selbststudium praktisch

mehrdimensional
in Prasenz, hybrid, online
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Wir freuen uns auf Siel

Das Zentrum fiir Lehrerinnen- und
Lehrerbildung (KU ZLB) verantwortet u. a. die
inhaltliche Gestaltung eines zukunftsweisenden
Studiums mit und bietet deshalb fir Studierende
begleitend zu ihrem Studium Lernmoglichkeiten
u.a. zu folgenden Themen an, organisiert in
entsprechenden Lernumgebungen, Workshops
und Projekten.

lhr ZLB-Team
Besuchen Sie uns in KGE!

Dr. Petra Hiebl
Leiterin des KU
/LB

www.ku.de/zlb
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Informations-Flyer

1B Studierendenberatung

Lehrer/-in werden
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Lehramtr=
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