
Wie wird Hochschullehre an der KU im Jahr 2030 aussehen? Im Detail

können wird das jetzt noch nicht wissen, aber wir stellen die Weichen,

wohin die Reise geht. Dazu gehört weiterhin die Suche nach einem

klugen und reflektierten Umgang mit neuartigen KI-Tools, aber auch die

Entwicklung einer Digitalisierungsstrategie für Studium und Lehre, die im

Sommersemester in die nächste Phase geht: Am 8. und 9. Mai kommen

die Peers zu uns - eingeladen vom Hochschulforum Digitalisierung - und

sie werden nach intensiven Gesprächsrunden Feedback geben und uns

beraten. Sie können sehr gerne daran teilnehmen!

In diesem Newsletter wollen wir Sie darüber und über andere aktuelle

Entwicklungen informieren und Sie auf Weiterbildungen zum Thema

aufmerksam machen.

Ihr

Klaus Meier 
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Lehre an der KU in 2030

Aktuelle Workshops

KI in der Hochschullehre



Digitalisierungsstrategie in Studium und
Lehre

die Weiterentwicklung des Konzepts für digital-gestützte Lehre auf Basis gemeinsamer Leitideen als

Ausgangspunkt der Digitalisierungsinitiative;

die Kommunikation zur angestrebten Wirkung und Sichtbarkeit bereits bestehender Angebote und

zielgruppengerechte Schulungskonzepte und mediendidaktische Support-Angebote;

die Konsolidierung eines standardisierten Portfolios integrierter IT-Systeme und weiterer Ausbau von

Service-orientierten und bedarfsgerechten Supportangeboten für Lehrende und Studierende. 

Im Rahmen des Peer-to-Peer-Beratungsprogramms des „Hochschulforums Digitalisierung“ (HFD) befasst

sich eine von der Hochschulleitung nominierte Strategiegruppe mit der Entwicklung von Empfehlungen für

eine langfristig angelegte Digitalisierungsstrategie für Studium und Lehre. Nach der Bewältigung der Turbo-

Digitalisierung während der Corona-Pandemie sollen Studium und Lehre auf Basis von strategischen

Zielen, die die Bedarfe aller Anspruchsgruppen hinsichtlich Digitalisierung berücksichtigen, weiterentwickelt

und anhand eines 5-jährigen Aktionsplans umgesetzt werden. 

In der Strategiegruppe haben alle mit der Digitalisierung in Studium und Lehre beschäftigten

Anspruchsgruppen der KU mitgearbeitet. Sie hat in einem partizipativen Prozess ein Zielsystem für eine

Digitalisierungsinitiative erarbeitetet. Am Tag der Hochschullehre (24.11.2022) wurde das Zielsystem der

Hochschulöffentlichkeit vorgestellt und konnte durch das Feedback der Teilnehmenden kommunikativ

validiert und weiterentwickelt werden. Zu den Entwicklungszielen gehören: 

Insgesamt streben wir eine Stärkung individueller Kompetenzen und eine Verbesserung institutioneller

Rahmenbedingungen an. 
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Lehre an der KU in 2030
Am Dienstag, 9.5.2023 (9:00-12:15) werden ExpertInnen

anderer Hochschulen, die bereits erfolgreich eine

Digitalisierungsstrategie für Studium und Lehre auf den Weg

gebracht haben, an der KU für einen Workshop zu Gast sein.

Neben der Vorstellung der bisherigen Ergebnisse wird es um

die Möglichkeiten und Grenzen einer proaktiven Gestaltung

der digitalen Transformation von Studium und Lehre gehen.

Der Titel des Workshops lautet "Lehre an der KU in 2030". 

Wir laden Sie herzlich zu der Veranstaltung ein und bitten um

Anmeldung unter der Mail-Adresse kathrin.brendel@ku.de.

mailto:kathrin.brendel@ku.de
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KI-Netzfundstücke

KI in der Hochschullehre (Vortrag von Prof. Christian

Spannagel an der KU)

Unlocking the Power of Generative AI Models (White

Paper mit Tipps für Lehrende und Studierende)

Die Veröffentlichungsdichte zum Thema KI und Universität ist

nach wie vor hoch. Auf ein Video und einen Text möchten wir

Sie hinweisen:
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KI in der Hochschullehre
Die erste Prüfungsphase der Post-ChatGPT-Ära neigt sich dem Ende

zu. Auch wenn der Großteil der Studierenden sicher auf unerlaubte KI-

Hilfsmittel verzichtet hat, steht die Frage nach einem angemessenen

Umgang mit dem Thema nach wie vor ungelöst im Raum. 

Im Wochentakt erscheinen Einschätzungen und Forschungsartikel, die

Tipps und Hinweise zum Umgang mit generativer KI in Studium und

Lehre geben. Das macht es nicht leicht, einen Überblick zu behalten,

von der Einschätzung der verschiedenen Stimmen und der Ableitung

von Handlungsempfehlungen für die KU gar nicht erst zu reden. 

Wir wollen daher die Auseinandersetzung mit dem Thema auch im

Sommersemester fortsetzen.

Einladung zum Workshop mit 
Dr. Dzifa Vode
Am 27.6.2023 (16:00-17:30) findet ein online-Workshop statt, der sich

mit dem Thema „Prüfen, Schreiben und KI" beschäftigt. Klaus Meier

und Andrea Halbich (Rechtsabteilung) werden einführend

Informationen über Möglichkeiten und Herausforderungen zum

Umgang mit KI-Tools in Prüfung und Lehre geben und für Fragen zur

Verfügung stehen. Anschließend wird Dr. Dzifa Vode einen

Impulsvortrag zum Thema "Wissenschaftliches Schreiben und KI"

halten. Frau Dr. Vode ist Expertin für Schreibdidaktik und leitet das

Schreibzentrum der Technischen Hochschule Nürnberg. Infos und

Anmeldung

https://www.youtube.com/watch?v=aM6fZuH1cGw
https://www.uni-hohenheim.de/uploads/media/23-03-20_Whitepaper_ChatGPT.pdf
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1440&client_id=weiterbildung
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Weiterbildungsangebote

Online-Seminar: Barrieren in der Lehre reflektieren

(24.04.2023) Infos und Anmeldung 

Präsenz-Seminar: Grundlagen des Instruktionsdesigns für

Lehrende an Universitäten (04.05.2023)  Infos und

Anmeldung

Präsenz-Seminar:  Superman, Wonderwoman oder Doctor

Strange. Reflexion der eigenen Lehrpersönlichkeit mit

LEGO® SERIOUS PLAY® (25.05.2023) Infos und

Anmeldung

Präsenz-Seminar: Konstruktive Gesprächsführung

(12.05.2023) Infos und Anmeldung

Bei diesen Workshops sind noch Plätze frei: 
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Hochschuldidaktische
Selbstlernkurse

Crashkurs Lehrveranstaltungsplanung

Leistungsnachweise und Prüfungen kompetenzorientiert

gestalten und bewerten

Mündliche Prüfungen fair vorbereiten oder durchführen

Neben den Aufgaben in Lehre, Forschung und akademischer

Selbstverwaltung auch noch den Besuch von

Weiterbildungen zur Weiterentwicklung der eigenen Lehre

unterzubringen ist oft nicht einfach. Die Stabsstelle

Personalentwicklung und Weiterbildung stellt daher drei

online-Selbstlernkurse zur Verfügung, die jederzeit und in

jedem Tempo bearbeitet werden können:

https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1309&client_id=weiterbildung
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1306&client_id=weiterbildung
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1285&client_id=weiterbildung
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1331&client_id=weiterbildung
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1320&client_id=weiterbildung
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1319&client_id=weiterbildung
https://weiterbildung.ku.de/goto.php?target=crs_1318&client_id=weiterbildung


Unser Team "Gute Lehre" ist für Sie da!

Dr. Michael Wihlenda#Transformierende Lehre
Dr. Michael Winklmann

#Hochschuldidaktik

Sie haben Fragen,
Anregungen, Tipps?
Schreiben Sie uns!
gute-lehre@ku.de

Als Team arbeiten wir abteilungsübergreifend
zusammen. Gemeinsam unterstützen wir Sie bei der
Umsetzung innovativer Lehransätze!
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