
18.7.2017 Praktikant (m/w) im Rekrutierungsmanagement

AVANTGARDE Experts ist der führende Spezialist in der Vermittlung von Marketing-, Kommunikations- und Sales-
Experten Auch im Engineering, Supply Chain Management und Purchasing sowie HR & Office bieten wir attraktive
Stellen für junge Akademiker, Absolventen, Fach- und Führungskräfte an.
CREATING CAREERS ist dabei unser Anspruch! Seit Jahren setzen nationale und internationale Markenkonzerne,
mittelständische Betriebe, Familienunternehmen sowie Agenturen und innovative Startups auf unsere Expertise in der
Vermittlung von High Potentials.

Bewirb Dich noch heute und finde Deinen Traumjob!

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir an unserem Standort in München ab dem 01.12.2017 für folgende
Position:

Praktikant (m/w) im Rekrutierungsmanagement

Deine Aufgaben:
Bewerberverwaltung und Bewerberkorrespondenz
Tool- und Bewerberpflege
Unterstützung bei der Schaltung von Stellenanzeigen
Support und Betreuung des Recruiting- und Onboardingprozesses
Verschiedene HR relevante Recherchearbeiten und Directsearch
Allgemeine administrative Aufgaben
Durchführung von telefonischen Interviews

Deine Qualifikationen:
Idealerweise eingeschriebener Student (m/w)im Bereich BWL mit Schwerpunkt Personalmanagement,
Psychologie, Sozialwissenschaften oder auch aus einem anderen Bereich
Erste Erfahrungen im Recruiting und Personalbeschaffung sind wünschenswert
Gute MS Office, Mac OSX und Windows Kenntnisse
Zuverlässig, gewissenhaft und strukturiert
Du bist kommunikativ, redegewandt und hast ein gutes Gespür für Menschen
Du möchtest gerne ein Pflichtpraktikum für 6 Monate oder ein freiwilliges Praktikum für 3 Monate absolvieren

Das bieten wir Dir:
Ein spannendes Praktikum im Bereich Personalmanagement und Personaldienstleistung, gerne als
Pflichtpraktikum
Die Möglichkeit selbstständig und praxisorientiert zu arbeiten
Die Mitarbeit in einem engagierten und dynamischen Team mit flachen Hierarchien
Ein interessanter Arbeitsplatz im Zentrum der Stadt

Für einen gesunden und erfrischenden Start in den Tag sorgen wir - denn das Wohl unserer Mitarbeiter liegt uns am
Herzen. Unseren Mitarbeitern steht täglich frisches Obst, Wasser und Kaffee zur freien Verfügung.

Interessiert?
Werde auch Du Teil unseres Teams!

Lass uns deine aussagekräftige Bewerbung inkl. frühestem Eintrittstermin über unser Onlineportal zukommen. Wir
freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!

Falls Du noch Fragen hast, steht Dir Jennifer Wöhrer gerne unter (089) 264 847 213 oder per E-Mail
jennifer.woehrer@avantgarde-talents.de Verfügung.


