
 
 

 
 
Die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt (KU) ist eine vom Freistaat Bayern anerkannte nicht-
staatliche Universität in kirchlicher Trägerschaft. Exzellente Forschung, internationale Ausrichtung, 
hervorragende Lehre und ideale Studienbedingungen zeichnen uns aus. An acht Fakultäten steht un-
seren 5000 Studierenden ein breites Fächerspektrum offen. Wir beschäftigen 900 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter unterschiedlicher konfessioneller und weltanschaulicher Prägung. Auf der Grundlage 
einer christlichen Sicht des Menschen steht die KU als engagierte Universität für eine Wissenschafts- 
und Bildungskultur der Verantwortlichkeit.  
 
An unserer Sprach- und Literaturwissenschaftlichen Fakultät an der Professur für Klassische 
Philologie mit dem Schwerpunkt Latinistik ist zum 1. April 2022 eine Vollzeitstelle (100%) 
als 
 

wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 
 

befristet für die Dauer von zunächst 2 Jahren zu besetzen. Eine anschließende Weiterbe-
schäftigung um mindestens 2 Jahre wird angestrebt. Dienstort ist Eichstätt. Die Bezahlung 
erfolgt im Rahmen des privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses bei gegebenen tariflichen Vo-
raussetzungen nach Entgeltgruppe 13 TV-L.   
Eine Teilung der Stelle in zwei Teilzeitstellen (50%) ist unter bestimmten Voraussetzungen 
möglich. 
 
Die Möglichkeit zur Promotion ist gegeben und wird ausdrücklich gewünscht.  
 
 
Ihre Aufgaben 

• Ergänzung der eigenen wissenschaftlichen Ausbildung, insbesondere das Abfassen 
einer Dissertation (thematisch vorzugsweise aus den Schwerpunktbereichen der Pro-
fessur) 

• Erteilung von akademischem Unterricht (auch von Deutsch-Lateinischen Stilübun-
gen) 

• Mitwirkung an der Forschung der Professur 
• Durchführung von Prüfungen sowie Mitwirkung an Prüfungen als Beisitzer 
• Unterstützung der Professur bei der Erfüllung von Lehr- und Verwaltungsaufgaben 

 
 
Ihr Profil 

• überdurchschnittlich gut abgeschlossenes Hochschulstudium der Lateinischen Philo-
logie (Abschluss bis zum 1. April 2022) 

• Ideen für ein Dissertationsthema oder ein Themenfeld für die Dissertation 
• sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeiten 

 
 
Unser Angebot  

• attraktiver und teamorientierter Arbeitsplatz in einem modernen universitären Um-
feld 

• interessantes, verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabenspektrum 
• breit gefächerte interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Fürsorge- und Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 
 
 



 
 
Ihre Bewerbung 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (d.h. An-
schreiben; Lebenslauf von max. 3 Seiten inklusive Nennung zweier Referenzen; Zeugnisse; 
Dissertationsexposé oder – je nach Stand der Vorarbeiten – mögliche Themenfelder und 
Ideen für eine Dissertation; Schriftprobe z.B. einer Hausarbeit von max. 15 Seiten) bis 
15.12.2021 per E-Mail über Verena.Schulz@ku.de an Prof. Dr. Verena Schulz (bitte alle Un-
terlagen in einer PDF-Datei). Voraussichtlicher Termin für Auswahlgespräche (in Eichstätt 
oder virtuell) ist der 19.01.2022. Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Ab-
schluss des Einstellungsverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmun-
gen vernichtet. 
 
Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind verpflichtet, Wesen und Auftrag der KU anzuer-
kennen, wie sie im Leitbild und in der Stiftungsverfassung festgelegt sind. Wir bitten um 
auch in dieser Hinsicht aussagekräftige Bewerbungen. 
 
Die KU fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern und setzt sich für die Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im 
Wesentlichen gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 


