Grundziige der Exkursionsdidaktik und -methodik

Michael Hemmer

1. Rezeptiv " nein danke! -
Kennzeichen einer modernen Exkursionsdidaktik

Im Gegensatz zur (vielfach noch iiblichen) Uberblicksexkursion, bei der der Exkur-
sionsleiter/-in monologisierend einen Sachverhalt im Geldnde beschreibt und erliutert,
stellt die moderne Exkursionsdidaktik ein erweitertes Anforderungsprofil an die Exkur-
sionsleitung und die Teilnehmer/-innen. Basierend auf den Ergebnissen der Lern-
psychologie tritt an die Stelle der traditionell-rezeptiven Grundhaltung ein kooperativ-
produktives Lernen vor Ort.

Selbsttitigkeit Ganzheitliches Lernen mit
allen Sinnen
“Learning by doing" i.S. Primérerfahrungen "mit Kopf,
eines vom Intellekt gesteuer- Herz und Hand"
ten, entdeckenden Lernens (Pestalozzi)
Exkursionen

-integration Lernformen

Teilnehmerorientierung unkv/ Favorisierung kooperativer

Integration der Fragen, In- Forderung der Teamfihigkeit
teressen und Planungskompetenz
der Teilnehmer/-innen

Abb. 1: Didaktische Leitprinzipien einer Exkursion (Eigener Entwurf)

1.1 Selbsttitigheit

Ganz gleich, ob eine Exkursion eher phanomenologisch (belehrend) ausgerichtet ist
oder ob sie - von einer Problemfrage ausgehend - Hypothesen im Geldnde iiberpriift:
in beiden Fillen kommt den Prinzipien der Selbsttitigkeit und des Entdeckenden



Lernens ein besonderer Stellenwert zu. Handeln versteht sich nicht als bloBer Aktivis-
mus, sondern als eine vom Intellekt gesteuerte Tatigkeit.

So untersucht beispielweise eine Exkursionsgruppe nach vorheriger Formu-
lierung der Problemfrage und Strategiebildung die Gewdssertiefe und
Fliefgeschwindigkeit eines naturnahen Baches; mittels Wasserproben bzw.
anhand makroskopisch bestimmbarer Indikatoren und einfachen chemischen
Analysen gelingt es einem Teil der Gruppe erste Aussagen zur Gewdssergii-
te vorzunehmen, ...

Selbsttitiges Handeln fiihrt - lernpsychologisch betrachtet - zu einem deutlich erhéhten
Behaltenswert (vgl Abb. 2). Neben dem Projekt bietet das Konzept der Spurensuche
einen methodisch adiquaten Zugriff zur Forderung des Entdeckenden Lernens vor Ort.

1.2 Ganzheitliches Lernen mit allen Sinnen

FuBend auf der Forderung Pestalozzis nach einem Lernen mit "Kopf, Herz und Hand"
bildet das Prinzip des ganzheitlichen Lernens mit allen Sinnen den zweiten Grund-
pfeiler einer modernen Exkursionsdidaktik.

Bei der Erkundung eines Waldes reicht es nicht aus, den Teilnehmern einer
Exkursion Kenntnisse tiber das Okosystem Wald, die Ursachen des Wald-
sterbens etc. zu vermitteln; ebenso wichtig ist das Walderlebnis: die Wahr-
nehmung von Gerduschen und Gertichen, das Ertasten einer Rinde oder das
barfiifige Erspiiren verschiedener Waldbdden.

"Je mehr Wahrnehmungsfelder im Gehirn beteiligt sind, desto mehr Assoziations-
moglichkeiten fiir das tiefere Verstindnis werden vorgefunden, desto grofer werden
Aufmerksamkeit und Lernmotivation" (VESTER 1978, S. 143). Einen methodischen
Zugriff zur Steigerung der multisensorischen Wahrnehmungsféhigkeit und Eroffnung
neuer Perspektiven bietet die Naturerlebnispiddagogik (vgl. CORNELL —> Naturerleb-
nisspiele). Ebenso wie das Prinzip der Selbsttitigkeit bewirkt die mehrfach verkniipfte
Information eine erhohte Behaltenseffizienz.

Studien aus den Bereichen der Umwelterziehung und des Interkulturellen Lernens be-
legen zudem, daf eine langfristige Einstellungs- und Verhaltensinderung vor allem
dann erfolgen kann, wenn alle drei Dimensionen des BewuBtseins - die kognitive,
affektive und aktionale Dimension - angesprochen bzw. aktiviert werden. Eine gemein-
same Waldsiuberungsaktion, Pflanzarbeiten unter Anleitung des Forsters oder die
Gestaltung einer Ausstellung im Schulgebdude sind aktionale Elemente, die den Ab-
schluB einer Waldexkursion bilden konnten.

1.3 Teilnehmerorientierung und Forderung kooperativer Arbeitsformen

Teilnehmerorientierung bedeutet mehr als das blofie Eingehen der Exkursionsleitung
auf die Interessen und Wiinsche der Teilnehmer/-innen wihrend der Exkursion: Es
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bedeutet, daB die Exkursionsteilnehmer nach Moglichkeit von Anfang an in den Pla-
nungsprozeB integriert werden. Insbesondere beim Tpyus der hypothesentestenden
Arbeitsexkursion mit analytischer Vorgehensweise bilden Identifikation und das daraus
resultierende Engagement eine wesentliche Grundlage fiir das Gelingen des Projektes.
Kooperative, arbeitsteilige Lernformen - im Rahmen einer Nutzungskartierung des
Citybereichs, einer Befragung von Passanten etc. - sind zeit6konomisch und férdern im
Sinne eines sozialen Lernens die Teamfihigkeit.

Der Mensch behdlt 90%

= im Durchschnitt — selbst
80%% Ausgefihries
selbst
Gesagles

70%
Gesehenes

und
Gehortes

30%
Gesehenes

20%
Gehdrtes

10%
Gelesenes

Abb. 2: Behaltwert vermittelter Informationen
(zit.: SCHMIDTKE 1990, S. 13)

Unabhingig vom Zeitfaktor und didaktischen Ort der Exkursion, von der inhaltlichen
Komplexitit und methodischen Schwerpunktsetzung gelten die o.a. Leitprinzipien
sowohl fiir Exkursionen im schulischen als auch fiir Exkursionen im auBlerschulischen
Bildungsbereich.

2. Exkursionen - ja bitte! -
Fachdidaktische und péddagogische Gesichtspunkte

Aus fachdidaktischer Perspektive begriindet sich der Einsatz von Exkursionen primér
in der Moglichkeit einer originiren Begegnung mit der rdumlichen und personalen
Wirklichkeit.

Die Anschauung ist das absolute Fundament aller Erkenntnis;
jede Erkenntnis muf} von der Anschauung ausgehen und auf sie
zurtickgefiihrt werden. (Pestalozzi 1781)
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Die Exkursion bietet den einzelnen Fachdisziplinen Gelegenheit, fachspezifische Ar-
beitsweisen einzuiiben sowie originire Informationen aus dem Raum zu gewinnen. Im
Fach Geographie beispielweise soll die Exkursion dem Schiiler/-in "eine zielgerichtete
Erfassung geographischer Phdnomene und Strukturen vor Ort ermoglichen” (SCHON-
BACH 1990, S. 28); fachspezifische Arbeitsweisen sind hierbei die Orientierung (mit
Hilfe einer Karte), Beobachtung, Zihlung und Messung rdumlicher Phdnomene, die
Kartierung einzelner Strukturelemente, die Befragung und das Sammeln von Gesteinen,
Bodenproben etc. Im neuen Lehrplan fiir das Fach Erdkunde an bayerischen Gymna-
sien werden Exkursionen fiir einzelne Jahrgangsstufen verbindlich vorgeschrieben (ISB
1995, S. 17); in den iibrigen Schulformen werden sie zumindest empfohlen. Auf die
Vorteile eines selbsttitig-entdeckenden Lernens wurde bereits an anderer Stelle hinge-
wiesen.

Aus pddagogischer Perspektive nimmt der Aspekt des sozialen Lernens einen besonde-
ren Stellenwert ein: Interaktions- und Kooperationsfahigkeit, Toleranz und Teamwork
mogen als Schlagworte abgedroschen klingen; im Kontext der Exkursionsdidaktik
bilden sie jedoch ein nicht zu unterschitzendes Lernfeld.

In nahezu allen dkologisch ausgerichteten Exkursionen verbinden sich die Ziele einer
Exkursion mit wertorientierten Elementen. Im Bereich der Reiseerziehung bietet die
Exkursion vielfiltige Ankniipfungspunkte zur Sensibilisierung der Teilnehmer/-innen
fiir einen umwelt- und sozialvertriglichen Reisestil (vgl. HEMMER 1996).

3. Anforderungen an die Exkursionsleitung

Unabhiingig davon, ob eine Exkursion fiir den schulischen oder auBerschulischen
Bildungsbereich konzipiert wird, gilt: Die Exkursion intendiert einen Lernproze8. Von
der Exkursionsleitung werden somit didaktisch-methodische Qualifikationen erwartet
(nach BEYER/HEMMER 1997):

O Nach Festlegung der Lernziele muf} der Exkursionsleiter/-in ein geeignetes

Exkursionsgebiet ausfindig machen;

er muB sich mit Hilfe der Literatur (Fach-)Kenntnisse iiber das Thema und

den Untersuchungsraum aneignen;

im Rahmen der Didaktischen Analyse muf} er die Aspekte herausfiltern, zu

denen er die Teilnehmer/innen hinfithren will, und seine Auswahl begriinden;

er muB iiber Partizipationsmdglichkeiten der Teilnehmer/innen im Planungs-
prozef nachdenken;

er muf einzelne Standort ausfindig machen, an denen die Erkenntnisse aus

der Physiognomie des zu beobachtenden Standortgegenstandes (und der

multisensorischen Wahrnehmung) ableitbar sind;

er muB sich Leitfragen und Methoden iiberlegen, wie die komplexe Realitiit

themengerecht und adressatengeméB erschlossen werden kann;

O er muB in Betracht ziehen, fiir welche Lernschritte er ggf. weitere Medien
bendtigt; diese muf er ausfindig machen und entscheiden, in welcher Form
er sie prisentiert (Bild oder Diagramm, Arbeitsblatt oder Schautafel,
mit oder ohne farbliche Markierung relevanter Details etc.);

[0 er muB sich schlieBlich Formen zur Sicherung und Auswertung der im Ge-
linde gewonnenen Erkenntnisse iiberlegen (vgl. Abb. 3).

O o O d

O
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sich informieren Informationen
fixieren/konservieren

auswerten und
darstellen

skizzieren

ausstellen

becbachten

zeichnen aushdngen
ausfindig \\ in Karte Karte

machen \\\\ eintragen anfertigen
\ —_— natieren berichten
protokoliieren erkidren
zéhlen Collage kleben
TBSET /\\ fotografieren /><\ Wandzeitung gest.
befragen auf Tonband Tonbandreportage
interviewen nehmen machen
sammeln Rollenspiel
el einkaufen gestaiten

Abb. 3: Formen produktiver Umsetzung von Informationen
(aus: GRUNEWALDER 1987, S. 11)

Neben den didaktisch-methodischen Entscheidungen i.e.S., bei denen die Auswahl und
Reihenfolge der Standortthemen und Erkundungsziele in der Regel viel Zeit in An-
spruch nimmt, stellt die Exkursion in simtlichen Phasen ein hohes organisatorisches

Anforderungsprofil an den Exkursionsleiter/-in:

Wahl des Unterrichts-/Untersuchungsgegenstan-
des und -raumes

thematische, sachliche Einarbeitung
Exkursionstermin bestimmen, Unterrichtsplan
darauf abstimmen

Vorexkursion: Uberpriifung der Arbeitsméglich-
keiten, evtl. Absprache mit Betriebsfiihrern,
Festlegung der Informationsschwerpunkte.

Wahl der geeigneten Methoden, Arbeitsformen:
Gruppenarbeit, Projekte, Rollenspiel ...
Routenwahl - Untersuchungspunkte
Zeitfestlegung

VORBEREITUNG

Beschaffung zusitzlicher Arbeitsmaterialien
endgiiltige Formulierung der Arbeitsauftrage

Materialbeschaffung,
rechtliche Absicherung
Erfafllage sichten

arztliche, medikamentdse
Versorgung

Absprache mit der Schulorga-
nisation - Anmeldung beim
Schulleiter, Benachrichtigung
der Kollegen, der Eltern
Aufsichtspersonen suchen

Unterkunfisfragen
Kostenfragen
Verpflegungsfragen
Organisation der Anfahrt
Ausriistungsgegenstinde zu-
sammenstellen, evtl. fiir jede
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Karten-, Materialstudium zur Lokalisation

Ermittlung unbekannter Sachverhalte, evtl. er-
ginzende Sachaufarbeitung

Erstellung eines Exkursionsplanes: inhaltlich,
methodisch, organisatorisch: Aufgaben, Zeiten,
Wege, Lageskizze ...

Formulierung der Leitfragen zur Problemer-
schlieffung

evtl. Gruppeneinteilung

Gruppe in Einzelkisten
Absprache der disziplinari-
schen Mafinahmen

Verhalten, Ordnungsformen
Vermeidung von Gefahren-

punkten,
Treffpunkte verabreden

DURCHFUHRUNG

Bekanntmachen mit dem Exkursionsplan
Gelandebesichtigung - Lokalisierung anhand von
Karten oder Rundgang

Demonstration unbekannter Arbeitstechniken
Klirung von Nachfragen zu den Arbeitsanwei-

sungen
Beobachtung/Beschreibung/Protokollieren/Kar-
tierung/Befragung/Projektdurchfiihrung, Tonband-
aufnahmen, Fotos ...

Materialsammiung

evtl. erginzende Fiihrung durch einen Schiiler
Ergebnissammlung/Demonstration der Ergebnisse.
Vergleich untereinander, Erginzung

Vorstellen der Gruppenergebnisse (bei ab-
schliefendem Rundgang durch Gruppensprecher)
Deutung der Ergebnisse/Formulierung von Folge-
fragen

Festlegung der Untersuch-
ungs-
zeit

NACHBEREITUNG

Einordnung der Einzelergebnisse in dberge-
ordneter Fragestellung

Darstellung/Umsetzung der Ergebnisse in
Karten, Tabellen ...

Einbringen der Einzelprotokolle

Lasung der Fragestellung

Sammlung noch offener Fragen

Reflexion der Exkursionsergebnisse und ihres
Aussagewertes

Erstellung einer Ausstellung, Fotoschau, Infor-
mationsaktion, ...Planung weitere Arbeit

bei Besichtigungen: Uberdenken der erhaltenen
Information, Bewulitmachen des Stellenwertes,
Sammlung, Klirung unbeantworteter Fragen

Abrechnung {iber Kosten
(Eltern)

Bericht vor Kollegen

(Eltern)

Sdubern und Einordnen der
Materialien

Dank an den Betrieb

Abb. 4: Maximalkatalog der fiir Exkursionen zu beachtenden Gesichtspunkte
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Es sollte sich jedoch niemand entmutigen lassen! Neben der vorliegenden Sammlung
von didaktisch aufbereiteten Exkursionen im Naturpark Altmiihltal gibt es - sowohl
allgemein als auch fiir nahezu jede Region - eine Vielzahl weiterer Hilfestellungen (vgl.
Bibliographie BEYER 1991 und 1993).

4. Anmerkungen zur Standortarbeit

Am Anfang einer jeden Standortarbeit stehen Orientierung und Beobachtung (vgl. Abb.
5); Orientierung ggf. unter Einsatz ausgewdahlter Hilfsmittel (z.B. Karte, Panoramabild,
Kompass oder Héhenmesser), Beobachtung als ganzheitliche Wahrnehmung mit allen
Sinnen.

informieren
| ; | ;
1/ speichern  |—=| beschreiben |—*

Vorbereiten |—=| sich orientieren |—e| beobachten

|\ beschreiben |[—= speichern
|

| 1‘ } f

1 1

aus-
werten

informieren

Abb. 5: Struktur- und Verlaufsmodell der Standortarbeit
(aus: BEYER 1989, S. 149)

Eine Gruppe blickt vom Aussichtspunkt Obereggersberg auf das Altmiihltal.
Im Rahmen der problemerschliefenden Fragestellung, inwiefern der Bau
des Rhein-Main-Donau-Kanals das Altmiihltal verdndert hat, betrachten die
Teilnehmer/-innen den Talausschnitt. Zur Sicherung ihrer Beobachtungen
zeichnen sie den Kanalverlauf, die Altwasserarme und neu angelegten
Feuchtbiotope in ein vorbereitetes Arbeitsblatt ein, das die Situation um
1980 als Blockbild zeigt. Nach Verbalisierung ihrer Beobachtungen und
Wahrnehmungen erfolge in der Auswertungsphase eine erste Beurteilung,
Jalls notwendig liefert der Exkursionsleiter/-in hierzu zusdizliche Sachinfor-
mationen, Untersuchungsergebnisse und Materialien.

Als Faustregel fiir die Standortarbeit gilt: Ein Standort - ein Thema! Je nach Alter und
Ubung der Teilnehmer/-innen fiihrt die Konzentration auf nur wenige Inhalte zu einem
nachhaltigeren Lernerfolg. Bei der Vorbereitung der Standortarbeit sind folgende
Aspekte zu beriicksichtigen (aus: BEYER 1989, S. 149):

0 Was konnen die Teilnehmer/-innen am jeweiligen Standort selbst beobachten,
wahrnehmen?
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Welche Aufgaben und Impulse kdnnen die Teilnehmer anregen, gezielt
zu beobachten?

Wie sollen sie diese Beobachtungen speichern?

Welche Zusatzinformationen benétigen sie?

Auf welche Weise soll die Zusatzinformation vermittelt werden?
Inwiefern kann bereits im Geldnde eine Auswertung erfolgen?

In welcher Form wird das Ergebnis gesichert?

ooooo O

Trotz einer zugegebenermalBen hohen Arbeitsbelastung stellt die Exkursion in der Regel
fiir alle Beteiligten einen Gewinn dar - fiir den Exkursionsleiter/-in ebenso wie fiir die
Teilnehmer/-innen. (Einfache) Moglichkeiten zur Evaluierung, bei der nicht nur der
Zugewinn an inhaltlichen und methodischen Kenntnissen, sondern auch der Erlebnis-
wert beriicksichtigt wird, finden Sie in der ISB-Handreichung (1995, S. 23f.).
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