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Ingolstadt, den 10. Januar 2019

Auswabhlverfahren des Studienschwerpunkts (Major) im Studiengang
Betriebswirtschaftslehre

Sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Kommilitoninnen und Kommilitonen,

diejenigen Studierenden unter lhnen, die mindestens im dritten Semester sind, missen am
Auswahlverfahren fir die Studienschwerpunkte (Major) teilnehmen. Dazu miissen Sie das Formular
,Auswahlverfahren des Studienschwerpunkts (Major)“ auf der Seite
https://www.ku.de/fileadmin/16/20120316 Einrichtungen/Pr%C3%BCfungsamt/Antrag auf Major

ENG.pdf vollstandig ausfillen, unterschreiben und bis zum 24. Februar 2019 an _majorwahl-wfi@ku.de

schicken. Spatere Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt.

Der Fakultdtsrat hat beschlossen, im Major , Wirtschaft und Psychologie” in diesem Studienjahr
maximal 40 Studierende zuzulassen. In den (ibrigen Schwerpunkten gibt es keine Beschrankung. Ist die
Zahl der Bewerbungen fiir einen Studienschwerpunkt geringer als die Zahl der angebotenen
Studienplatze, erhélt jede Bewerberin/jeder Bewerber ohne Bildung einer Rangliste einen Platz im
Studienschwerpunkt. Nahere Informationen (ber das Vorgehen beim Ranking sind der
Auswahlsatzung zu entnehmen, die hier abrufbar ist:

https://www.ku.de/fileadmin/16/20120316 Einrichtungen/Pr%C3%BCfungsamt/Auswahlsatzung St
udienschwerpunkte BWL Stand 13-7-2017.pdf

Wir werden nach dem 24. Februar zeitnah tGber den Ausgang des Auswahlverfahrens informieren.

Mit freundlichen GruRen

Die Auswahlkommission
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