
 

 

 

ASSOCIATE (M/W/D) – M&A TAX / STEUERSTRUKTURBERATUNG 
für unsere Teams in Nürnberg & Eschborn 

 

Rödl & Partner ist der agile Kümmerer für mittelständisch geprägte Weltmarktführer. Unsere Mandanten vertrauen weltweit unseren 
5.260 Kolleginnen und Kollegen. Der gemeinsame Erfolg und das Versprechen „Made in Germany“ treiben uns an. 
 

DAS SIND IHRE AUFGABEN 

− Passend agieren: Mitwirkung bei umfassender Begleitung von Unternehmenskäufen und -verkäufen sowie Real Estate 
Transaktionen 

− Eintauchen in unsere facettenreichen Tax M&A Projekte: Durchführung der Tax Due Diligence, der Akquisitions- und 
Verkaufsstrukturierung oder die Unterstützung bei der Transaktionsdokumentation (u.a.) 

− Praxis leben: Beratung bei nationalen und internationalen Umstrukturierungen und Errichtung steueroptimaler Strukturen, 
Umwandlungen, Joint Ventures etc. 

− Kümmerer sein: Bearbeitung von abwechslungsreichen Aufgabenstellungen im Bereich Steuerstrukturierung und 
Internationales Steuerrecht 

− Austausch nutzen: Interdisziplinäre Zusammenarbeit bei Projekten mit unseren Kolleg*innen im In- und Ausland  
 

DAS IST IHR PROFIL 

− Expertise zeigen: Erfolgreich oder in Kürze abgeschlossenes Bachelor-/Masterstudium der Wirtschaftswissenschaften bzw. 
Studium der Rechtswissenschaften – mit Schwerpunkt Steuerrecht oder Steuerlehre 

− Vorteile nutzen: Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und schnelle Auffassungsgabe sowie eine strukturierte Arbeitsweise 
− Persönlichkeit ausleben: Teamplayer mit sehr guten Kommunikations- und Interaktionsfähigkeiten  
− Der Klassiker: Sehr gute Englischkenntnisse sowie fundierte MS Office-Kenntnisse 
− Erfahrungen anwenden: Erste fachliche Schritte in der Steuerberatung wünschenswert 

 

DAS SIND IHRE BENEFITS 

− #gemeinsam durchstarten: Schnelle Integration in ein dynamisches Team mit abwechslungsreichen Tätigkeiten und 
spannenden Mandaten sowie enger Zusammenarbeit mit anderen Disziplinen 

− Individuelles Wachstum: Wir bieten Ihnen auf Sie zugeschnittene Weiterbildungsmöglichkeiten durch unsere Inhouse-
Akademie „campus“ und großzügige Unterstützung bei der Erlangung der Berufsexamina 

− Zukunft sichern: Eine sichere und unbefristete Beschäftigung mit einer attraktiven Vergütung und weiteren Benefits wie 
z.B. Bikeleasing und Sportangebote 

− Flexibilität: Vereinbarkeit von Karriere und Privatleben sowie mobiles Arbeiten als Fundament für Ihre Work-Life-Balance 
− Internationaler Austausch: Arbeiten Sie mit Kollegen aus unseren Büros in 50 Ländern zusammen und nutzen Sie unsere 

Möglichkeiten, gemeinsam über alle Grenzen hinweg zu wachsen  
 

HIER GEHT ES ZUR BEWERBUNG: 
 

 
 

BEI FRAGEN BIN ICH GERNE PERSÖNLICH FÜR SIE DA 

Florian Kaiser | +49 911 9193 1055 | roedl.de/karriere | Stellen-ID 3746 

 

https://jobs.roedl.com/search/

