
Liebe Professorinnen und Professoren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,
liebe Leserinnen und Leser,

unser Frühlingsnewsletter ist dieses Mal gefüllt mit einem personellen Neuzugang
innerhalb der Stabsstelle, den Ergebnissen der Umfrage zur Durchführung der
Jahresgespräche sowie unserem frisch überarbeiteten Kompetenzmodell, an dem sich
unser internes Weiterbildungsangebot ausrichtet.

Darüber hinaus warten interessante Fortbildungsangebote aus den Bereichen Führung in
der Wissenschaft, Hochschuldidaktik und Gesundheit auf Sie.

Viel Freude beim Entdecken unseres Angebots!

Ihr Team der Stabsstelle Personalentwicklung und Weiterbildung

Dr. Jennifer Dobschenzki, Stephanie Piehlmeier, Inga Maria Schütte und Eva Schmatloch

Umfrageergebnisse zum ersten Durchlauf der Jahresgespräche

Die im Januar gestartete Umfrage zu den Jahresgesprächen ergab ein insgesamt positives
Bild in Bezug auf Teilnahmebereitschaft, Gesprächsverlauf und Unterlagen: Wenn ein
Jahresgespräch angeboten wurde, wurde es in rund 90 % der Fälle angenommen.
Darüber hinaus stehen über 70 % der Befragten den Jahresgesprächen grundsätzlich
positiv gegenüber, was die Relevanz und Akzeptanz dieses Formats an der Universität
unterstreicht.
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Auch die Zufriedenheit mit der Durchführung fällt überwiegend positiv aus. Knapp 75 %
der Mitarbeitenden, die ein Gespräch geführt haben, waren zufrieden oder sehr
zufrieden. Zudem empfanden sich rund 80 % der Befragten selbst sowie ihre
Führungskraft als gut bis sehr gut vorbereitet, was auf eine insgesamt strukturierte und
ernsthafte Durchführung der Gespräche hinweist.

Ein weiterer positiver Aspekt ist die Nützlichkeit der bereitgestellten Materialien: Die
Unterlagen zu den Jahresgesprächen – wie Vorbereitungsbogen, Protokoll und
Handreichung – wurden von knapp 80 % als hilfreich oder sehr hilfreich bewertet.

Wir bedanken uns bei allen Mitarbeitenden, die an der Umfrage teilgenommen haben, und
freuen uns über das positive und wertschätzende Feedback.

Neues Kompetenzmodell 2026

Wir haben unser Kompetenzmodell grundlegend überarbeitet und visuell ansprechend
aufbereitet. Dabei haben wir auch die sogenannten Future Skills mitberücksichtigt. Unser
Kompetenzmodell umfasst sowohl klassische Kompetenzen als auch Future Skills, die für
die Bewältigung von aktuellen und zukünftigen Herausforderungen unerlässlich sind.

Hier erfahren Sie mehr!

Inhalt Newsletter

Angebote zum Thema KI
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Das KI-Hochschulzertifikat an der KU  

Für 2026 sind alle unsere KI-Kurse ausgebucht. Sie können
das Zertifikat in diesem Jahr dennoch mit zwei
Selbstlernkursen starten. Weitere hochschuldidaktische KI-
Kurse folgen ab 2027.

Auf der neuen Unterwebseite finden Sie nun alle Lehr-
und hochschuldidaktischen Aktivitäten, die sich mit dem
Bereich KI auseinandersetzen.

Effizientes Prompting – Sprachmodelle sicher im
Universitätsalltag einsetzen (Online)

Meistern Sie ChatBots durch methodisches Prompting. In
diesem 2,5h-Zoom-Workshop lernen Sie, KI-Tools für
präzise Ergebnisse in Ihren Arbeitsalltag zu integrieren.
Zielgruppe: Alle interessierten Mitarbeiter/-innen der KU;
keine Voraussetzungen nötig. 

25.06.2026; 09:00 - 11:30 Uhr; Online via Zoom

Angebote für Führungskräfte
Angebote aus verschiedenen Kompetenzfeldern
Hochschuldidaktische Angebote
Angebote aus dem Bereich Gesundheit
Weitere Angebote an der KU

Angebote zum Thema KI 

Infos zum KI-Zertifikat

Zur Anmeldung

Angebote für Führungskräfte
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Exklusiv für Professor/-innen: Führung in der
Wissenschaft

In diesem Seminar werden diejenigen Verantwortungen und
Rollen reflektiert, denen Führungskräfte in der
Wissenschaft begegnen - auch mit Blick auf die
besonderen Herausforderungen bei der Betreuung von
Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftlern.

06.10.2026; 09:00 - 17:00 Uhr und 07.10.2026; 09:00-13:00
Uhr, Präsenz

Impulse für einen bewussten und sicheren
Machtgebrauch im Hochschulalltag (Online)

Wo treffe ich Entscheidungen, setze Maßstäbe und präge
damit den Alltag von Mitarbeitenden und Studierenden?
Ausgehend von typischen Situationen in Lehre, Betreuung
und Gremienarbeit wird das Bewusstsein dafür geschärft, in
welchen Momenten Macht wirksam wird und welche
Formen des Umgangs damit bereits heute gut gelingen.

21.10.2026; 10:00-12:30 Uhr; Online via Zoom

Bewerbungsmappen-Check (1:1-Coaching) für
Promovierende (Online)

In diesem 45min-Bewerbungsmappen-Check erhalten Sie
professionelle Rückmeldung zu Ihren
Bewerbungsunterlagen.

Beratungstermin à 45 Minuten pro Person.

Zur Anmeldung

Zur Anmeldung

Angebote aus verschiedenen Kompetenzfeldern 
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Selbstständigkeit für Geistes- und
Sozialwissenschaftler/-innen

Wenn Sie als Wissenschaftler/-in jemals mit dem Gedanken
gespielt haben, sich neben oder nach der Promotion
selbstständig etwas dazuzuverdienen oder gar ein
berufliches Standbein für das Leben nach der Promotion
aufzubauen, ist dieser Kurs genau auf Sie zugeschnitten.

11. und 18.09.2026; 09:30 - 16:30 Uhr; Online via Zoom

Erfolgreiche Veranstaltungen DESIGNEN:
Kreativität trifft Strategie!

Möchten Sie Veranstaltungen gestalten, die die
Erwartungen Ihrer Teilnehmer übertreffen? Bringen Sie Ihre
Fähigkeiten in der Konferenzorganisation auf ein neues
Level!

29.09.2026; 08:45 Uhr - 16:30 Uhr; Online via Zoom

Barrieren abbauen, Teilhabe fördern – digitale
Lehre barrierefrei gestalten

Das Webinar vermittelt kurz und anschaulich typische
Barrieren im digitalen Raum, rechtliche Grundlagen,
technische Standards sowie konkrete Strategien und
Werkzeuge zur barrierefreien Gestaltung von digitaler
Lehre.

10.06.2026; 12:30-13:30 Uhr; Online via Zoom

Mehr Informationen

Zur Anmeldung

Zur Anmeldung

Hochschuldidaktische Angebote
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Unterrichten im Freien - Praktischer
Einführungsworkshop in den Outdoor Campus
der KU

Implementieren Sie lernerzentrierte Didaktik und digitale
Tools im Freien und erproben Sie praxisnahe Formate. Bitte
Laptop und Wetterkleidung mitbringen.

18.06.2026; 15:30-17:00 Uhr; Outdoor Campus

Diversitätssensible Lehre an der Universität.
Gemeinsam inklusiv unterrichten.

Methoden für eine inklusive Lehre: Erproben Sie Ansätze,
um Diversität sichtbar zu machen und die Teilhabe
marginalisierter Gruppen zu stärken.

19.06.2026; 09:00-13:00 Uhr; Präsenz

Didaktik-Workshop zur Antragstellung bei der vhb

Möchten Sie einen Online-Kurs mit der Virtuellen
Hochschule Bayern (vhb) entwickeln und dafür einen
Förderantrag zum 31.10.2026 einreichen? Dann ist über
den Sommer ein guter Zeitraum, um mit der Konzeption zu
beginnen. Im Workshop unterstützen wir Sie bei der
Entwicklung des didaktischen Konzepts für den Antrag.

24.07.2026; 10:00-13:00 Uhr; Online via Zoom

Barcamp „Future Skills – Die Zukunft ist jetzt!“

Zur Anmeldung

Zur Anmeldung

Zur Anmeldung

Zur Anmeldung
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Save the date: 08.10.2026
auf dem Campus Eichstätt für alle Lehrenden

Diskutieren Sie Visionen der Universität von morgen: Im
Fokus stehen Future Skills wie kritisches Denken und
digitale Souveränität. Gestalten Sie innovative Lehrformate
und vernetzen Sie sich interdisziplinär in einem offenen
Barcamp-Format.

Lehrende können nach Rücksprache AE für das Zertifikat
Hochschullehre Bayern erwerben.

Neue Koordinatorin im Universitären
Gesundheitsmanagement ab 1. Juli 2026
Ab dem 1. Juli 2026 wird Isabell Hüttinger,
die vielen bereits aus der Personalabteilung
und dem Sportzentrum bekannt ist, die
Position der Koordinatorin des
Universitären Gesundheitsmanagements an
der Stabsstelle Personalentwicklung und
Weiterbildung übernehmen. Frau Hüttinger
freut sich darauf, ihre Erfahrung im Bereich
ganzheitliche Gesundheit künftig für alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der KU
einzusetzen – mit Vorträgen, Workshops
und Projekten, stets offen für Wünsche,
Anregungen und den persönlichen
Austausch.

Bildschirmbrillenuntersuchung 

Eichstätt: 16.06.2026, 08:30 - 16:00 Uhr, eRs-102
Termin vereinbaren
(weitere Termine: 22.10.2026 Eichstätt, 26.10.2026
Ingolstadt)

Infos zum Barcamp

Angebote aus dem Bereich Gesundheit

Gesundheitsmanagement der KU
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Arbeitspsychologin Frau Cornelia Plein vor Ort
am Campus

Eichstätt: 18.06.2026; 09:30 Uhr - 16:00 Uhr; KHG
Termin vereinbaren
(weitere Termine:  01.10.2026, 10.12.2026)

Angebote des Sportzentrums:

Gerne informieren wir Sie darüber, dass Mitarbeitende der
KU schon immer kostenlos am Hochschulsportangebot
teilnehmen können – eine hervorragende Möglichkeit, aktiv
zu bleiben und einen Ausgleich zum Arbeitsalltag zu finden!
Einige Kurse werden auch via Zoom angeboten! Perfekt
fürs Homeworkout!

Nutzen Sie die Gelegenheit, etwas für Ihre Gesundheit zu
tun, neue Sportarten auszuprobieren oder einfach in guter
Gesellschaft aktiv zu sein.

Ebenfalls können Sie (gegen Gebühr) den Fitnessraum
nutzen.

Hier geht’s zum Sportzentrum und den Angeboten

Angebote des Universitätsarchivs:

Die Fortbildung Schriftgutverwaltung an der KU bietet
Mitarbeitenden in Sekretariaten einen praxisnahen Einblick
in die analoge und digitale Schriftgutverwaltung. Vermittelt

Weitere Angebote an der KU
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werden Grundlagen für den strukturierten Umgang mit
Schriftgut sowie ein Überblick über Aufbewahrungsfristen,
Zwischenarchiv und Anbietungspflicht an das
Universitätsarchiv.

Termine:
17.06.2026; 9:30 -12:00 Uhr; Zur Anmeldung
29.06.2026; 9:30 -12:00 Uhr; Zur Anmeldung

Angebote der Akademischen Karrieren:

Lesewerkstatt für Promovierende
Effizient lesen – mit Fachliteratur produktiv umgehen.
11.-12. & 19.06.2026; Martha Boeglin; Online
Zur Anmeldung

Souverän Auftreten – auch in schwierigen Situationen
Sicheres Auftreten in Vortrags- und Gesprächssituationen.
25.06.2026; Torsten Rother; Online
Zur Anmeldung

Kreativität als Motor für Ihren Forschungs- und
Schreibprozess
Persönlichen Kreativitäts-Toolkit für Ihr Promotionsprojekt. 
09.-10.07.2026; Dr. Sarah Weber; Präsenz
Zur Anmeldung

Save the Date:
Young Researchers Day am 6. Oktober 2026

LinkedIn

Bleiben Sie informiert:

Der Newsletter der Stabsstelle Personalentwicklung und Weiterbildung wird regelmäßig an
alle KU-Angehörigen verschickt. Wenn Sie zwischen diesen Zeitpunkten über Neuerungen,

Angebote und Veranstaltungen informiert werden möchten, dann können Sie auch
folgende Kanäle nutzen:
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﻿

Die Stabsstelle Personalentwicklung und
Weiterbildung ist jetzt auch auf LinkedIn
vertreten.

Jetzt vernetzen

﻿

Zoom-Newsfeed
Aktuelle und kurzfristige Informationen zu
laufenden Kursen, neuen Kursangeboten
und freien Plätzen

Hier abonnieren

﻿

ILIAS-Weiterbildungsportal
Anmeldung zu den Fortbildungsangeboten
ausschließlich über das ILIAS-
Weiterbildungsportal

Zum ILIAS-Weiterbildungsportal

﻿

Veranstaltungskalender
Überblick über alle Fortbildungsangebote
der Stabsstelle

Zum Veranstaltungskalender

﻿

Homepage
Weiterführende Informationen und hilfreiche
Tools zu den Themen Führung, Gesundheit
und Hochschuldidaktik

Zur Homepage
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Wird diese Nachricht nicht richtig dargestellt, klicken Sie bitte hier.

Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt
Stabsstelle Personalentwicklung und Weiterbildung

Ostenstraße 26
85072 Eichstätt

Deutschland

personalentwicklung(at)ku.de
www.ku.de/personalentwicklung

Wenn Sie diese E-Mail (an: {EMAIL}) nicht mehr empfangen möchten, können Sie diese hier kostenlos abbestellen.
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