
Idealtypischer Studienverlaufsplan BA Transformation – Nachhaltigkeit – Ethik (Schwerpunkt Transformative Lernprozesse) 
 
 

7. Semester 
Sustainability Indicators: Digitalisierung und Monito-

ring 
(10 ECTS-Punkte) 

Bachelorarbeit 
(10 ECTS-Punkte) 

Sozial- und Pasto-
rallabore: Erprobun-
gen einer transfor-

mativen Praxis 
(10 ECTS-Punkte) 

Studium.Pro (5 ECTS-
Punkte) 

30 
ECTS-
Punkte 

6. Semester Corporate Governance 
(5 ECTS-Punkte) 

Sustainable Develop-
ment 

(5 ECTS-Punkte) 

Kulturelle Transformation: Kommunikation und 
performatives Handeln 

(10 ECTS-Punkte) 

Persönlichkeitsentwick-
lung und Coaching III (5 

ECTS-Punkte) 

30 
ECTS-
Punkte 

5. Semester  Praxissemester (30 ECTS-Punkte) 
30 

ECTS-
Punkte 

4. Semester 
Sustainable Transformation:  

System- und Zielwissen 
(15 ECTS-Punkte) 

Akteure und Praktiken der Transfor-
mation 

(15 ECTS-Punkte) 
 

Transformation Literacy: 
Kompetenzentwicklung und Didaktik 

(10 ECTS-Punkte) 

Studium.Pro (5 ECTS-
Punkte) 

30 
ECTS-
Punkte 

3. Semester Ethische Grundlagen der Transformation 
(10 ECTS-Punkte) 

Persönlichkeitsentwick-
lung und Coaching II (5 

ECTS-Punkte) 

30 
ECTS-
Punkte 

2. Semester Werte und Narrative 
(5 ECTS-Punkte) 

Transformative Bil-
dung 

(5 ECTS-Punkte) 

Soziale und religiöse 
Praktiken 

(5 ECTS-Punkte) 

Projektmanagement mit Projektentwicklung Ser-
vice Learning 

(10 ECTS-Punkte) 

Studium.Pro (5 ECTS-
Punkte) 

30 
ECTS-
Punkte 

1. Semester Wahrnehmen – Deuten – Antizipieren 
(15 ECTS-Punkte) 

Agency 
(10 ECTS-Punkte) 

Persönlichkeitsentwick-
lung und Coaching I 

(5 ECTS-Punkte) 

30 
ECTS-
Punkte 
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Idealtypischer Studienverlaufsplan BA Transformation – Nachhaltigkeit – Ethik (Schwerpunkt Angewandte Theologie) 
 
 

7. Semester Transformative Gemeinde- und Kirchenentwicklung 
(10 ECTS-Punkte) 

Bachelorarbeit 
(10 ECTS-Punkte) 

Sozial- und Pastoralla-
bore: Erprobungen ei-
ner transformativen 

Praxis 
(10 ECTS-Punkte) 

Studium.Pro 
(5 ECTS-Punkte)  

30 ECTS-
Punkte 

6. Semester 

Transformative christli-
che Narrative und       

Rituale 
(5 ECTS-Punkte) 

Transformative religiöse 
Bildung 

(5 ECTS-Punkte) 

 Kulturelle Transformation: Kommunikation und 
performatives Handeln 

(10 ECTS-Punkte) 

Persönlichkeitsent-
wicklung und 
Coaching III 

(5 ECTS-Punkte) 

30 ECTS-
Punkte 

5. Semester  Praxissemester (30 ECTS-Punkte) 30 ECTS-
Punkte 

4. Semester Denken und Glauben 
(10 ECTS-Punkte) 

Feiern und Trauern 
(5 ECTS-Punkte) 

Transformation Literacy: Kompetenzentwicklung und 
Didaktik 

(10 ECTS-Punkte) 

Studium.Pro 
(5 ECTS-Punkte)  

30 ECTS-
Punkte 

3. Semester Erinnern und Erzählen 
(10 ECTS-Punkte) 

Glauben als Handeln 
(5 ECTS-Punkte) 

Ethische Grundlagen der Transformation 
(10 ECTS-Punkte) 

Persönlichkeitsent-
wicklung und 
Coaching II 

(5 ECTS-Punkte) 

30 ECTS-
Punkte 

2. Semester Werte und Narrative 
(5 ECTS-Punkte) 

Transformative Bil-
dung 

(5 ECTS-Punkte) 

Soziale und religiöse 
Praktiken 

(5 ECTS-Punkte) 

Projektmanagement mit Projektentwicklung Service 
Learning 

(10 ECTS-Punkte) 

Studium.Pro 
(5 ECTS-Punkte)  

30 ECTS-
Punkte 

1. Semester  Wahrnehmen – Deuten – Antizipieren 
(15 ECTS-Punkte) 

 Agency 
(10 ECTS-Punkte) 

Persönlichkeitsent-
wicklung und 
Coaching I 

(5 ECTS-Punkte) 

30 ECTS-
Punkte 

 


