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Workshop-Programm 2026

Akademische Karrieren

Das Workshop-Programm des Bereichs Akademische Karrieren unterstutzt Forschende in
fruhen Karrierephasen beim Auf- und Ausbau ihres individuellen Kompetenzprofils fur eine
wissenschaftliche Karriere, wissenschaftsnahe Tatigkeitsbereiche und daruber hinaus.

Es richtet sich an immatrikulierte Promovierende, wissenschaftliche Mitarbeitende, Post-
docs, Habilitierende und Nachwuchsgruppenleitungen der KU.
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Bitte beachten Sie, dass die Anmeldung zu den einzelnen Kursen entsprechend unserer Rah-
menbedingungen Uber das KU Weiterbildungsportal (http://weiterbildung.ku.de) erfolgt.

Kontakt
Bei Fragen und Anregungen zum Kursprogramm sowie zum Teilnahme- und Anmeldeverfahren
wenden Sie sich bitte an:

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Rahmenbedingungen zur Teilnahme am Workshop-Programm

e Die Teilnahme an den Workshops des Bereichs Akademische Karrieren ist fur im-
matrikulierte Promovierende, wissenschaftliche Mitarbeitende, Postdocs, Habilitie-

rende und Nachwuchsgruppenleitungen der KU kostenfrei.

¢ Die Anmeldung erfolgt ausschlieBlich Uber die ILIAS-Plattform ,Weiterbildungsan-
gebot flr Beschéftigte der KU* (https://weiterbildung.ku.de). Interessierte konnen
sich Uber die KU-Kennung sofort einloggen und zum gewtnschten Kurs anmelden
(der Anmelde-Button befindet sich oben rechts). Anmeldungen per E-Mail kénnen

nicht bertcksichtigt werden.

¢ Die verbindliche Platzvergabe erfolgt ca. 6 Wochen vor dem Veranstaltungstermin.
Bei hoher Nachfrage erfolgt die Platzvergabe priorisiert nach der Passung zur be-
nannten Zielgruppe, der Motivation und dem fachlichen Bedarf. Informationen
hierzu werden im Anmeldeformular Uber spezifische Fragen erhoben oder kdnnen

in ein entsprechendes Textfeld eingegeben werden.

e Nach Aufnahme in den Kurs erhalten Sie Uber ILIAS eine Bestatigungs-E-Mail. Etwa
ein bis zwei Wochen vor Seminarbeginn folgt eine E-Mail mit weiteren Informationen

zum Veranstaltungsort, zur Agenda etc.

e Bei Nichterreichen der Mindestteilnehmerzahl von i. d. R. sieben Personen wird das
Seminar abgesagt. Bereits angemeldete Personen werden per E-Mail Uber die Ab-

sage informiert.

e FEine Abmeldung ist i. d. R. bis zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn maglich.
Danach kénnen Abmeldungen nur in begrindeten Fallen durch das Team Akade-
mische Karrieren vorgenommen werden. Bitte denken Sie deshalb daran, sich im
Falle einer Nichtteilnahme rechtzeitig selbststandig wieder abzumelden oder das
Team Akademische Karrieren zu informieren. Dadurch haben nicht nur Personen
auf der Warteliste die Chance auf eine Teilnahme, sondern auch die Trainer und

Organisatoren Planungssicherheit.

e Es besteht grundsatzlich Anwesenheitspflicht wahrend der gesamten Veranstal-
tung. Bei wiederholtem unentschuldigtem Nichterscheinen zu den Seminaren be-
halten wir uns vor, kunftige Anmeldungen unabhangig vom Anmeldezeitpunkt nach-

rangig bzw. gar nicht zu bertcksichtigen.

e Bei einer Teilnahme am Workshop-Programm willigen Sie ein, dass Ihr Name und
lhre E-Mail-Adresse elektronisch gespeichert und zweckbestimmt verarbeitet sowie
zu Vorbereitungszwecken an den jeweiligen Referenten/die jeweilige Referentin
Ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere bei Online-Veranstaltungen, die auf einer
externen Plattform (z. B. Big Blue Button, WebEX, Blink.it etc.) durchgefihrt werden.

e Um eine konstruktive und verantwortungsvolle Arbeitsatmosphére zu schaffen, ist

bei Online-Veranstaltungen i. d. R. die Kamera einzuschalten.
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Sie kdnnen eine Teilnahmebescheinigung innerhalb von 8 Wochen nach der Veran-
staltung im Weiterbildungsportal herunterladen. Zur Anrechnung von ECTS-Punk-
ten fur das Promotionsprogramm der WFI senden Sie das vorausgeftllte Formular
,Modul-Nachweis* auf der Seite ,,Promovieren an der WFI* (Schritt 5) an akademi-
sche-karrieren@ku.de. FUr die Bestatigung der Teilnahme ist eine Anwesenheit von
mindesten 80% erforderlich.

Der Besuch der Weiterbildung kann auf die Arbeitszeit angerechnet werden, wenn
die jeweiligen Vorgesetzten zustimmen. Bitte sprechen Sie sich hierzu zuerst mit
lhrem/lIhrer VVorgesetzten ab, bevor Sie sich zu einer Veranstaltung anmelden. Eine
Anrechnung auf die Arbeitszeit erfolgt grundsatzlich nur innerhalb der Ublichen Rah-
menarbeitszeit (Montag bis Freitag von 7 bis 20 Uhr).

Die in den Veranstaltungen ausgegebenen Materialien sind urheberrechtlich ge-
schutzt und durfen ohne Zustimmung des Urhebers/der Urheberin nicht weiterver-
teilt oder verandert werden.

Bei Prasenzveranstaltungen wird keine Verpflegung bereitgestellt. Bitte denken Sie
daher daran, sich mit Getranken und/oder Essen selbst zu versorgen
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Ubersicht Workshop-Programm 2026

16. & 24. April
2026

23. April 2026

7. & 8. Mai 2026

11.,12. & 19. Juni
2026

25. Juni 2026

02. & 03. Juli 2026

09. & 10. Juli 2026

Disputationstraining

e0-112 (ehemalige Orangerie, Campus Eichstatt) und Zoom |
Dr. Dunja M. Mohr

Unlocking the Power of Al for Research Visuals
Zoom | Dr. Dimitra Lountzi

Exploring Al Tools in Quantitative Research: Potentials,

Risks and Responsibilities
Zoom | llona Lipp

Lesewerkstatt fur Promovierende
Zoom | Martha Boeglin

Souveran Auftreten —auch in schwierigen Situationen
Zoom | Torsten Rother

Argumentieren in wissenschaftlichen Texten
Zoom | Dr. Anja Berninger

Messy Maps, Fragen-Gedichte und andere Denkwerk-
zeuge: Kreativitat als Motor fur Ihren Forschungs- und

Schreibprozess
e0-112 (ehemalige Orangerie, Campus Eichstatt) | Dr. Sarah Weber
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17. September 2026

25. September 2026

22. & 23. Oktober
2026

29. Oktober 2026

05. November 2026

06. November 2026

12. & 13. November
2026

Erfolgreich Drittmittel einwerben wahrend der

Promotion

e0-112 (ehemalige Orangerie, Campus Eichstatt) |
Dr. Wolfgang Thiel, Zentrum fur Forschungsforderung

Erfolgreich Drittmittel einwerben fur fortgeschrittene

Forschende

e0-112 (ehemalige Orangerie, Campus Eichstatt) |
Dr. Wolfgang Thiel, Zentrum flr Forschungsférderung

Generative Kl in der qualitativen Forschung -

Grundlagen, Methodik und praktische Anwendung
Zoom | Christian Kempny

Schoner Scheitern beim Forschen: Chancen, Mut,

Resilienz und Zukunftspotenziale
Zoom | Dominik Klarholter

Publikationsstrategien fur die kumulative Dissertation

Zoom | Tobias Potoczki, Dr. Anne Mller, Dr. Manuel Beozzo,
Universitatsbibliothek

Publikationsstrategien flr die Dissertation als
Monographie

Zoom | Dr. Maria Loffler, Dr. Manuel Beozzo, Dr. Anne Mdller,
Universitatsbibliothek

Analysing Mixed Methods Data with MAXQDA
Zoom | Andreas Mller
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Disputationstraining

Ziel

Ziel des Workshops ist eine optimale Vorbereitung auf die
mundliche Prifung im Promotionsverfahren.

Kursbeschreibung

Die Dissertation ist fast fertig und die Verteidigung steht
bald an? Wie sollen 3 bis 4 Jahre Forschung in 30 Minuten
sinnhaft dargestellt werden? Was sind typische Prifungs-
fragen und wie bereitet man sich klug vor? Was sind die
Spielregeln, welche Regularien missen beachtet werden?
Die Veranstaltung bietet Promovierenden in der Abschluss-
phase eine intensive und effiziente Vorbereitung auf diesen
letzten Abschnitt der Promotion. Was gehort in den Vortrag,
wie beeinflusst die Vortragsstruktur das Prifungsgesprach?
Wie unterscheiden sich Disputations- und Konferenzvor-
trag? Was ist die Kernbotschaft und wie kann die For-
schung strukturiert und dabei spannend vermittelt werden
(Storytelling...)?

Der Workshop geht auf die Regularien und Spielregeln, die
Kommissionsbildung, Vortragsstruktur, Fragetypen und ar-
gumentativen Umgang sowie Gesprachsstrategien fur das
Prifungsgesprach ein. Auch Stressmanagement ist ein
Thema. Die Teilnehmenden arbeiten dabei praxisnah mit ih-
rem Material. Es stehen zudem begrenzte Slots fur interak-
tive Praxiselemente (Prifungssimulation mit Prifungsge-
sprach, Disputationsvortrag) zur Verflgung. Der erste Tag
findet online statt, beim zweiten Termin treffen wir uns in
Prasenz.

Inhalt

e Promotionsregularien (inkl. online/hybrid)

o Effiziente Vorbereitung des Disputationsvortrags

e Prufungstraining und -ablauf (Prifungssimulation)

e Prasentationsrhetorik und -struktur (inkl. Storytelling,
nonverbale Kommunikation)

e Prifungsfragenkatalog und Antwortstrategien

e Auftrittsmanagement und Stressbewaltigung

Referentin
Dr. Dunja M. Mohr,
Go Academic!

Ort

Tag 1: eO-112 (ehemalige Orangerie, Cam-

pus Eichstatt)
Tag 2: Zoom

Termin und Dauer

Donnerstag, 16. April 2026, 09:00
bis 16:00 Uhr;

Freitag, 24. April 2026,

09:00 bis 16:00 Uhr

Zielgruppe

Promovierende in der Abschlussphase

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
2 ECTS

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
10

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3600

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Unlocking the Power of Al for
Research Visuals

Goal

The objective of this workshop is to empower early career
researchers from all fields to effectively leverage Al tools for
creating compelling visuals that enhance their research
communication. They will gain the skills to design profes-
sional and engaging visuals that make their work accessible
and impactful for both academic and public audiences.

Course description

In today's fast-paced academic landscape, the ability to
communicate research visually is an invaluable skill. This
workshop is designed to introduce early career researchers
from the humanities and natural sciences to cutting-edge Al
tools that simplify and enhance the process of creating visu-
als for presentations, publications, and public engagement.
The course begins with an introduction to the principles of ef-
fective visual communication, emphasizing clarity, accessibil-
ity, and audience engagement. Participants will explore a
range of Al-powered platforms and tools for generating
graphs, infographics, and illustrative content. They will learn
how to combine their data with Al technologies to create vis-
uals that resonate with their target audience.

Throughout the day, participants will engage in hands-on ac-
tivities, working with their own work or case studies provided
by the facilitators. By the end of the workshop, attendees will
leave with a portfolio of visuals they can use in their profes-
sional work and the knowledge to continue applying Al tools
in their research communication.

Content

e Live Demonstrations: Real-time showcases of Al tools
for visual creation, guiding participants through their
features and functionalities.

e Hands-On Exercises: Participants will practice creat-
ing visuals with guided support from facilitators, using
their own research data or examples provided.

o Expert Insights: Tips and best practices from experi-
enced researchers who integrate Al into their work-
flows.

¢ Q&A and Reflection: Dedicated time to address ques-
tions, discuss challenges, and reflect on applications
in individual research contexts.

Trainer
Dr. Dimitra Lountzi,
http://www.twentyoneskills.co/

Place
Zoom

Date and duration
Thursday, April 23, 2026, 9:00 am
—4:00 pm

Audience
PhD Students and Postdocs

Credits for WFI doctoral program
1 ECTS

Language
English

Maximum number of participants
14

Further information & registration

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3606

Enquiries

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Exploring Al Tools in Quantitative
Research: Potentials, Risks and
Responsibilities

Goal

The objective of this workshop is to equip researchers with
the skills and judgment to responsibly integrate generative
Al into their research.

Course description

Generative Al is increasingly used throughout the research
process, from literature review to data analysis and manu-
script writing. This workshop provides an opportunity to ex-
plore its potential and limitations through hands-on activi-
ties. In the first part, you will complete concrete research
tasks using Al tools and assess the quality and reliability of
the outputs. In the second part, we will step back to con-
sider broader questions: When does using Al become irre-
sponsible? How do existing guidelines apply in practice?
What does it mean to maintain scientific integrity when Al is
involved? The workshop aims not to offer fixed answers,
but to help you develop your own judgment on when and
how to responsibly integrate generative Al into your re-
search.

Content

e Explore the functionality and potential applications
of various generative Al tools for the scientific pro-
cess

e Experience the potential, limitations, and dangers of
such tools through targeted exercises and brain-
storm possible applications

o Classify their use in terms of scientific integrity, mis-
conduct, questionable scientific practices, and gray
areas

e Discuss the influence of generative Al on the scien-
tific system

o Apply the findings to your own research projects

Trainer
llona Lipp,
http://www.ilonalipp.de

Place
Zoom

Date and duration

Thursday, May 07, 2026, 9:00 am
—2:00 pm;

Friday, May 08, 2026,

9:00 am — 2:00 pm

Audience
PhD Students and Postdocs

Credits for WFI doctoral program
1 ECTS

Language
English

Maximum number of participants
12

Further information & registration

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3580

Enquiries

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de

8|Seite


http://www.ilonalipp.de/
https://weiterbildung.ku.de/goto.php/crs/3580
https://weiterbildung.ku.de/goto.php/crs/3580
mailto:akademische-karrieren@ku.de

Lesewerkstatt fur Promovierende

Ziel
Effizient lesen — mit Fachliteratur produktiv umgehen.
Kursbeschreibung

Die Angst, etwas Wichtiges zu Ubersehen, verlangsamt das
Lesen und erschwert die Hierarchisierung der Gedanken. In
diesem Online-Kurs lernen Sie, methodisch zu verfahren,
eine Arbeit in handhabbare Teile zu zerlegen, Strategien flir
einen aktiven Umgang mit Literatur zu entwickeln — und
zwar eigensténdig und zeitbkonomisch.

Da Sie an eigenen Texten arbeiten werden, bringen Sie bitte
Artikel oder Buchkapitel mit, die fUr Ihre Recherchearbeit
gelesen werden mussen. Details dazu erhalten Sie eine Wo-
che vor Kursbeginn. Bitte planen Sie zwischen dem zweiten
und dritten Kurstag einen Zeitblock von 2 Stunden flr
Hausaufgaben ein.

Inhalt

e Bringen Sie mehr Energie in lhre Arbeit — Bek&dmp-
fen Sie die Prokrastination mit Timeboxing — Erhé-
hen Sie lhre Lesegeschwindigkeit — Erarbeiten Sie
ein
effizientes Leseprogramm.

o Konzentrieren Sie sich auf das Wesentliche — Klaren
Sie, was Sie suchen — Fokussieren Sie Ihre Recher-
che — Vermeiden Sie unndétige Lektire — Finden Sie
Informationen schnell — Setzen Sie klare Lese-Ziele.

e Bereiten Sie Ihre Exzerpte zum eigenen Schreiben
vor — Memorieren Sie Inhalte langfristig durch Visua-
lisierungen — Schépfen Sie eigene Gedanken mithilfe
der Literatur — Schutzen Sie Ihre zukinftigen Texte
vor dem Plagiat.

e Hobren Sie mit dem Passivlesen auf — Scharfen Sie
lhren kritischen Blick — Hinterfragen Sie Aussagen
— Lesen Sie mehrere Artikel zum gleichen Thema
parallel.

Referentin
Martha Boeglin,
http://www.scriptoria.org

Ort
Zoom

Termin und Dauer

Donnerstag, 11. Juni 2026, 09:00
bis 13:00 Uhr;

Freitag, 12. Juni 2026,

09:00 bis 13:00 Uhr;

Freitag, 19. Juni 2026,

09:00 bis 13:00 Uhr

Zielgruppe
Promovierende in der Anfangsphase

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
2 ECTS

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
16

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3597

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Souveran Auftreten —auch in
schwierigen Situationen

Ziel

Sie erlernen und Uben ein sicheres Auftreten in Vortrags-
und Gesprachssituationen, strukturiertes und verstandliches
Sprechen sowie mutiges und selbstbewusstes Einstehen
flr sich und andere in herausfordernden Kommunikationssi-
tuationen.

Kursbeschreibung

In der Wissenschaft kommt es immer wieder zu Situationen,
in denen klare Kommunikation, schnelle Reaktion und kon-
struktiver Umgang mit Spannungen gefragt sind: die provo-
zierende Frage im Kolloguium, die kritische Bewertung nach
dem Vortrag oder ein unangemessenes Verhalten im Ge-
sprach.

In diesem Seminar Uben wir, souveran mit solchen Heraus-
forderungen umzugehen:; Wie kann ich meine innere Hal-
tung in schwierigen Situationen verandern? Welche Reakti-
onsmoglichkeiten gibt es? Wie kann ich mich abgrenzen
und wie kann ich sachlich argumentieren?

Inhalt

o Reflexion der inneren Haltung in schwierigen
Situationen.

o Rhetorische Strategien zur Positionierung bei schwie-
rigen, kritischen und provozierenden AuBerungen.

o Korpersprache und Stimme gezielt einsetzen.

e Der Funfsatz als Methode des sachlichen
Argumentierens

o Exemplarische Besprechung eigener herausfordern-
der Situationen.

3
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Referent
Torsten Rother,
http://www.sprechwege.de

Ort
Zoom

Termin und Dauer
Donnerstag, 25. Juni 2026,
09:00 bis 16:00 Uhr

Zielgruppe
Promovierende und Postdocs

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
1 ECTS

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
12

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3642

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Argumentierenin
wissenschaftlichen Texten

Ziel

Sie entwickeln lhre Argumentation auf eine prézise und lo-
gisch stringente Weise, Sie schreiben ansprechende und
gut strukturierte Texte, Sie scharfen ihren Blick flir
Schwachstellen und Starken in Argumenten.

Kursbeschreibung

Die Qualitat wissenschaftlicher Texte steht und fallt mit ihrer
Argumentation. Als Wissenschaft des korrekten Schlussfol-
gerns ist Logik fur einen kompetenten Umgang mit Argu-
menten zwar extrem wichtig. Tats&chlich wird Logik jedoch
nur in sehr wenigen Studiengangen unterrichtet. Ausgangs-
punkt des Kurses sind Fragen wie die folgenden: Wie sind
Argumente aufgebaut? Was macht eine logisch korrekte
Schlussfolgerung aus? Welche Arten von Argumenten gibt
es? Aus diesen Grundlagen leiten wir nttzliche Techniken
fUr das Argumentieren in wissenschaftlichen Texten ab. Die
Teilnehmenden lernen, wie sie eine schlussige Argumenta-
tion aufbauen, und wie sie Argumente préazise auf den
Punkt bringen. Erganzt werden diese Techniken durch kon-
krete Tipps, die den Teilnehmenden dabei helfen, zu einer
prazisen und gut verstandlichen Ausdrucksweise zu finden.
Alle Inhalte werden direkt in Praxisiibungen trainiert. Zusatz-
lich haben die Teilnehmenden die Gelegenheit, Feedback
zu schon bestehenden Manuskripten zu erhalten und diese
im Rahmen von Ubungsaufgaben zu (berarbeiten.

Inhalt

o Gultigkeit und Schlussigkeit von Argumenten
e Induktive vs. deduktive Argumente

e Der logische Aufbau wissenschaftlicher Texte
e Eine gute Einleitung schreiben

o Tipps fur eine préazise Ausdrucksweise

RESEARCH | /—_—

Referentin
Dr. Anja Berninger,

http://www.argumentationskompetenz.de

Ort
Zoom

Termin und Dauer
Donnerstag, 02. Juli 2026, 09:00
bis 15:00 Uhr;
Freitag, 03. Juli 2026,
09:00 bis 15:00 Uhr

Zielgruppe
Promovierende und Postdocs

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
2 ECTS

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
12

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3598

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Messy Maps, Fragen-Gedichte und

andere Denkwerkzeuge: Kreativitat

als Motor fur Ihren Forschungs- und
Schreibprozess

Ziel

Dieser zweitagige Workshop gibt Innen kreative Werkzeuge
an die Hand, mit denen Sie Ihr Promotionsprojekt aus
neuen Blickwinkeln betrachten kénnen. Sie arbeiten durch-
gehend an eigenen Fragestellungen und entwickeln Strate-
gien fUr typische Herausforderungen: vom Scharfen des
Themas Uber das Uberwinden von Blockaden bis hin zum
spielerischen ErschlieBen komplexer Zusammenhange. Sie
verlassen den Workshop mit einem persénlichen Kreativi-
tats-Toolkit.

Kursbeschreibung

Promovieren ist ein kreativer Prozess — auch wenn das im
wissenschaftlichen Alltag manchmal untergeht. In diesem
zweitdgigen Workshop entdecken Sie, wie Sie Kreativitat

gezielt nutzen kénnen, um lhr Promotionsprojekt voranzu-
bringen.

Ob Sie am Anfang stehen und Ihr Thema scharfen moch-
ten, mitten in der Forschung stecken und neue Perspekti-
ven brauchen oder beim Schreiben ins Stocken geraten:
Hier lernen Sie Methoden kennen, die lhnen helfen, produk-
tiv und mit Freude weiterzukommen.

Inhalt
Nach diesem Workshop kénnen Sie:

o Kreativitat gezielt als Werkzeug in verschiedenen
Phasen Ihrer Promotion einsetzen

o Kreativitatsblockaden erkennen und auflosen

e Strukturierende und intuitive Tools zur Ideenent-
wicklung und Probleml&sung anwenden

e Mit spielerischen Schreibtechniken neue Perspekti-
ven auf Ihr Forschungsthema gewinnen

e Konkrete Strategien fur Ihren individuellen Promoti-
onsprozess entwickeln.

£

)

gl AR

Referentin
Dr. Sarah Weber,
http://www.sarah-weber.net

Ort
€0-112 (ehemalige Orangerie, Campus
Eichstatt)

Termin und Dauer

Donnerstag, 09. Juli 2026, 09:00
bis 13:00 Uhr;

Freitag, 10. Juli 2026,

09:00 bis 13:00 Uhr

Zielgruppe
Promovierende und Postdocs

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
1 ECTS

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
14

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3599

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Erfolgreich Drittmittel einwerben
wahrend der Promotion

Ziel

Der Workshop bietet einen Uberblick Uber das breite Spek-
trum an Fordermaoglichkeiten einschldgiger Drittmittelgeber,
die auch Promovierenden offenstehen. Ein Schwerpunkt
liegt dabei auf den spezifischen Férdermdglichkeiten im
Rahmen des EU-Programmes Erasmus+, des DAAD und
der Bayerischen Hochschulzentren. Ziel ist es, typische Fall-
stricke und Hurden, aber auch Best Practices zu identifizie-
ren und entsprechendes Erfahrungswissen zu vermitteln.

Kursbeschreibung

Wahrend der Promotion kénnen sich Finanzierungsbedarfe
ergeben, fur die Drittmittel eingeworben werden mussen:
sei es zur DurchfUhrung von Archiv-, Konferenz- oder For-
schungsreisen und empirische Studien, zur Realisierung
von Auslandsaufenthalten oder zur Stipendienfinanzierung
des eigenen Unterhalts. Neben der Wahl der richtigen For-
derinstitution sowie geeigneter Forderinstrumente kommt
es dabei insbesondere auf eine friihzeitige, realistische Zeit-
planung und die Fahigkeit an, das geplante Vorhaben so zu
strukturieren und auf den Punkt zu bringen, dass der For-
derantrag bei der Begutachtung Uberzeugt. Wichtig sind
dabei eine angemessene Zeit-, Arbeits-, Ressourcen- und
Risikoplanung, aber auch Fragen zu ethischen Aspekten
oder die Vorlage eines plausiblen Kosten- und Finanzie-
rungsplans.

Aufbau und Gliederung sowie zentrale Kapitel entsprechen-
der Antrage werden anhand ausgewahlter Fallbeispiele vor-
gestellt und diskutiert.

Inhalt

o Uberblick Uiber relevante Drittmittelgeber und Vorstel-
lung typischer Férderinstrumente und -formate

e Von einer Forderidee zur Antragsskizze: Wie plane
und entwickle ich mein Vorhaben?

e Diskussion von Erfolgsbeispielen

e Dos and Don‘ts: Tipps, Tricks und Indikatoren fUr die
erfolgreiche Drittmittelbeantragung

K
i
|

L1010

Referent
Dr. Wolfgang Thiel,
Zentrum flr Forschungsférderung

Ort
€0-112 (ehemalige Orangerie, Cam-
pus Eichstatt)

Termin und Dauer
Donnerstag, 17. September 2026
09:00 bis 13:00 Uhr

Zielgruppe
Promovierende

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
keine

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
20

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3645

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Erfolgreich Drittmittel einwerben fur
fortgeschrittene Forschende

Ziel

Ziel des Kurses ist es, anhand konkreter Beispiele zu zei-
gen, wie man von einer Projektidee zu einer realistischen
Projektplanung und zu einem Uberzeugenden, konkurrenz-
fahigen Antrag gelangt. In praktischen Ubungseinheiten be-
geben sich die Teilnehmenden z. B. in die Rolle von Gut-
achtenden und evaluieren selbst Exzerpte aus realen Antra-
gen. Auf diese Weise werden im gemeinsamen Austausch
typische Fallstricke und Hirden, aber auch Best Practices
identifiziert und so entsprechendes Erfahrungswissen ver-
mittelt.

Kursbeschreibung

Den ersten Forderantrag erfolgreich auf den Weg zu brin-
gen, ist eine anspruchsvolle Aufgabe. Neben der Wahl des
richtigen Fordermittelgebers sowie geeigneter Forderinstru-
mente und Projektformate kommt es dabei insbesondere
darauf an, das Vorhaben im Rahmen der Zielvorgaben so
zu strukturieren und auf den Punkt zu bringen, dass der
Forderantrag bei der fachlichen Begutachtung Uberzeugt.

Nach inhaltlichen Impulsen werden typische zentrale Kapitel
in Drittmittelantrdgen anhand ausgewahiter Fallbeispiele
vorgestellt und diskutiert. Gerne kdnnen Sie dazu auch ei-
gene aktuelle Antrage, Projektskizzen oder Forschungs-
ideen mitbringen.

Inhalt

e Uberblick Uber typische relevante Drittmittelgeber,
Forderinstrumente und Projektformate

o Musterbeispiele zur Strukturierung von Antragen

e Von einer Forschungsidee zum Projektantrag: Wie
entwickle ich mein Vorhaben?

e FErarbeitung exemplarischer Projekt-, Zeit- und Ar-
beitsplane

e Diskussion konkreter Fallbeispiele und ,Rollen-

tausch®: Begutachtung ausgewahlter Kapitel aus ech-

ten Antragen
e Dos and Don’ts: Tipps, Tricks und Indikatoren fur
eine erfolgreiche Drittmittelbeantragung

Referent
Dr. Wolfgang Thiel,
Zentrum flr Forschungsférderung

Ort
€0-112 (ehemalige Orangerie, Cam-
pus Eichstatt)

Termin und Dauer
Freitag, 25. September 2026
10:00 bis 16:00 Uhr

Zielgruppe

Fortgeschrittene Promovierende, Post-
docs und neu berufene
Professor/-innen

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
keine

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
20

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3646

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Generative Kl in der qualitativen
Forschung - Grundlagen, Methodik
und praktische Anwendung

Ziel

Dieses zweitagige Online-Seminar vermittelt fundierte
Grundlagen zum Einsatz von Kl-Systemen in der qualitati-
ven Forschung mit besonderem Fokus auf inhaltsanalyti-
sche Verfahren.

Kursbeschreibung

Large Language Models und generative Kl eréffnen neue
Moglichkeiten fur die qualitative Forschung, werfen aber zu-
gleich wichtige Fragen zu Datenschutz, Ethik und methodi-
scher Gute auf. Die Teilnehmenden erproben praktisch den
methodisch fundierten Einsatz von Kl-Tools in ihrer eigenen
Forschungsarbeit. Sie lernen dabei die Unterschiede zwi-
schen lokalen und cloudbasierten Kl-L&sungen kennen und
reflektieren ethische und datenschutzrechtliche Implikatio-
nen.

Inhalt

e Grundlagen von Large Language Models und gene-
rativer Kl: Funktionsweise, und Grenzen aktueller Kl-
Systeme im wissenschaftlichen Kontext

o Kl in der qualitativen Forschung: Einsatzfelder, me-
thodische Potenziale und kritische Reflexion des
Einsatzes generativer Kl in qualitativen Forschungs-
prozessen

e Datenschutz und Ethik: Rechtliche Rahmenbedin-
gungen, datenschutzrechtliche Anforderungen und
ethische Uberlegungen beim Einsatz von Kl-Tech-
nologien in der Forschung

e Lokale versus cloudbasierte Kl-Ldsungen: Vergleich
unterschiedlicher Systemarchitekturen mit ihren je-
weiligen Vor- und Nachteilen hinsichtlich Daten-
schutz, Performance und Anwendbarkeit

e Methodische Integration: Strategien zur Integration
von Kl-gestutzten Verfahren in bestehende qualita-
tive Forschungsdesigns unter Wahrung wissen-
schaftlicher Gutekriterien

Referent
Christian Kempny,

http://www.ki-qualitative-forschung.de

Ort
Zoom

Termin und Dauer

Donnerstag, 22. Oktober 2026,
09:00 bis 16:30 Uhr;

Freitag, 23. Oktober 2026, 09:00
bis 16:30 Uhr

Zielgruppe
Promovierende und Postdocs

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
2 ECTS

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
14

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3579

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Schoner Scheitern beim Forschen:
Chancen, Mut, Resilienz und
Zukunftspotenziale

Ziel

Ziel des Workshops ist es, den Teilinehmenden neue Per-
spektiven auf das eigene Scheitern zu er6ffnen, ihre persén-
liche Resilienz und Mut zu starken und Scheitern als
Chance fur individuelles Wachstum sowie als Impulsgeber
fUr innovative wissenschaftliche Zukunftspotenziale zu nut-
zen —im eigenen Umfeld und im interkulturellen Kontext.

Kursbeschreibung

Der eintagige Online-Workshop richtet sich an Promovie-
rende und Postdocs, die ihre Forschungspraxis reflektieren,
ihre Haltung zum Scheitern bewusst weiterentwickeln und
mehr Mut im Umgang mit Unsicherheiten gewinnen méch-
ten. Im Fokus steht Scheitern als nattrlicher, produktiver
Bestandteil von Forschung — inklusive eines Blicks auf kultu-
relle Unterschiede im Umgang mit Scheitern, z. B. in inter-
nationalen Forschungskontexten.

Der Workshop kombiniert kurze Impulse zu Scheitern, Resi-
lienz und Mut mit interaktiven Ubungen, Reflexionsrunden in
Kleingruppen und praktischen Transferaufgaben. Die Teil-
nehmenden tauschen Erfahrungen aus, erarbeiten individu-
elle Strategien fur den Umgang mit Unsicherheiten in der
Forschung und reflektieren dabei auch kulturelle Unter-
schiede im Umgang mit Scheitern.

Inhalt

e Neue Perspektiven auf Scheitern als produktiven und
kulturell gepragten Bestandteil wissenschaftlicher Ar-
beit.

e Auseinandersetzung mit personlichen Erfahrungen,
Haltungen und Unsicherheiten.

e Starkung von Handlungssicherheit im Umgang mit
Herausforderungen und Ruckschlagen.

e Gemeinsames Lernen durch Kleingruppenarbeit und
Erfahrungsaustausch im geschutzten Rahmen.

e Entwicklung individueller Strategien flr den konstruk-
tiven Umgang mit Scheitern in der Forschung und im
Alltag.

Referent
Dominik Klarholter,
https://www.dominik-klarhoelter.de/

Ort
Zoom

Termin und Dauer
Donnerstag, 29. Oktober 2026,
09:00 Uhr bis 15:00 Uhr

Zielgruppe
Promovierende und Postdocs

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
1 ECTS

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
14

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3605

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Publikationsstrategien fur die
kumulative Dissertation

Ziel

Dieser Workshop richtet sich an Promotionsstudierende,
die sich noch am Anfang ihrer Publikationstatigkeit befin-
den. Sie erhalten praxisnahe Informationen und Einblicke in
den Publikationsprozess unter besonderer BerUcksichti-
gung von Open-Science-Aspekten. Ziel ist es, zentrale An-
forderungen und Handlungsspielrdume kennenzulernen, um
das eigene Forschungsvorhaben strategisch, nachhaltig
und sichtbar auszurichten.

Kursbeschreibung

Die Vertffentlichung der Dissertation ist ein zentraler Schritt
im Promotionsverfahren. Erst durch die Publikation wird die
wissenschaftliche Leistung vollendet und der wissenschaftli-
chen Community zuganglich gemacht. Gerade bei einer ku-
mulativen Dissertation ist die Entwicklung einer individuellen
Publikationsstrategie essenziell, um den Promotionsweg er-
folgreich zu gestalten. Wichtig ist dabei auch die frihzeitige
Wahl geeigneter Journals und passender Publikationsmo-
delle.

Der Workshop greift dabei auch die zunehmende Bedeu-
tung von Open-Science-Prinzipien fur das wissenschaftliche
Arbeiten und Publizieren auf. Dazu werden Fragen der
transparenten Forschungspraxis, der offenen Zuganglichkeit
von Publikationen, des verantwortungsvollen Umgangs mit
Forschungsdaten sowie der Nachnutzbarkeit von Ergebnis-
sen thematisiert und reflektiert.

Inhalt

e Publikationsprozesse bei der kumulativen Dissertation

o Qualitatssicherungsverfahren (Peer Review)

e Open Access: Fordermdglichkeiten und Lizenz-
modelle

e Umgang mit Forschungsdaten

e Anforderungen und Moglichkeiten in der Rahmen-
promotionsordnung

Referierende

Tobias Potoczki, Dr. Anne Mller,
Dr. Manuel Beozzo,
Universitatsbibliothek

Ort
Zoom

Termin und Dauer
Donnerstag, 5. November 2026,
09:00 bis 12:00 Uhr

Zielgruppe
Promovierende

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
keine

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
15

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3643

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Publikationsstrategien fur die
Dissertation als Monographie

Ziel

Unser Workshop richtet sich an Promovierende, die ihre
Dissertation als Monographie publizieren mochten. Wir un-
terstUtzen Sie mit wertvollen Hinweisen von der Anfangs-
phase bis zur Publikation.

Kursbeschreibung

Wer sein Promotionsverfahren mit Erfolg abschlieBen will,
muss seine Dissertation der wissenschaftlichen Offentlich-
keit zuganglich machen. Die Verdffentlichung ist eine kom-
plexe Aufgabe, die frih und gut geplant sein will. Zu den
Herausforderungen gehdren die Wahl der Publikationsform,
die Strukturen und Spielregeln von Verlagen, Lizenzmodelle
und nicht zuletzt die Kosten fUr die Publikation. Dazu wer-
den auch wichtige Aspekte von Open Science thematisiert,
wie die digitale Publikation, Open-Access-Modelle, Fragen
der langfristigen Verfugbarkeit sowie transparente Lizenzie-
rungen und der verantwortungsvolle Umgang mit For-
schungsdaten.

Der Workshop bietet die Méglichkeit, mit Vertretern von
Verlagen ins Gesprach zu kommen, um deren Perspekti-
ven, Erwartungen und Publikationsablaufe kennenzulernen.
AuBerdem werden die Serviceleistungen an der UB und der
Weg zu einer elektronischen Veroffentlichung Uber KU.Opus
vorgestellt.

Inhalt

e Den richtigen Verlag finden und angenommen
werden

e Auswahl der Publikationsform: Print oder Online

e Open Access: Fordermdbglichkeiten und Lizenz-
modelle

e Umgang mit Forschungsdaten

¢ Anforderungen und Moglichkeiten in der Rahmen-
promotionsordnung

Referierende

Dr. Maria Lo6ffler, Dr. Manuel
Beozzo, Dr. Anne MUller,
Universitatsbibliothek

Ort
Zoom

Termin und Dauer
Freitag, 6. November 2026,
09:00 bis 13:00 Uhr

Zielgruppe
Promovierende

Anrechnung im strukturierten
Doktorandenstudium der WFI
keine

Sprache
Deutsch

Maximale Teilnehmendenzahl
15

Weitere Informationen & Anmeldung

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3644

Rickiragen

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Analysing Mixed Methods Data
with MAXQDA

Goal

This workshop provides an introduction to the design, im-
plementation, and analysis of Mixed Methods Research
(MMR) projects using the software MAXQDA. Participants
will gain an overview of methodological considerations in
mixed methods research and learn how to practically apply
MAXQDA to analyse qualitative, quantitative, and integrated
datasets.

Course Description

Mixed Methods Research combines qualitative and quanti-
tative approaches to address complex research questions
and is increasingly used across disciplines. Designing and
analysing such projects requires careful methodological
planning as well as appropriate software support. This two-
day workshop introduces key concepts of mixed methods
research and demonstrates how MAXQDA can be used to
manage, analyse, and integrate different types of data.
Through hands-on exercises and a research workshop for-
mat, participants will deepen their understanding of mixed
methods analysis and reflect on their own research pro-
jects.

Content

e Day 1: Mixed Methods Research (MMR): Research
questions and research designs. Sampling strate-
gies and data collection methods in mixed methods
projects. Setting up a mixed methods research pro-
ject in MAXQDA.

e Day 2: MAXQDA analysis functions for mixed meth-
ods projects. Analysing qualitative, quantitative, and
mixed data in MAXQDA. Research lab with discus-
sion of participants’ mixed methods projects.

Trainer
Andreas Mduller,
http://www.muellermixedmethods.com

Place
Zoom

Date and duration
Thursday, November 12,
9:00 am — 3:00 pm;
Friday, November 13,
9:00 am — 3:00 pm

Audience
PhD Students and Postdocs

Credits for WFI doctoral program
2 ECTS

Language
English

Maximum number of patricipants
12

Further information & registration

https://weiterbil-
dung.ku.de/goto.php/crs/3638

Enquiries

Dr. Tobias Holischka

Tel.: 08421 93-21637
akademische-karrieren@ku.de
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Save the Date: Young Researchers Day am 6. Oktober 2026

Der Young Researchers Day ist die jahrliche zentrale Karriere-

veranstaltung fUr Promovierende und Postdocs an der KU.

Ziel der Veranstaltung ist es, Impulse flr die eigene Karriereent- Y R D
wicklung zu geben sowie die KU-interne Vernetzung von Promo-
vierenden und Postdocs zu férdern und dadurch auch den inter-
disziplindren Austausch anzuregen. Weitere Informationen zum

Programm erhalten Sie im Laufe des Jahres per E-Mail und unter
https://www.ku.de/forschung/akademische-karrieren/young-researchers-day.

Young Researchers Day

Save the Date: Stipendium fur exzellente Postdocs:
Das Junge Kolleg der BAdW stellt sich vor
am Dienstag, 23. Juni 2026, 16 bis 18 Uhr

Im Jungen Kolleg der Bayerischen Akademie der Wissen-

. . BAYERISCHE
schaften (BAdW) werden exzellente junge Wissenschaft- nges AKADEMIE
lerinnen und Wissenschaftler in der Postdoc-Phase in KOl,l_eg oSS ENSCHAFTEN

Bayern geférdert, die nach einer Spitzenposition in inrer

jeweiligen Disziplin streben. Fur die Dauer inrer Férderung sind die Stipendiatinnen und Stipendiaten
auBerordentliche Mitglieder der Akademie, bereichern durch ihre Aktivitaten das Akademieleben und
profitieren vom herausragenden Netzwerk der BAdAW. Sie bringen sich in Gremien und Arbeitsgruppen
ein und entwickeln facherubergreifende Veranstaltungen sowie neue Forschungsinitiativen untereinan-
der und mit den ordentlichen Mitgliedern der Akademie.

Auch Sie wollen von dieser Forderung profitieren? Die Koordination des Jungen Kollegs der BAdW
kommt nach Eichstatt und informiert zu den Férderbedingungen, dem Bewerbungsablauf und den
Chancen, die eine Mitgliedschaft im Jungen Kolleg bietet.

Anmeldung: https://weiterbildung.ku.de/goto.php/crs/3649

Weitere Informationen: https://badw.de/junges-kolleg.html
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Programmhinweise der Stabsstelle
Personalentwicklung und Weiterbildung 2026

Die Stabsstelle Personalentwicklung und Weiterbildung bietet ein umfangreiches Angebot an Ver-
anstaltungen an, das von Forschenden in fruhen Karrierephasen kostenfrei genutzt werden kann.
Die Anmeldung ist Uber Weiterbildungsportal moéglich. Eine Auswahl:

‘,. Konferenzen stressfrei PLANEN
»m 20.03.2026, 08:45 Uhr - 12:45 Uhr, online, Moritz Colmant
FY Y Anmeldung unter: https://weiterbildung.ku.de/goto.php/crs/3485

E X Erfolgreiche Veranstaltungen DESIGNEN: Kreativitat trifft Strategie!
»m 29.09.2026, 08:45 Uhr - 12:45 Uhr, online, Moritz Colmant
FY Y Anmeldung unter: https://weiterbildung.ku.de/goto.php/crs/3482

KX Konferenzen stressfrei DURCHFUHREN
»m 04.12.2026, 08:45 Uhr - 12:45 Uhr, online, Moritz Colmant
-i- Anmeldung unter: https://weiterbildung.ku.de/goto.php/crs/3479

’ Selbststandigkeit fir Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen
) 11.09.2026 & 18.09.2026, 09:30 Uhr — ca. 16:30 Uhr, online, Dr. Michael Staack
~ Anmeldung unter: https://weiterbildung.ku.de/goto.php/crs/3488
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