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Umwelt Bi

,NatUrlich reicht es nicht, wenn nur der Einzelne
etwas gegen den Klimawandel tut. Sie kbnnen
nicht als Einzelner erreichen, dass eine positive
Wende erfolgt. Aber als Einzelner kénnen Sie
verhindern, dass das Positive geschieht”, sagte
vor kurzem der renommierte Leiter des Pots-
dam-Instituts fur Klimafolgenforschung, Prof.
Dr. Dr. Hans Joachim Schellnhuber, in einem
Interview. In diesem Sinne versuchen wir als
Katholische Universitat seit 2010 einen Beitrag
hin zu mehr Nachhaltigkeit in Forschung, Lehre
und auf dem Campus zu leisten. Einblick in die
Fortschritte, die wir in den vergangenen Mona-
ten erreicht haben, gibt Ihnen dieser Nachhal-
tigkeitsbericht. Besonders freuen wir uns Uber
die Auszeichnung als ,Lernort mit hoher Strahl-
kraft* im Kontext des BNE-Weltaktionspro-
gramms durch das BMBF und die Deutsche
UNESCO-Kommission im Juli 2016, die damit
das Nachhaltigkeitskonzept der KU und dessen
kontinuierliche Implementierung wdrdigten.
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Unsere Aktivitdten rund um das Thema Nach-
haltigkeit beruhen auf unserem Verstandnis als
Katholische Universitat. ,Katholisch® bedeutet
sallumfassend®, so dass wir unsere Herange-
hensweise nicht auf die Bewahrung der Schop-
fung im Sinne von Natur- und Umweltschutz
beschranken, denn Nachhaltigkeit umfasst
ebenso soziale, wirtschaftliche und politische
Aspekte. Die weltweiten Fluchtbewegungen,
Armut und Konflikte stehen auch in Wechsel-
beziehung zum Klimawandel. So herrschte im
Nahen Osten zwischen 2006 und 2010 eine
heftige Durre, deren Folgen nach Meinung von
Experten — neben anderen Faktoren — einen
Beitrag dazu leisteten, dass es zum Krieg in
Syrien kam. Dieser beschaftigt nun schon seit
geraumer Zeit insbesondere die europaischen
Staaten und ihre Bevolkerungen — bislang ohne
befriedigende Ldsungen. Anhand dieses Bei-
spiels wird klar: Die Umweltfrage ist gleichzeitig
eine soziale Frage.

Netzwerke Konzept

ldung

Als wissenschaftliche Einrichtung sehen wir
uns in dreierlei Hinsicht in der Verantwortung,
Fragen von Nachhaltigkeit zu ergriinden. Zum
einen in Form von Forschungsprojekten, die
sich auf vielfaltige Weise mit Aspekten dieses
Themas wissenschaftlich auseinandersetzen.
Zum anderen —in enger Vernetzung mit der
Forschung —in der universitdren Lehre, die
kinftigen Multiplikatoren aufzeigen soll, wie
man einen verantwortungsvollen Umgang mit
menschlichen und natlUrlichen Ressourcen
Uberzeugend vermitteln kann. Und schlieBlich
wollen wir als Universitdt an einem Wandel
selbst mitwirken, indem wir auf unserem Cam-
pus nachhaltig handeln und den Austausch mit
der Gesellschaft suchen, um im Dialog innova-
tive Wege fUr mehr Nachhaltigkeit zu finden.

Wie eingangs erwahnt, ist bei unseren Bemu-
hungen die Haltung jedes Einzelnen wichtig.

2<Nachhaltigkeit & ==

Xy Nachhaltigkeitspreis
Umwe|tp|%gramm Gleichberechtigung

Wenn es uns gelingt, durch unser Engagement
fOr Nachhaltigkeit zunachst innerhalo der Uni-
versitat einen kleinen Wandel herbeizuftihren,
der dann nach auBen weitergetragen wird, ware
dies ein groBartiger Fortschritt. Mein Dank gilt
allen an unserer Universitat, die sich dieses The-
mas weiterhin annehmen und beharrlich an ei-
ner positiven Wende mitwirken.

Eichstatt, im November 2016

Ll

Prof. Dr. Gabriele Gien
Prasidentin der KU
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Einleitung 772777

Die Katholische Universitat (KU)

orientiert sich seit 2010 am Leitbild der Nachhaltigkeit. Sie strebt dabei
eine starkere Etablierung einer Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE)
an. Unter nachhaltiger Entwicklung verstehen wir — in Ubereinstimmung
mit dem deutschen Nachhaltigkeitsrat — eine dkologisch, 6konomisch
und sozial ausgewogene Entwicklung, die globale und intergeneratio-
nelle Gerechtigkeit berlcksichtigt. Ziel der BNE ist, dass die zukUnfti-
gen Entscheidungstrager Gestaltungskompetenz erwerben, um zu einer
nachhaltigen Entwicklung der Gesellschaft beizutragen. Eine solche Bil-
dung erfordert die Verbindung von Forschung und Lehre und ist dann
erfolgreich, wenn man sich auf dem Campus selbst um eine nachhaltige
Entwicklung bemuht. Die KU strebt daher an, (B)NE zu einem konstitu-
tiven Element in allen Bereichen ihrer Tatigkeit (Forschung, Lehre, Cam-
pusmanagement) zu machen, wie es auch das Weltaktionsprogramm
BNE (2015 - 2019) fUr Institutionen fordert.

Nachhaltigkeitsbericht 201516 = 7



Einleitung

Nachhaltigkeit ist an der KU nicht Ziel einiger
Weniger. Fachspezifische und interdisziplindre
Forschungsprojekte und Lehrveranstaltungen
in allen Fakultdten stellen sich den aktuellen
Herausforderungen einer nachhaltigen Ent-
wicklung und tragen zum Erreichen der Nach-
haltigkeitsziele bei. Durch Einbeziehung der
gesamten Universitat hat die KU begonnen,
einen Campus zu gestalten, auf dem zukiinfti-
ge Generationen gut leben und lernen kénnen.
Die KU agiert auch transdisziplindr als Partner
in der Region Altmuhltal und darUber hinaus.

Nachhaltigkeitsberichterstattung ist ein noch
relativ neues Feld. Die Richtlinien der Global Re-
porting Initiative (GRI) fur Unternehmen lassen
sich nicht ohne Weiteres auf Hochschulen Uber-
tragen. Der hier vorliegende Bericht orientiert
sich darum in erster Linie an den Tatigkeitsfeldern
von Hochschulen und an den selbst gesetzten
Zielen des Nachhaltigkeitsgesamtkonzeptes
der KU. Der Rat fur Nachhaltige Entwicklung
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(RNE) hat von 2014-2016 gemeinsam mit
Hochschulexperten einen Nachhaltigkeitskodex
flr Hochschulen entwickelt, der sich an seinen
Nachhaltigkeitskodex fur Unternehmen anlehnt,
aber versucht, die Spezifika von Hochschulen
zu bertcksichtigen. Die 2016 beschlossene,
sogenannte Beta-Version dieses Kodex wird
derzeit an einigen Hochschulen, darunter auch
an der KU, einem Testlauf unterworfen. Dieser
Bericht orientiert sich also auch an diesem Ko-
dex sowie an den Kriterien, die im Rahmen des
vom Bayerischen Staatsministerium fur Umwelt
und Verbraucherschutz finanzierten Projektes
.Nachhaltige Hochschule: Kriterien zur Be-
standsaufnahme® (KriNaHo) entwickelt wurden.
Dabei werden auch einige Kriterien aus dem
US-amerikanischen ,Sustainability ~ Tracking,
Assessment and Rating System” (STARS) Uber-
nommen, das von der Association for the Ad-
vancement of Sustainablity in Higher Education
(AASHE) herausgegeben wird.

Dieser vierte Nachhaltigkeitsbericht der KU
zeigt die im Jahr 2015 erzielten Erfolge in For-
schung, Lehre und Campusmanagement auf
und gibt einen Ausblick auf Entwicklungspoten-
tiale im Jahr 2016. Dabei werden auch kleinere
Errungenschaften dargestellt, um fur weiteres
Engagement zu motivieren. Ein Anspruch auf
Vollstandigkeit besteht nicht. Es ist erfreulich
festzustellen, dass sich die KU ihrem selbstge-
setzten Ziel einer nachhaltigeren Universitat mit
beharrlichen Schritten nahert.

Ohne die Unterstitzung verschiedener Perso-
nen ware der Nachhaltigkeitsbericht in seiner
jetzigen Form nicht moglich gewesen. Unser
Dank gilt all denen, die dazu beigetragen haben,
u.a. den studentischen Gruppen Umweltreferat
und DenkNachhaltig!, den Studierenden des
Masters BNE, den Mitgliedern des Graduier-
tenkollegs Nachhaltigkeit, Frau Limmer fur das
sorgféltige Korrekturlesen, Frau Claudia Pietsch
flr das schone Layout des Berichtes und nicht
zuletzt dem Prasidium der KU.

Ingrid Hemmer (Nachhaltigkeitsbeauftragte)
und Johannes Baumann (Campusumwelt-
manager) sowie Sonja Bluhm und Julia
Reichel als studentische Ko-Autorinnen

Einleitung
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Die KU in Zahlen und Fakten ..772777

Die Katholische Universitat Eichstatt

ging 1980 aus einer Gesamthochschule hervor. Sie wird getragen von

\ : I - der ,Stiftung Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt”, einer kirchli-

= b : : & ; '8 chen Stiftung des 6ffentlichen Rechts. Vorsitzender des Stiftungsrates

A A “\"L"_i‘""“ T I m m =1 : - 1T _ : il ist Weihbischof Dr. Dr. Anton Losinger, Magnus Cancellarius Reinhard
<L m \‘\ “ ' ' il | ' ) Kardinal Marx.

TEEELAE R . ' . T AT Im Jahr 1989 wurde die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat auf dem

Campus Ingolstadt gegrtindet. Die KU hat seitdem die beiden Standorte
Eichstéatt und Ingolstadt und fuhrt seit 2001 den Namen Katholische Uni-
versitat Eichstatt-Ingolstadt.
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227 Die KU in Zahlen und Fakten Die KU in Zahlen und Fakten ..772777

Das Leitungsteam der Katholischen Universitat
Eichstatt-Ingolstadt bestand 2015 aus Prof.
Dr. Gabriele Gien (Prasidentin), Prof. Dr. Mar- W77 zzzzzzzzz40cdzzuzzz7zzzzzzzz7zz447722008
kus Eham (Vizeprasident (VP) Lehre), Prof. Dr.
Rudolf Fisch (VP Forschung), Prof. Dr. Gernot
Mudller (VP Profilentwicklung) sowie Thomas
Kleinert (Kanzler).

Die Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt
ist in folgende Fakultaten gegliedert:

KU Eichstétt-Ingolstadt — Fakultéten
¥ Mathematisch-Geographische * Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit Ingolstadt
Fakultat (WEFI - Ingolstadt School of Management)

# Philosophisch-Pidagogische # Theologische Fakultit # Fakultit fiir Soziale Arbeit
Fakultat (FH)

# Sprach- und Literatur- # Geschichts- und Gesellschafts- # Fakultit fiir Religionspadagogik
wissenschaftliche Fakultat wissenschaftliche Fakultat und Kirchliche Bildungsarbeit (FH)

Abbildung 1:
Anzahl der Universitétsangehdrigen

ren Sitz. An beiden Orten gibt es Horséle, Men- w4000 e 2 B N G
Rahmendaten der KU Eichstatt-Ingolstadt, o o BN
Stand37722075 S 000 e Q0 QY e S

In Tabelle 1 sind einige wichtige Rahmendaten Q

KU in den letzten Jahren sowohl, was die Zahl

In E|ghstgtt sind gepen Fakultatgn, in Ingolﬁtalldt o))

hat dle WII"tSChaﬁSWISsenSChaft“Che Fakultat |h_ Tabe//e 7 ) ) (I e e a2
sa, Rechenzentrumseinrichtungen und Biblio-

theksgebaude in unmittelbarer Nachbarschaft.

der KU Eichstétt—lngolstadt zusammengestellt. (Quelle: Studierendenbtiro 2016, Personalverwaltung der KU 2016) :

Wie in Abbildung 1 dargestellt, expandierte die Beschiftigte ~ Studierende  Gesamt
der Studierenden, als auch, was die Zahl der

Beschéftigten anbelangt.

(Quelle: Studierendenbiro 2016, Personalverwaltung der KU 2016)
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Das Nachhaltigkeitskonzept der KU Eichstétt-Ingolstadt

der KU Eichstitt-Ingolstadt

"

Y

1992-1995

« Umweltreferat
« Umweltringvorlesung
» Hochschulcharta

~ Campus-

2009 Lehre Management

« neue Hochschulleitung
< neue Stiftungsverfassung

2010
« Master BNE
« Forschungsschwerpunkt

Nachhaltigkeit

Forschung

2010
« HRK/DUK Hochschulen fiir
nachhaltige Entwicklung

Nachhaltigkeitskonzept der KU

2010

« InnoLecture-Gastdozent fir Umweltbildung
« Nachhaltigkeitsbeauftragte

Abbildung 2: Die KU auf dem Weg zu einer nachhaltigeren Universitéat (. Hemmer)
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Das Nachhaltigkeitskonzept der KU Eichstéatt-Ingolstadt

Teltdehads dr1
Brip atiun.

4n

HEA- AW,
Bildung fur
nachhaltige
Entwricklung

I

Nachhaltigkeit lernen

Offizielles Projekt
der Weltdekade
2 0 1 4

Abb. 3, oben:

Logo der UN-Dekade
BNE (DUK)

Abb. 4, rechts:

Logo des Weltakti-
onsprogramms BNE
(DUK, BMBF)

DUK: Deutsche
UNESCO-Kommission
BMBF: Bundesminis-
terium fir Bildung und
Forschung

Nachhaltigkeit

ist an der KU schon seit langer Zeit ein Thema.
Mitte der 1990er Jahre wurde durch das Um-
weltreferat des Studentischen Konvents das
Umweltkonzept ,Projekt Zukunftsfahige Uni-
versitat® erarbeitet, das

maBgeblich zu einer Be- Lernort

an der KU beitrug. Seit

TH

diesem Zeitpunkt finden Il ==—o

mit  Unterbrechungen

auch Umweltringvorle-

sungen statt. 1995 hat die KU in enger Zusam-
menarbeit mit Partnern aus der Wirtschaft, Kom-
munen und Verbanden das Altmuhltal-Projekt
durchgeflhrt und als eine der ersten Universita-
ten Deutschlands zur gesellschaftlichen Veran-
kerung des Leitbildes Nachhaltige Entwicklung
in einem transdiziplindren Prozess beigetragen
(vgl. www.faape.org/altmuehital-agenda21.pdf).
Nach einer Phase der Stagnation kam es etwa
seit 2008 zu einer Wiederbelebung. Der Stu-
dentische Konvent gewann mit seiner Konzepti-
on des ,Sustainable Campus* einen Preis beim
Ideenwettbewerb Generation D.

Die Stiftungsverfassung der KU vom 15. Sep-
tember 2010 beschreibt in Artikel 3, Absatz 5,

16 = Nachhaltigkeitsbericht 2015|16

dass die Universitat ,[...] in Forschung und
Lehre dabei insbesondere das christliche Men-
schenbild sowie die ethischen Grundsatze der
Personalitat, der Gerechtigkeit, der Solidaritat

sowie der Subsidiaritat

bertcksichtigt und ver-
tieft. Die Verantwortung
fUr die Erfullung ihres
Auftrags komme dabei
vor allem der Universi-
tat selbst zu. Diese hat,
diesem Anspruch entsprechend, einen Bezug
dazu in ihre Grundordnung Ubernommen, die
in ihrer revidierten Form 2013 in Kraft trat.

Die Hochschulleitung hat das Thema Nachhal-
tigkeit im Dezember 2010 im Rahmenpapier
,Bildung fur nachhaltige Entwicklung — Vision
und Auftrag der Katholischen Universitat Eich-
statt-Ingolstadt” aufgegriffen und zur Grundla-
ge ihres weiteren Leitungshandelns gemacht
(vergleiche Anhang und www.ku.de/fileadmin/
19081 1/Downloads/BNE-KU-konzept.pdf).

In diesem Gesamtkonzept wird deutlich, dass
nachhaltige Entwicklung an der KU bedeutet,
sie zum konstitutiven Element in allen drei Ta-
tigkeitsbereichen (Forschung, Lehre und Cam-

] : und Nachhaltigkeit [...]"
lebung der Themen Um- 4 ERA NI "
welt und Nachhaltigkeit kg i REkh kg el g V&

|

pusmanagement) zu machen.

Im Rahmenkonzept werden

die vorhandenen Grundla-

gen und der Status quo in den einzelnen Be-
reichen beschrieben. Jeder Bereich hat seine
eigenen Schwerpunkte, welche im Gesamt-
konzept geblndelt und zu einer Synergie zu-
sammengefuhrt werden. Alle drei Bereiche
besitzen einen MaBnahmenkatalog, welcher
sich in Kkurzfristige, mittelfristige, und lang-
fristige MaBnahmen unterscheiden lasst (vgl.
www.ku.de/unsere-ku/nachhaltigehochschule).
Besonders erfreulich ist, dass im WS 2015/16
die Fakultat fir Religionspadagogik und kirchli-
che Bildungsarbeit beschlossen hat, nachhalti-
ge Fakultat zu werden. In Lehre und Forschung
besteht bereits ein Engagement einzelner Fakul-
tatsmitglieder, im Bereich Campusmanagement
wurden bereits zusatzlich zu den universitar be-
schlossenen MaBnahmen einvernehmlich einige
MaBnahmen auf Fakultatsebene umgesetzt.

Im Jahr 2013 wurde das Nachhaltigkeitskon-
zept der KU von der Deutschen UNESCO-Kom-
mission als Projekt der UN-Dekade ,Bildung

Das Nachhaltigkeitskonzept der KU Eichstéatt-Ingolstadt

Foto 1 und 2:
Auszeichnung, links: 2016 (BMBF),
rechts 2013 (DUK)

fUr nachhaltige Entwick-

lung® ausgezeichnet. Die

Nachhaltigkeitsbeauf-
tragte der KU, Prof. Dr. Ingrid Hemmer, nahm
den Preis in Frankfurt aus den Handen des
Jury-Vorsitzenden Prof. Dr. Gerhard de Haan
entgegen. ,Das Konzept der Katholischen Uni-
versitat Eichstatt-Ingolstadt zeigt eindrucksvoll,
wie sich Bildung fur nachhaltige Entwicklung
an Hochschulen mit Forschung und Campus-
management verbinden kann. Das Votum der
Jury wirdigt das Projekt, weil es vermittelt, un-
ter welchen Bedingungen Menschen nachhaltig
handeln kdnnen*, so de Haan.
Im Juli 2016 wurde die KU vom BMBF und der
DUK als nachhaltiger Lernort mit hoher Strahl-
kraft im Kontext des Weltaktionsprogramms
BNE erneut ausgezeichnet. Diese Auszeich-
nungen werden Kriterienorientiert vergeben
und stellen gleichzeitig eine Form der Evaluie-
rung der Bemuhungen der KU dar.
Im Folgenden werden die Situation und die
Entwicklungen in den drei Tatigkeitsbereichen
dargestellt.
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Forschen fUr die Nachhaltigkeit
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2027 Forschen flr die Nachhaltigkeit

4.1 | Ziele, Mainahmen, Erfolge

Ausgewiesen durch das schon vorgestellte
Nachhaltigkeitskonzept hat sich die KU ver-
pflichtet, die Forschung im Feld einer nachhal-
tigen Entwicklung zu férdern. Bereits im Vorfeld
war 2010 das Graduiertenkolleg ,Nachhaltig-
keit in Umwelt, Wirtschaft und Gesellschaft” ins
Leben gerufen worden. Daneben gab es wei-
tere Forschungsprojekte mit Bezug zur Nach-
haltigkeit.

Das Nachhaltigkeitskonzept der KU sieht auf
Seite 4 vor, in den nachsten Jahren in enger
Absprache mit dem Vizeprasidenten/der Vize-
prasidentin fur Forschung und wissenschaftli-
chen Nachwuchs folgende MaBnahmen anzu-
streben:

Die Nachhaltigkeitshomepage wurde bereits
im Jahr 2011 realisiert und seither ausgebaut.
Hier wurde das Graduiertenkolleg einmal mehr
sichtbar. Vor allem gelang es aber, die bisheri-
gen Forschungsaktivitaten im Bereich Nachhal-
tigkeit zu dokumentieren und fur alle sichtbar zu
machen. Die eingestellten Forschungsprojekte
werden jahrlich aktualisiert. Die kurzfristigen
MaBnahmen sind damit erfolgreich abgeschlos-
sen. Derzeit wird an einer Neukonzeption der
Webseiten dieses Bereiches gearbeitet. Von
den sonstigen Nachhaltigkeitsprojekten wur-
den 2015 zwei neu begonnen. Der mittelfristig
angestrebte Ausbau der Forschungsaktivitaten
wurde damit in Anséatzen realisiert. Hier besteht

Kurzfristige MaBnahmen

e Aufrechterhaltung und Sichtbar-
machung dieses Forschungs-
schwerpunktes (z.B. Homepage,
\elgig:le[)]
Sichtbarmachung/Dokumentation/
Monitoring von bisherigen und

gegenwartigen (B)NE-Forschungs-
aktivitaten, auch auBerhalb des
Schwerpunktes mit Hilfe einer
Forschungsdatenbank

20 = Nachhaltigkeitsbericht 2015]16

Mittelfristige MaBnahmen

Ausbau der Forschungsaktivitaten
im Bereich nachhaltige Entwick-
lung sowie BNE

Beteiligung an nationalen und
internationalen Forschungspro-
grammen

Veranstaltung von entsprechen-
den Tagungen und Symposien an
der KU

Verstarkung der interdisziplindren
und transdisziplindren Forschung
Verstarkung der institutionstber-
greifenden Kooperation

Langfristige MaBnahmen

¢ \erstetigung der Beteiligung der
KU an einschlagigen nationalen
und internationalen Netzwerken
und Institutionen

noch Handlungsbedarf. Ebenso bei der geplan-
ten Teilnahme an Forschungsprogrammen und
Netzwerken. Die Tagung, Rio+20: Nachhaltig-
keit neu denken?, die im November 2012 an der
KU in institutsibergreifender, transdisziplindrer
Kooperation durchgeflihrt wurde, war eine weite-
re wichtige mittelfristige MaBnahme. Damit wurde
im Bereich Forschung ein nicht unbedeutender
Anteil an mittelfristigen MaBnahmen begonnen.
Zur Prifung, ob VerstdBe gegen die Regeln wis-
senschaftlichen Arbeitens vorliegen, wurde be-
reits vor Jahren ein wissenschaftlicher Ausschuss
gegrindet. Im Folgenden sind detailliertere Aus-
fihrungen zum noch laufenden Graduiertenkol-
leg beschrieben. Die Tagung wurde bereits im

Nachhaltigkeitsbericht 2012 naher dargestellt.
Seither gab es nur Tagungen zu Spezialgebieten
der Nachhaltigkeit.

Umwelt

interdisziplindr

Forschung

Wirtschaft

4.2 | Graduiertenkolleg ,Nachhaltigkeit in Umwelt, Wirtschaft und Gesellschaft*

»Im Mittelpunkt des Forschungsschwerpunkts
stehen die 6kologischen, sozialen, 6konomi-
schen und kulturellen Folgen der Nutzung von
Ressourcen der naturlichen Umwelt. Nach-
haltigkeit wird dabei einerseits als Problem im
Spannungsfeld zwischen sich wandelnden dko-
systemaren Gegebenheiten und dem menschli-
chen Bedarf und andererseits als Strategie des
Handelns gesehen. Die im Schwerpunkt zusam-
mengefassten Projekte setzen sich mit der End-
lichkeit, Regenerationsfahigkeit und Sensitivitat
bzw. Vulnerabilitat natUrlicher Ressourcen auf
interdisziplinarer Basis auseinander, d.h. unter

Einbezug 6kologischer Grundvoraussetzungen,
okonomischer Bedingungen, politischer Inter-
essen und sozialer Folgen ebenso wie ethischer
Werte und individueller Handlungsschemata.
Ein zentrales Ziel ist es, Losungen fur Konfliktre-
gelungen vorzuschlagen, um die naturlichen,
oOkonomischen, sozialen und kulturellen Folgen
des Prozesses der Aneignung der Natur durch
den Menschen profunder bewerten und nach-
haltig steuern zu kénnen.

Forschen flr die Nachhaltigkeit .22~

transdisziplindr

Gesellschaft

www.ku.de/forschung/foerderung-des-wissenschaftlichen-
nachwuchses/graduiertenakademie/graduiertenkollegs/

graduiertenkolleg-nachhaltigkeit
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Derzeit sind am Graduiertenkolleg ,Nachhaltigkeit in Umwelt,
Wirtschaft und Gesellschaft” elf Forschungsprojekte aus ver-
schiedenen Fachern, zum Teil auch fachubergreifend, angesie-
delt (vgl. Tabelle 2).

Ein dynamisches Mikrosimulationsmodell zur
Evaluation der Nachhaltigkeit sozialer Siche-
rungssysteme

Stipendiat: Valentin Vogt

4.3 | Forschungsprojekte mit Bezug zur Nachhaltigkeit

Umweltgerechtigkeit und Nachhaltigkeit —
Gerechtigkeitsurteile und ihr Einfluss auf privates
und politisches Handeln am Beispiel der Ener-
gieproblematik

Stipendiatin: Monika Baier

Projektleiter/in: Prof. Dr. Elisabeth Kals und

PD Dr. Markus Miiller

Untersuchungen zur kombinierten Wirkung der
Stressoren Larm und Hitze auf Leistung, Erleben
und Sozialverhalten des Menschen
Stipendiatin: Manuela Losch

Prof. Dr. Jiirgen Hellbrii

Untersuchungen zur Nachhaltigkeit der Land-
nutzung auf La Palma (Kanarische Inseln) unter
besonderer Beriicksichtigung des Bodenabtrags
Stipendiatin: Kathrin Umstddter

Projektleiter: Prof. Dr. Michael Becht und

Wahrnehmungsmuster von Nachhaltigkeits-
defiziten in Wirtschafts- und Finanzkrisen der
Moderne
Stipendiatin: Sybille Holzwarth

1 iter: Prof. Dr. Frank E.W. Zschaler

Wasserkraft und Nachhaltigkeit — Untersuchun-
gen zur Auswirkung von Stauanlagen an der
bayerischen Donau auf die Weichholzaue und
Entwicklung von MaBnahmen zu ihrer Férderung
Stipendiatin: Christina Fehrmann

Projektleiter/in: Prof. Dr. Bernd Cyffka und

Professionelle Handlungskompetenzen von
BNE-Akteuren

Stipendiatin: Verena Reinke

Projektleite Prof. Dr. Ingrid Hemmer und

Prof. Dr. Péter Bagoly-Simé
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: Prof. Dr. Jorg Althammer

Corporate Social Responsibility (CSR) und
Corporate Citizenship (CC):

Selbstbild und Fremdwahrnehmung in der 6ffentli-
chen Kommunikation. Voraussetzungen, Struktu-
ren und Formen nachhaltigkeitsorientierter
Verantwortungskommunikation an den Beispielen
Medien-, Kultur- und Kreativwirtschaft

Stipendi sabel Winkler

Projektleiter: Prof. Dr. Klaus Altmeppen und

Prof. Dr. André Habisc

Nachhaltige Anpassungs- und Innovations-
strategien an den Klimawandel fir den winter-
sportfokussierten Tourismus am Beispiel des
Bayerischen Waldes

Stipendiat: Christopher Reuter

Projektleiter: Prof. Dr. Harald Pechlaner

Schépfungsglaube und Nachhaltigkeit im
Konziliaren Prozess

Stipendiatin: Katrin Amlinger

Projektleiter: Prof. Dr. Christoph Bottigheimer,

Prof. Dr. Erich Naab und PD Dr. Florian Bruckmann

Sustainable Finance - Finanzsystem und Finanz-
wirtschaft im Kontext nachhaltiger Entwicklung
Stipendiatin: Johanna Dichtl

Projektleiter: Prof. Dr. Hans-Martin Zademach

Tabelle 2: Forschungsprojekte des Graduiertenkollegs

(Quelle: www.ku.de/forschung/foerderung-des-wissenschaftlichen-
nachwuchses/graduiertenakademie/graduiertenkollegs/
graduiertenkolleg-nachhaltigkeit)

Auf der Nachhaltigkeitshomepage der KU sind insgesamt
rund 90 abgeschlossene und laufende Forschungsprojek-
te (Stand Juli 2016) verzeichnet, welche sich laut Auskunft
der Projektleiter der Nachhaltigkeitsforschung zuordnen
lassen, darunter auch eine Reihe von gewichtigen Drittmit-
telprojekten. Von den derzeit laufenden Drittmittelprojekten
haben 7,8% einen expliziten Nachhaltigkeitsbezug

im Titel, weitere 23,4 % weisen nach Zuordnung

durch die Nachhaltigkeitsbeaufragte einen im-

pliziten Bezug zur Nachhaltigkeit auf. 16,7 %

der Drittmitteleingange stammten 2015 von

expliziten Nachhaltigkeitsprojekten, weitere

14,8% von nachhaltigkeitsaffinen Pro-

jekten. Die Projekte weisen eine groB3e

Bandbreite im Nachhaltigkeitsspektrum

auf. Fast 40 Fachvertreter aus vielen

Fachern (Anglistik, Geographie, Journa-

listik, Psychologie, Religionspadagogik,

Soziale Arbeit, Soziologie, Theologie,
Wirtschaftswissenschaften) und allen Fa-

kultaten sind an den Projekten beteiligt.

Eine Auflistung der Nachhaltigkeitsprojekte

bzw. nachhaltigkeitsaffinen Projekte nach Zu-

ordnung durch die Projektleiter, soweit sie uns
gemeldet wurden, ist der Nachhaltigkeitshomepage

zu entnehmen. Ein Anspruch auf Vollstandigkeit besteht
nicht. Im Folgenden werden zwei aktuell durchgeflhrte
Leuchtturmprojekte néher dargestellit.

Das Forschungsprojekt RESI

- ein Index zur Bewertung
nachhaltiger Bewirtschaftung
von Flussauen

4.3.2

Das Projekt EU-InnovatE
- Sustainable Lifestyles 2.0
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4.3.1 | Das Forschungsprojekt RESI

X

River Ecosystem Service Index

Abbildung 5:
’rojektpartner und
odellregionen von

Foto 3: Die Okosystemleis-
tungen der begradigten und
zur Wasserkraft aufgestauten
Donau sind teilweise stark
eingeschrankt. Hier das Pro-
jektgebiet zwischen Neuburg
und Ingolstadt, in dem durch
Wasserausleitungen diese
Leistungen wieder erhéht
werden sollen

(G. Heidemeier).

Menschliches Wohl
und Armutsreduzierung

Natiirliche, physische und biologi-
sche Einflussfaktoren
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® Wasserwirtschaft e Klimawandel

- ein Index zur Bewertung nachhaltiger Bewirtschaftung von Flussauen

zur WasserstraBe, Aufstau

zur Wasserkraftnutzung) sind heute zahlreiche

Leistungen eingeschrankt. Aktuelle Ereignisse, wie

Hochwasser, aber auch rechtliche Vorgaben, wie die EU-

Wasserrahmenrichtlinie, zeigen die Notwendigkeit, dass die

zahlreichen Nutzungsanspriche an Flussauen zuklnftig bes-
ser in Einklang zu bringen sind.

Im Rahmen der Forderrichtlinie ,Regionales Wasserressourcen-

Management fUr den nachhaltigen Gewasserschutz in Deutsch-

land“ des BMBF, welche im Férderschwerpunkt ,Nachhalti-

ges Wassermanagement® (NaWaM) eingerichtet wurde, ist

das Forschungsprojekt ,River Ecosystem Service Index"

(RESI) dazu angetreten und mit Uber 2 Mio Euro aus-

gestattet. In RESI, geleitet vom Leibniz-Institut flr

Gewasserokologie und Binnenfischerei (IGB) in

Berlin, untersuchen 10 Projektpartner aus

Forschung, Umweltverwaltung und Pra-

xis in sieben Modellregionen (siehe

Abb. 5), wie sich unterschiedliche

Bewirtschaftungsalternativen auf

die verschiedenen Okosys-

temleistungen auswirken. Als

Ergebnis soll nach drei Jah-

ren ein Fluss-Okosystemleis-

tungs-Index die Abwagung

verschiedener Alternativen

durch eine ganzheitliche

und nachvollziehbare Be-

wertung erleichtern und

Im Juni 2015 erfolgte der Startschuss fur ein neu-
es Projekt des Aueninstituts Neuburg (Institutslei-
ter und Inhaber der Professor fir Angewandte
Physische Geographie an der Katholischen
Universitat Eichstatt-Ingolstadt ist Prof. Dr.
Bernd Cyffka), das sich bis 2018 mit der
nachhaltigen Bewirtschaftung von Fluss-
auen beschéaftigen wird. Die Projektlei-
tung liegt in Handen von Dr. Barbara
Stammel. Das intakte Okosystem
Flussaue erbringt zahlreiche Leistun-
gen, die auch fur das Wohlbefinden des
Menschen von groBer Bedeutung sind. Zu
diesen sogenannten Okosystemleistun-
gen gehdren u.a. die Selbstreinigung des
Wassers und damit die Bereitstellung von
Trinkwasser, der Ruckhalt von Néahrstoffen
und die Speicherung von Kohlenstoff, der
Hochwasserschutz, aber auch die Ressour-
cenbereitstellung, wie Holzproduktion und
landwirtschaftliche Guter, und die Habitatbe-
reitstellung fur Pflanzen und Tiere, was zum Er-
halt der Biodiversitat fuhrt. Durch die massiven
Eingriffe der letzten Jahrhunderte in die Flusssys-
teme (z.B. Begradigungen, Eindeichung, Ausbau

4
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Foto 5: RESI-Projektpartner bei der Kickoff-Veranstaltung in
Koblenz im Juni 2015 (ReWaMnet)

die Okosystemleistungen der Flussauen in
Wert setzen. Dabei gehen die Aspekte Was-
ser- und Sedimenthaushalt, Stoffumsetzung
und -rdckhalt, Habitatbereitstellung, Res-
sourcenbereitstellung und kulturelle Werte in
diesen Index ein.

Das Aueninstitut Neuburg bearbeitet dabei
die Modellregion Donau und baut auf die
langjéhrigen Forschungsergebnisse des Dy-
namisierungsprojekts zwischen Neuburg und
Ingolstadt auf (Abb. 7). Der fachliche Schwer-
punkt liegt auf der Habitatbereitstellung, deren
Reaktion auf Eingriffe, wie Deichrickverlegun-
gen, Renaturierungen, Polderbewirtschaftung
oder Entfernung der Uferverbauung, bewertet
werden sollen. Der RESI-Index wird in Zusam-
menarbeit mit den Praxispartnern entwickelt
und mithilfe der am Projekt beteiligten wasser-
wirtschaftlichen Institutionen, wie etwa dem
Bayerischen Landesamt fUr Umwelt (LfU),
in der Praxis getestet. So soll am Ende ein
Werkzeug entstehen, das praxistauglich die
nachhaltige Bewirtschaftung von Flussauen,
auch zum Wohl der Bevolkerung, fordert.

R

Abbildung 7:
Projektstruktur (eigene Darstellung nach RESI)

¢

River Ecosystem Service Index

Foto 4:
RESI-Konsortium bei einem Projekttreffen
(G. Costea)
Indirekte Einflussfaktoren
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)‘\/ 4.3.2 | Das Projekt EU-InnovatE - Sustainable Lifestyles 2.0
EUINNOVATE

Im Zeitraum von Januar 2014 bis Dezember
2016 ist Professor André Habisch von der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat der Katho-
lischen Universitat Eichstatt-Ingolstadt an ,EU-
InnovatE — Sustainable Lifestyles 2.0: End User
Integration, Innovation and Entrepreneurship®,
einem Konsortialprojekt im siebten Europai-
schen Rahmenprogramm, beteiligt. Zusammen
mit den Netzwerkpartnern werden nachhaltige
Lebensweisen und die Integration der (End-)An-
wender in Innovationsprozesse untersucht.

Der Projektzuschlag war fUr die beteiligten For-
scher vor allem auch deshalb ein ganz beson-
derer Erfolg, weil es sich um das erste von einer
bayerischen Universitat erfolgreich eingewor-
bene multilaterale, mehrjahrige EU-Verbund-
forschungsprojekt im Bereich der Sozial-, Wirt-
schafts- bzw. Geisteswissenschaften handelt.

Das Projekt EU-InnovatE ist ein von der EU fi-
nanziertes Forschungsprojekt, das den innova-
tiven und unternehmerischen Charakter von der
Endanwenderrolle untersucht — mit dem Ziel,

eine nachhaltige Wirtschaft im Euroraum zu er-
[t e seren o T 9420'% moglichen. Auf drei Jahre angelegt, acressier
(C. Schulte-Strathaus, F. Wenzel) es als interdisziplindres Forschungsprojekt die
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Foto 7: Workshoparbeit auf
dem Forum (F. Wenzel)

Hindernisse und Chancen nachhaltiger Lebens-
weisen und einer Green Economy in Europa.
Dabei werden die Bereiche Energie, Wohnen,
Mobilitdt und Eréahrung explizit betrachtet.
Dieses Projekt nutzt das Férderinstrument (Fun-
ding scheme) eines sog. ,Collaborative project
(large-scale integrated research project)” mit
einem realen Forderbudgetvolumen von rund
4,8 Mio Euro. Das Férderformat ist das groB-
te Format Uberhaupt fur internationale sozial-,
wirtschafts- und geisteswissenschaftliche Ver-
bundforschung nicht nur in Deutschland und
Europa, sondern sogar weltweit.

Unter Einbeziehung der Expertise von 14 inter-
nationalen Netzwerkpartnern sucht das Projekt
nach wissenschaftlichen Nachweisen und prak-
tischer Machbarkeit fUr Nachhaltigkeitsszenari-
en Uber das Jahr 2050 hinaus.

EU-InnovatE wird zudem kUnftig eines der zen-
tralen anwendungsorientieren Referenzprojekte
der EU darstellen, die der wissenschaftsbasier-
ten Politikberatung und -gestaltung auf EU-
Ebene im Hinblick auf ,,Obstacles and prospects
for sustainable lifestyles and green economy in
Europe®, also auf eine kinftig effizientere, 6ko-
logisch besser vertragliche Form des Wirtschaf-

Foto 8a, 8b:
Workshoparbeit
(I.) und Pause (r.)
auf dem Forum

(F. Wenzel)
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tens sowie eine nachhaltigere und verantwortli-
chere Lebensfuhrung/Lebensstile der Burger der
Européaischen Union, dienen (science/evidence-
based policy-making).

Die Kernidee ist das Untersuchen der kreativen,
innovativen und unternehmerischen Rolle von
Anwendern bei der Erstellung von unter Nach-
haltigkeitsgesichtspunkten neuartigen Produk-
ten und Systemen ("Sustainable Lifestyles 2.0").
EU-InnovatE konzentriert sich auf ihren poten-
tiellen Beitrag auf nachhaltigkeitsgetriebene of-
fene Innovationsprozesse, sowohl innerhalb als
auch auBerhalb unternehmerischer Wertschop-
fungsketten. Es wird auch untersucht, welche
politischen Mechanismen und welche unter-
nehmerischen Ansétze am besten dazu beitra-
gen kdnnen, neue Unternehmen entstehen zu
lassen, die Arbeitsplatze und Wettbewerbsvor-
teile in Europa schaffen kdénnen.

Das Konsortium wird schlielich auch ganz di-
rekt Ratschlage und Empfehlungen gegentber
den Institutionen der Européaischen Union aus-
sprechen, die der konkreten Politikgestaltung in
Europa dienen. Einen besseren politischen Ein-
fluss kénnen Wissenschaftler und damit deren
Institutionen kaum erlangen.
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Nachhaltigkeit im Studium 27277/,

5.1 | Ziele, Mafinahmen, Erfolge

Im Rahmen der Studienangebote der Katholischen Universitat Eichstéatt-
Ingolstadt warten im Hinblick auf Nachhaltigkeit verschiedenste Ange-
bote auf die Studierenden. Diese sind von unterschiedlichster Art und
ermoglichen den Studierenden, ihr eigenes Wissen in Bezug auf Nachhal-
tigkeit zu erweitern, aber auch im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung
aktiv zu werden. Das Nachhaltigkeitskonzept der KU weist im Bereich
Studium/Lehre folgende MaBnahmen aus, um BNE konzeptionell in Leh-
re, Studium und Weiterbildung zu integrieren:

Foto 9: GroBe Exkursion Norddeutschland und Danemark
2015 (F. v. d. Linden)

N
Y
Y
§ Kurzfristige MaBnahmen Mittelfristige MaBnahmen
N

e Bessere Werbung fir den Master e Dokumentation von bisherigen und gegenwartigen NE- bezie-
§ B Werbung flr den Master BNE Dok tati bisheri d arti NE- bezi
§ e Konzeption und Angebot von Wahimodulen hungsweise BNE-Veranstaltungen innerhalb und auBerhalb des
§ zur Nachhaltigkeit, wahlbar von Studierenden Masters; Initiierung weiterer Lehrveranstaltungen/Vortragsreinen
§ aller Studiengange im Rahmen ihrer Wahl- und e Konzeption und Angebot von Wahlpflichtmodulen zur Nachhal-
N
§ Freimodule tigkeit, wahlbar von Studierenden aller Studiengénge im Rahmen
N
§ e Fortsetzung der Umwelt-Ringvorlesung durch ihrer Wahl- und Freimodule
§ das Umweltreferat mit Unterstitzung von ¢ Integration des wissenschaftlichen Diskurses zur Nachhaltigkeit in
§ Hochschulleitung und Dozierenden bestehende und neue Studiengange
A\

* Angebot von entsprechenden Weiterbildungsveranstaltungen

Langfristige MaBnahmen

e Beteiligung der KU an einschlégigen nationalen und inter-
nationalen Studienangeboten

e \eranstaltung von entsprechenden Tagungen und Sym-
posien an der KU mit Beteiligung der Studierenden unter
Einbezug der policy

o Creditierte Teilnahme von Studierenden an Fachtagungen,

Workshops, Ringvorlesungen und Kolloguien
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Abb. 8:
Studienverlauf Master BNE
(I. Hemmer)
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5.2 | Studiengénge

Von den 17 Fachbachelorstudiengangen ist kei-
ner explizit auf Nachhaltigkeit ausgerichtet, zwei
sind nachhaltigkeitsaffin (BA Geographie, BA
Lateinamerikastudien). Einer der 13 Fachmas-
terstudiengéange (MA Bildung fur nachhaltige
Entwicklung) ist explizit auf Nachhaltigkeit fokus-
siert, zwei sind nachhaltigkeitsaffin (MA Umwelt-
prozesse und Naturgefahren und Kap. 5.3).
Zusatzlich sind in Studiengangen der Psycho-
logie, Sozialen Arbeit, Geographie und Wirt-
schaftswissenschaften Nachhaltigkeitsmodule
bzw. Schwerpunkte eingebunden.

Auf der Nachhaltigkeitshomepage der KU
werden seit 2011 die Lehrveranstaltungen mit
Nachhaltigkeitsbezug dokumentiert. Ebenfalls
seit 2011 wird in interdisziplinarer Kooperation
von Religionspadagogik, Soziologie und Geo-
graphie das Modul ,Nachhaltige Entwicklung*
angeboten, das zunéchst als Wahlmodul fun-

MASTERARBEIT

Wahlpflicht- | Wahlpflicht- Wahlpflicht-
modul modul modul
BNE-Berufs-
prakikum
BNE-Theo Wahlpflicht- | BNE-PRO
Thelogische modul Projektsemi-
Aspekte nar BNE
einer BNE
GM-1 BNE-EGL BNE-GR
Geomorphologisch und hydro-  Entwicklungs- ~ Bildung nachhaltige Entwick-
logische Umweltprozesse und probleme/ lung Grundlagen

Naturgefahren

Globales
Lernen
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gierte und dann als Wahlpflichtmodul in ver-
schiedene Lehramtsstudiengange integriert
wurde. 2015 wurde beschlossen, das Modul
zu erweitern und in ein Studium Generale zu
Uberfuhren. Dies wird ab WS 2016/2017 statt-
finden. Die Umweltringvorlesung wurde zwi-
schenzeitlich zugunsten anderer Aktivitaten ein-
gestellt, findet aber seit SS 2016 wieder statt.
Seit 2011 organisieren die Studierenden der
Gruppe DenkNachhaltig! an der Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultat in Ingolstadt jahrlich
im November den Dialogue on Sustainability. Im
Sommersemester veranstaltete das Umweltre-
ferat des Studentischen Konvents in den glei-
chen Jahren jeweils einen Hochschultag zu um-
weltbezogenen Themen — im Jahr 2015/2016
unter dem Motto ,,Aus Alt mach Neu — dein Bei-
trag zum Klimagipfel. Das Umweltreferat orga-
nisierte zudem 2015 eine Kleidertauschparty in
Verbindung mit Vortragen und Filmen rund um
die Problematik der weltweiten Kleidungspro-
duktion. Bei der Tagung Rio+20 waren Studie-
rende in die Planung und Durchflhrung einge-
bunden. Das Umweltreferat des Studentischen
Konvents verdffentlichte im Oktober 2014 einen
Umwelt Life-Guide fUr Eichstétter Studierende
mit Tipps zu einer nachhaltigen Ern&hrung, ei-
nem nachhaltigen Einkaufen und zum Haushalt.
Im Mérz 2015 fand eine Fortbildungsveranstal-
tung zum Thema Klimawandel statt (vgl. Kap.
10.3). Die kurz- und mittelfristigen MaBnahmen
sind damit bis auf Weiterbildungsangebote im
Wesentlichen bereits erreicht. Im Folgenden
werden ausgewahlte Angebote naher erlautert.

B
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Exkursionsfotos:
F. v.d. Linden

Fotos 10: Flagge von Deutschland/
Déanemark, Zimtschnecke (www.colourbox.de)
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www.ku.de/fileadmin/
150305/Master_BNE/
MA_BNE_Juni_2013.pdf

5.2.1|
Master ,,Geographie: Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

Der Master ,Geographie: Bildung flr nachhaltige Entwicklung” er&ffnet
seinen Studierenden die Moglichkeit, einen Abschluss zu erhalten, der
fundiertes Wissen und Kompetenzen zu komplexen und zukunftstrach-
tigen Phanomenen bundelt: nachhaltige Entwicklung und Bildung fur
nachhaltige Entwicklung. Bildung fur nachhaltige Entwicklung ermdglicht,
nachhaltige Prozesse analysieren und nicht nachhaltige Entwicklungen
erkennen zu kénnen und fordert Gestaltungskompetenz. Das Masterpro-
gramm bereitet seine Studierenden auf diese Herausforderungen vor.

5.2.2 | Master ,,Coaching und Organisationsberatung*

Der berufsbegleitende Masterstudiengang ,Coaching und Organisations-
beratung: sozial-ethisch-spirituell* zielt darauf ab, Absolventen mit Vorer-
fahrungen in inrer systemisch psychopéadagogischen Beratungsfahigkeit zu
fordern und eine ethische, wie auch spirituell-seelsorgliche Kompetenz zu
erlangen.

Zuverlassige Diagnostik, evidenzbasiertes Coachen und Supervidieren sind
fUr eine professionelle Lebensbegleitung sowohl im Einzelgesprach als auch
in der Gruppe oder auch auf der Ebene der Organisationsentwicklung, be-
sonders unter Beachtung interkultureller Kontexte, von groBer Bedeutung.

Nachhaltigkeit im Studium 272777~

Forschungsorientiertes Studium

Den Studierenden werden wissen-
schaftlich fundiert und reflektiert theo-
retische Anséatze sowohl aus einschlagi-
gen fachwissenschaftlichen Disziplinen
wie auch aus Padagogik, Didaktik und
nicht zuletzt Ethik nahegebracht. Dabei
wird insbesondere auf die Vernetzung,
die Wechselbeziehungen zwischen Um-
welt, Wirtschaft und Gesellschaft sowie
auf Reflexionskompetenz Wert gelegt.

Interdisziplindres Studium

Das interdisziplinare Masterprogramm
verzahnt Erkenntnisse und Methoden
der Facher Geographie, Wirtschafts-
wissenschaften, Soziologie, Padagogik,
Psychologie, Didaktik und Theologie.
Nur die Verzahnung dieser akademi-
schen Disziplinen, die erst in der Sum-
me einen Blick auf das Ganze ermdg-
licht, kann eine mehrperspektivische
Ausbildung der Masterstudierenden in
diesem Bereich gewahrleisten.

GroBe Exkursionen nach Osterreich-Ungarn,
Ruménien, Danemark und in die Schweiz Masterarbeiten

bahnten auch internationale Kontakte an.
Bislang ist der Masterstudiengang BNE
der einzige in ganz Deutschland und wurde
als UN-Dekade Projekt 2011/2012 sowie
2013/2014 ausgezeichnet. Darliber hinaus
wurde er gemeinsam mit den beiden anderen
Geographie-Mastern und dem Bachelor Geo-
graphie 2013/2014 erfolgreich akkreditiert.

32 = Nachhaltigkeitsbericht 2015]16

Wahrend im Jahr 2014 zehn Masterarbeiten angefertigt wurden, wurden

im Jahr 2015 nur zwei Masterarbeiten abgeschlossen, die sich mit Frage-

stellungen einer BNE beschéaftigten:

e Konzeption und Evaluation einer Umwelt-Ralley fiir die Umweltbil-
dungsstétte ,,Haus im Moos" nach BNE-Kriterien (Bettina Maas)

¢ Alltagsvorstellungen zur Energie und ihre Verdnderungen durch
einen Projekttag mit dem Energiespardorf — eine Interventionsstudie

Praxisorientierung im Studium

Der Studiengang legt sowohl Wert auf
theoretische Reflexion als auch auf Pra-
xisorientierung. Caroline Fischer ist als
Vertreterin der auBerschulischen Um-
weltbildung und der AG Natur- und Um-
weltbildung Bayern (ANU) e.V. im Master
integriert. Das Studium umfasst mehrere
Exkursionen, ein Projektseminar, und ein
Praktikum. Regional, bayernweit und
bundesweit gibt es gute Kooperationen
mit anderen BNE-Akteuren.

mit Klassen der Mittel- und Realschulen (Sandra Niggemeyer)

SPIRITUALITAT
ETHIK

COACHING

LERN- &
LEHRSUPERVERSION

FUHRUNG
FORSCHUNG

HANDLUNGSKONTEXTE

i zzzzz72zz277277227277227222722274 Der Studiengang ist multimethodisch strukturiert, greift persénlichkeits-

bildende, ethische, soziale und spirituelle Fragen aus der Praxis auf und
verbindet diese mit erforschten und erlernten Beratungskonzepten.

Die Top-Module des Masterstudiengangs lauten:

SPIRITUALITAT (Traditionen und Entwicklungen), ETHIK (Identitat —
Gemeinschaft — Gesellschaft), COACHING (in Beziehungen, Gruppen,
Organisationen), LERN- UND LEHRSUPERVISION (Encounting — Peer-
und Gruppencoaching), FUHRUNG (Leadership, Management, Orga-
nisationsentwicklung), FORSCHUNG ZU COACHINGPROZESSEN
(Konzepte und Methodologie zu Wirksamkeitsstudien, Evaluationen) und
HANDLUNGSKONTEXTE mit individuellen Wahlschwerpunkten in Spi-
ritueller Begleitung und Gemeindeentwicklung, Interkulturalitdt und Bil-
dung, Gesundheitsférderung und Work-Life-Balance.

Das Besondere des Masterstudiengangs ,,Coaching und Organisations-
beratung” an der Katholischen Universitat Eichstatt-Ingolstadt ist dessen
integratives Modell, das eine akademische und praxisorientierte Bera-
tungsausbildung bietet und an die Ausbildungsmodelle bewahrter Coa-
ching- und Supervisionsschulen angelehnt ist.

Die Dozierenden sind als ,Profs und Profis® akademisch qualifiziert,
praxiserfahren und im Beratungsbereich ausgewiesen. Die Fakultat fur
Religionspadagogik besitzt eine reiche Lehrerfahrung und gut etablierte
Expertise in der Ausbildung sowie ein facettenreiches Netzwerk an inter-
disziplindrer Zusammenarbeit mit Institutionen im In- und Ausland.

WeiterfUhrende Informationen finden Sie unter:
www.ku.de/rpf/masterstudiengang-coaching-und-organisationsberatung
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5.3 | Module und Lehrveranstaltungen ez’ \ :

Titel der Veranstaltung Fakultit/DozentIn Veranstaltungstyp

= « )
i Titel der Veranstaltung Fakultit/DozentIn Veranstaltungstyp

Nachhaltigkeit im Studium

Regionale Umweltaspekte, MGF Seminar : Grundlagen und praktische Umsetzungs- MGF Seminar
Vorbereitungsseminar Oman Becht, Michael beispiele fiir nachhaltige Entwicklung: Lillich, Dieter
Schulgartenarbeit
Regionale Umweltaspekte, GroBe MGF Exkursion o o . )
Exkursion Oman Becht, Michael/ Umstadter, Kathrin Einfiihrung in die Umweltpsychologie PPF Seminar
Schlittmeier, Sabine
Projektarbeit Umweltmonitoring: MGF Seminar
Gelande und Labor (Toskana) Haas, Florian Soziale Arbeit und nachhaltige SAF Seminar
Entwicklung Bartosch, Ulrich
Projektarbeit Umweltmonitoring: MGF Seminar
Gelande und Labor (Toskana) Jochner, Susanne Corporate Social Responsibility, Verant- SLF Seminar
wortung, Kommunikation Bracker, Isabel
Internationale Vortragsreihe: MGF Lektlreseminar . . :
»Space-Society-Economy*“ Zademach, Hans-Martin/ BNE-Theo - Theologisch-ethische ThF Seminar
Bading, Cornelia Aspekte einer Bildung fiir Nachhaltigkeit Ostheimer, Jochen
BNE-Exkursion Norddeutschland / MGF Exkursion Sustainability@leading companies WFI Lekturekurs
Danemark Hemmer, Ingrid Gotsche, Max/Habisch, André /
Steindl, Tobias
Vorbereitungsseminar BNE-Exkursion MGF Seminar
Norddeutschland/Danemark Hemmer, Ingrid Praxisprojekt Nachhaltige Geschéaftsmo- WFI Projektarbeit
delle - BA Schmdger, Sebastian
Projektseminar Bildung fiir nachhaltige MGF Seminar Praxisprojekt Nachhaltige Geschéfts- WFI Projektarbeit
Entwicklung (Werteorientierung) Fischer, Caroline modelle - MA Schmdger, Sebastian
Advanced Business Ethics WFI Vorlesung
Nachhaltige Entwicklung MGF Vorlesung Habisch, André/
Cyffka, Bernd/ Greca, Rainer/ Bachmann, Claudius
HauBner, Sonja/Kleibl, Tanja/
Mesier, Uto / Zademach, Hans-Martin Advanced Economics Ethics WFI Vorlesung
Althammer, Jorg
Nachhaltige Entwicklung MGF Seminar
Cyffka, Bernd/Hausner, Sonja/ . . )
eelETEE R | s R Men_sch-Un_1weIt-BeZ|ehungen in ZILAS . Seminar
Lateinamerika Bosch, Claudia
Landschaftsanalyse und Naturschutz MGF Seminar
Jochner, Susanne ) )
Sommersemester 2015 (aus der Nachhaltigkeitshomepage
Grundlagen und praktische Umsetzungs- MGF Seminar »Archiv Lehrveranstaltungen® entnommen) vgl.
beispiele fiir nachhaltige Entwicklung: Bauch, Johann www.ku.de/unsere-ku/nachhaltigehochschule/nachhaltigkeitkonkret/

Imkerei lehre/lehrveranstaltungen
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5.3.1 | Modul ,,Nachhaltige Entwicklung“

Das Modul zielt darauf ab, die Studierenden
hinsichtlich folgender Kompetenzen zu férdern:
Fahigkeit, das Konzept und Leitbild nachhaltige
Entwicklung in seiner Bedeutung fur die Zukunft
der Menschheit zu erlautern, Fahigkeit, mensch-
liches und organisationales Handeln in allen All-
tagsbereichen im Licht des Nachhaltigkeitsprin-
zips analysieren und beurteilen zu kénnen sowie
Fahigkeit, sich an nachhaltigen Entwicklungspro-
zessen zu beteiligen.

Das interdisziplindre Modul besteht aus einer
einstlindigen Vorlesung, die von den Fachern
Religionspadagogik, Geographie, Soziologie
und Soziale Arbeit getragen wird und einem
Projektseminar, das derzeit von drei Professoren
der Geographie (Cyffka, Hemmer, Zademach)
betreut wird. Es erfreut sich groBer Nachfrage.
In den SS 2011 bis 2014 wurde es mit ca. 35
bis 90 Teilnehmerlnnnen verschiedener Facher

durchgeflhrt. Im SS 2015 absolvierten nur 7 Teil-
nehmerlnnen in drei Projektgruppen das Modul
(vgl. Tab. 3). Die Themen waren sehr abwechs-
lungsreich und wurden von den interdiszipli-
nar zusammengesetzten Gruppen mit sehr viel
Engagement und unterschiedlichen Methoden
von der Textanalyse Uber Befragungen bis zu
Interviews bearbeitet. Die Ergebnisse wurden im
Plenum préasentiert und intensiv diskutiert. Das
Modul wurde 2016 erweitert und Uberarbeitet

und wird ab WS 2016/17 erstmals in der neuen
Konzeption im Rahmen eines Studium Generale
durchgefUhrt.

5.3.2 | Friedensforderung und nachhaltige Entwicklung - Lehre und Forschung

!

§ih, s

Im Rahmen des Studienschwerpunktes Internationale/Interkul-
3 . turelle Sozialarbeit der Fakultat fur Soziale Arbeit wurden 2015
SR Y S PR \\crschiedene Veranstaltungen zur Thematik der Friedensforde-
' rung und nachhaltigen Entwicklung angeboten. Ein Hohepunkt
in diesem Jahr war ein Forschungsprojekt Uber die postkoloni-

ale Zivilgesellschaft in Afrika, das unter der Federflhrung von
Prof. Dr. Bartosch durchgefuhrt wurde: Im Rahmen einer Forschungsreise nahm
unter der Leitung von Tanja Kleibl, Laura Sevenich, eine Studentin des Studien-
schwerpunkts, an einer Forschungsreise zur qualitativen Datenerhebung teil. Im
September 2015 wurde Tanja Kleibl zur Konferenz ,,Die Aufgabe der Universitat im

Friedens-, Versbhnungs- und Demokratisierungsprozess sowie der gesellschaft-
lichen Entwicklung® von der katholischen Universitat Mosambiks eingeladen. Die

Foto 11, links: Lokale Fischer aus Mosambik im Rahmen des Forschungsprojekts Uber die postkoloniale Zivilgesellschaft in Afrika (T. Kleibl)
Foto 12, rechts: Das Forschungsteam des Projektes Uber die postkoloniale Zivilgesellschaft in Afrika (T. Kleibl)

insgesamt sieben Forschungsreisen wurden

von der Forschungsallianz Bayern sowie der
irischen Regierung in Zusammenarbeit mit der

Dublin City University (DCU) finanziert. Dadurch
wurde es Frau Kleibl ermoglicht, auf der Kon-
ferenz einen Vortrag zum Thema: ,Zivilgesell-
schaft: eine Konstruktion innerhalb der Gesell-
schaft und Politik, am Beispiel von Mosambik*
zu halten sowie einen Artikel im universitatsin-
ternen wissenschaftlichen Journal zu veroffent-
lichen. AuBerdem entstand daraus auch ein Ar-

tikel von Tanja Kleibl und Laura Sevenich, Uber

den zivilgesellschaftlichen Widerstand von Ein-

Foto 13: Frauen im Dorf Cassoca (T. Kleibl)

wohnern der Insel Olinda gegen ihre drohende
Zwangsumsiedlung in der Zeitung ,Afrika Stud".

Auch Gastvortragende aus Lateinamerika wa-
ren von der Fakultat fir Soziale Arbeit eingela-
den, wie der Bischof von Santa Rosa de Lima
(Guatemala), der am 07.12.2015 in Kooperation
mit der Beauftragten fur Internationales an der
Fakultat fUr Soziale Arbeit, Dr. Monika Pfaller-
Rott, der KHG und dem Referat Weltkirche und
Adveniat Uber die Umweltzerstérung durch den
Bergbau in Guatemala sprach.

5.3.3 | Lehrveranstaltungen mit Bezug zur Nachhaltigkeit

An der KU Eichstatt-Ingolstadt werden fach-
spezifische und interdisziplindre Module bzw.
—veranstaltungen angeboten, die sich explizit
auf Nachhaltigkeit beziehen. Darlber hinaus
lassen sich eine Reihe von Veranstaltungen als
nachhaltigkeitsaffin bezeichnen, wie aus den
Modulbeschreibungen hervorgeht. Ihr Anteil an
allen Modulen/Veranstaltungen lasst sich derzeit
nur schwer ermitteln. Auf Seite 34/35 werden

ausgewahlte Veranstaltungen mit Nachhaltig-
keitsbezug dargestellt, die im Sommersemester
2015 von Dozenten und Dozentinnen verschie-
dener Fakultaten angeboten wurden. Die Veran-
staltungen wurden durch Recherche im Internet
zusammengestellt und werden auf der Nachhal-
tigkeitshomepage aufgeflihrt und archiviert. Ein
Anspruch auf Vollstéandigkeit besteht nicht.
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5.4 | Nachhaltigkeitspreis fiir Abschlussarbeiten

Verena Briickl Anne Decker

MGF, Geographiedidaktik, Lehramt Grundschule, WEFI, Wirtschaftethik, MSc Markt, Masterarbeit:
Zulassungsarbeit: .impact Investing — Nachhaltige Zukunftsanlage
,Bildung fur nachhaltige Entwicklung in der oder Modeerscheinung?*

Grundschule: Erstellung eines Lernspielheftes
zum NaturschutzgroBprojekt Altmuhlleiten auf der
Grundlage der Erhebung von Schulervorstellun-
gen zu Schéaferei und Wacholderheiden” und

Im Jahr 2014 wurde zum ersten Mal ein
Nachhaltigkeitspreis fur die besten Ab-
schlussarbeiten mit Nachhaltigkeitsbezug
verliehen. 2015 bewarben sich bereits 14
(2014: 8) Studierende aus unterschied-
lichen Fachrichtungen. Der Preis ist mit
1000 € dotiert und wurde am Dies Aca-
demicus 2015 vergeben. Die Preistrage-
rinnen des Jahres 2015 waren:

Nahere Angaben zu den preisgektdnten Arbeiten
finden Sie im Anhang.

Foto 14: Verena Bruickl Foto 15: Anne Decker
(Brtckl) (Decker)

Daruber hinaus hatten sich fir den Nachhaltigkeitspreis 2015
zwOlf weitere Studierende aus ganz unterschiedlichen Fachern
bzw. Studiengangen beworben; damit gab es bei diesem Preis
im Jahre 2015 mit Abstand am meisten Bewerbungen im Ver-

e Das alltagliche Leben und die versteckten CO,-
Emissionen: Konzeption und Analyse eines Ge-

e Fairtrade und Bio — zwei verschiedene sich er-
génzende Ansatze des nachhaltigen Konsums

gleich zu anderen Universitatspreisen:

Sharing is Caring? Fahrradverleihsysteme im
Kontext nachhaltiger Regionalentwicklung — Ent-
wicklungen, Potentiale, Grenzen

Autorin: Annika Musch

Zur Integration von Nachhaltigkeit in Vergitungs-

systemen — Sozial- und betriebswirtschaftliche
Unternehmen im Vergleich

Autorin: Christine Fischer

Corporate Social Responsibility in der Automo-
bilbranche — CO,-Einsparungen bis 2020: Brillanz
oder Blendwerk?

Autor: Dominik Jorg
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Wie kann man Menschen Naturprodukte und
deren Bedeutsamkeit ndher bringen? Ein Ver-
such der Umsetzung am Beispiel des Naturpro-
dukts Imkerhonig

Autorin: Eva Ettinger

Welche Rolle spielen Produktsiegel fiir die Beur-
teilung von Lebensmitteln? Eine Vignettenstudie
zur Bedeutung von Bio- und Fairtrade-Siegel

Autorin: Julia Burger

CSR-Reporting in Deutschland und Frankreich:
Entwicklung, Standards und gelebte Praxis

Autorin: Julia Wiesbacher

in der Erndhrungswirtschaft

Autorin: Patricia Frey

Entwicklung eines nachhaltigen Employability
Managements zur Stabilisierung der Personal-
bindung in Organisationen

Autorin: Sara Mazzorana

Die Europaische Union im globalen Kampf ge-
gen den Hunger. Erndhrungssicherung und das
Recht auf Nahrung zwischen entwicklungspo-
litischen und voélkerrechtlichen Bestrebungen
sowie Einflissen der Fischerei-, Handels- und
Agrarpolitik

Autorin: Sophia Zimmermann

winnspiels zur Férderung der Handlungsbereit-
schaft

Autorin: Tanja Helm

Das Konzept des Friedensjournalismus und
seine Anwendung in ausgewéhlten deutschen
Print- und Onlinemedien

Autorin: Elisabeth Heif3

Recommendations for the development of
biodiversity indicators and their applicability in a
quality label for coastal tourism destinations in
the Mediterranean

Autorin: Carmen Glaser

www.ku.de/fileadmin/190811/Aktuelles/Bewerbungen_Nachhaltigkeitspreis_Homepage_2015.pdf
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5.5.2 | Willkommenskalender L

- Adventsaktion verschiedener Hochschulgruppen

5.5 | Studentische Projekte

Die Hochschulgruppen Amnesty International, GHG, Jusos, SDS, TUN
und einige Eichstatter Schler prasentierten jeden Tag im Advent einen
neuen Banner am Eichstatter Marktplatz, der Geflohene in Eichstatt will-
kommen hieB. Es gab Informationen wie ,80% der Gefluchteten weltweit
bleiben in ihrer Herkunftsregion®, kleine Erinnerungen wie ,Jeder ist Aus-
lander — fast Uberall” und zu Weihnachten ein vielsprachiges ,Willkom-
men!“. Die Gruppen arbeiten nun gemeinsam weiter im Aktionsbundnis
gegen Abschiebehaft Eichstatt.

HEFLOHE N
Y witLXO wmf-_.ﬂ
Zukunftsprojekt Asyl Lesung Seo uu"l

Krauterfiihrung

B ik i (i

Willkommenskalender Campus-Kiihlschrank

Foto 16: Willkommenskalender (P. SpieB)

Die griine Stadt gestalten Hochschultage des Umweltreferats Kleidertauschparty

5.5.3 | Lesung des eritreischen Autors Zekarias Kebraeb

Die studentischen Gruppen an der Katholischen Universitat Eichstatt-
Ingolstadt haben 2015 angesichts der hohen Zahl von Flichtlingen, die
unser Land erreichten, viele Aktivitaten gestartet. Ihr Engagement reichte
dabei weit in die Region und Gesellschaft hinein (vgl. auch Kap. 10.1).
Daruber hinaus gab es einen bunten Reigen weiterer studentischer Ak-

g
3

tionen rund um den Bereich Erndhrung und Kleidung, aber auch zur Kii-

makonferenz.

I 5.5.1 | Aktionswoche Zukunftsprojekt Asyl

Von 23.06.2015 bis 02.07.2015 veranstalteten
die Hochschulgruppen Eichstatts die Aktions-
woche: ,Zukunftsprojekt Asyl“ mit verschie-
denen Vortrdgen und Aktionen zum Thema.
Eroffnet wurde die Aktionswoche mit einer
spannenden Podiumsdiskussion. Dabei disku-
tierten Vertreter der CSU, der SPD, der Grlnen,
und der Linken sowie ein eritreischer Autor und
ehemaliger Flichtling Uber Perspektiven der
Flichtlingspolitik und den Umgang mit Asylsu-
chenden. Am 29.06. war die Situation in Eich-
statt Thema, die zuerst von Simon Kolbe von
der Caritas Asylberatung erlautert und dann
durch die Prasentation von Forschungsarbeiten
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Studierender untermauert wurde. Vielseitig war
das Programm auch am n&chsten Tag: Nach
der gemeinsamen Gestaltung von Bannern be-
richtete die Trauma-Padagogin Ulrike Walz Uber
Theorie und Praxis ihrer therapeutischen Arbeit
mit traumatisierten minderjahrigen Fluchtlingen.
Der Tag ging mit einem Film zum Thema Asyl
zu Ende. Am 01.07. fand am Marktplatz eine
Mahnwache statt, bevor sich die Aktionswo-
che am nachsten Tag auch schon wieder ihrem
Ende zuneigte. Bei einem FuBballturnier mit
Studierenden und Asylwerbern und anschlie-
Benden Snacks und Getranken lieB man die
Veranstaltung gemutlich ausklingen.

Auf Initiative der Grinen Hochschul-
gruppe kam Zekarias Kebraeb nach
Eichstatt, um vor etwa 100 Studie-
renden aus seinem autobiografischen
Buch zu lesen (,Hoffnung im Herzen,
Freiheit im Sinn"). In eindrucksvoller
E Weise erzahlte der aus Eritrea stam-
ﬂFFNUN mende Autor von der Flucht aus seiner
H " oatll IEH E“ Heimat. Mit nur 17 Jahren hatte sich
Kebraeb 2001 aufgemacht, um vor
der militarisierten Diktatur zu fliehen. Schlepper-
pbanden fuhrten ihn auf den lebensgeféhrlichen
Weg durch die WUste und Uber das Mittelmeer.
Nach mehreren Stationen in Europa gelangte er
als Asylsuchender schlieflich in eine Gemein-
schaftsunterkunft in Solnhofen.

UELE qerIqey SeTaeyaz E
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Foto 17a-c: Impressionen zur Lesung (S. Monthuley)

Auch auf aktuelle Entwicklungen nahm Kebra-
eb Bezug. So hat sich die Situation der Flich-
tenden in der Sahara seit 2001 dramatisch
verschlechtert. Geiselnehmer und Organhand-
ler sowie der Zerfall des libyschen Staates und
der IS kamen als zusétzliche Gefahren hinzu.
Die Lage in den Herkunftslandern zu verbes-
sern, sei der einzige Weg, auf dem die EU die
Situation langfristig andern konne. Dies sei
nur durch erhdhten Druck auf die jeweiligen
Machthaber mdglich, so Kebraeb. Hilfszah-
lungen sollten deshalb konsequent eingestellt
werden. ,Wir haben keine ,wirtschaftlichen In-
teressen’', wir wollen einfach in Freiheit leben.",
SO beschreibt Kebraeb die Motivation, nach
Europa zu kommen.

Zekarias Kebraeb lebt heute in Nurnberg und ist
deutscher Staatsbirger. Nun will er in Athiopien
studieren —auch weil er dort seinem Heimatland
Eritrea nahe ist, das er nicht mehr betreten kann.
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Foto 18 a,b: Eindricke von der
Krauterfihrung (F. Bind)

5.5.4 | Kréuterfithrung mit B. Zinsmeister

Zu Beginn des Sommersemesters lud die Grine
Hochschulgruppe zu ,WildgemUse und den Ko-
nigen des Wegesrands” ein. Brigitte Zinsmeister
flhrte eine Gruppe von etwa 20 Studierenden
in einer Runde um die Katholische Universitat.
Uberraschend viele essbare Kréuter fanden sich
im Hofgarten, in Richtung AitmUhl und schlieBlich
bei der Zentralbibliothek. Noch dazu prasentierte
die gelernte Kochin Zinsmeister einige Krauter-
Kostlichkeiten. Zum Schiuss hielten die Stu-
dierenden eine ganze Krautersammlung in den
Handen und hatten viel Lust, die Krauter-Rezepte
selbst auszuprobieren.

5.5.6 | Campus-Kiihlschrank

Zu Beginn des Sommersemesters 2015 hat das
Umweltreferat in Zusammenarbeit mit dem SDS
Eichstatt (Sozialistisch-demokratischer Studie-
rendenverband) einen Campus-Kuhlschrank
organisiert, der sich seitdem im Studihaus des
Studentischen Konvents in Eichstatt befindet.
Als Zeichen gegen die Verschwendung von Le-
bensmitteln dient der Kuhlschrank zum Teilen
(sharing) von Lebensmitteln (food), die keine
Verwendung mehr finden (z.B. durch das Heim-
fahren am Wochenende), aber dennoch gut
sind und mit Sicherheit jemanden finden, der
sich darUber freut. Durch eine Kooperation mit

5.5.5 | Die griine Stadt gestalten

Im Rahmen des Projektseminars des Eichstatter
Masterstudienganges ,Bildung fur nachhaltige
Entwicklung“ haben Studierende zusammen mit
den Dompfadfindern ein Projekt zum Thema ,Die
grune Stadt gestalten® initiiert. In einer ersten Ein-
heit wurde die Bedeutung der Artenvielfalt auf
globaler Ebene betrachtet. Im weiteren Verlauf
wurden die Probleme, die aus dem Ruckgang
der Artenvielfalt resultieren, thematisiert und dis-
kutiert. Das Zusammenspiel und die Abhangig-
keit zwischen Arten und deren Lebensrdumen
wurde exemplarisch anhand der Biene aufge-
zeigt. Schnell erkannten die Teilnehmenden die
Notwendigkeit von blihenden Wiesen und darin
auch Potential, selbst aktiv zu werden. Aus dieser
Erkenntnis entstand die Idee der Produktion und
Verbreitung von Saatgutbomben, sogenannten
Seedbombs. Diese enthalten eine Wildblumen-
saatmischung, die bei der Aussaat zur Steigerung
des Nahrungsangebotes fur Bienen beitragen.

dem Biohof Mayer in Preith wird der Campus-
Kuhlschrank zusétzlich jeden Mittwoch wéahrend
des Semesters mit Obst und GemUse beflllt.
Am 16.12.2015 veranstaltete das Umweltrefe-
rat in diesem Sinne auch eine Kochaktion im
evangelischen Gemeindehaus Eichstatt. Neben
den vom Biohof Mayer zur Verflgung gestellten
nicht mehr verkauflichen Lebensmitteln brach-
ten auch die Teilnehmer selbst Lebensmittel mit,
welche sie nicht mehr verwerten konnten. So
entstand ein leckeres MenU aus verschiedenen
GemUsepfannen und einem gemischten Salat.

Y

5.5.7 | Hochschultage des Umweltreferats

Wie in jedem Sommersemester organisierte das
Umweltreferat auch 2015 einen Hochschultag,
der am 01.06. unter dem Motto ,FairAbredung
mit der Welt“ stand. Neben Workshops, bei
denen sich die Teilnehmenden ihre eigene faire
Schokocreme, naturliches Spulmittel und Lip-
penbalsam kreieren konnten, wurden auch zwei
Vortrage angeboten: Elisabeth Dersch, Vorstand
im FAIR Handelshaus Bayern eG, referierte zum
Thema ,Der Faire Handel und seine Logos und
Siegel“, wahrend Frank Herrmann in seinem
Vortrag ,Fair reisen” Uber seine ,Faire Biketour
2015% durch insgesamt vier Lander berichtete.
Zum gemutlichen Ausklang des Tages zeigte
das Umweltreferat schlieBlich den Kinofim ,10
Milliarden*, der sich mit der Frage einer nachhal-
tigen Lebensmittelproduktion flr zukdnftig zehn
Milliarden Erdenburger beschaftigt.

Erstmals wurde im Jahr 2015 auch ein Winter-
Hochschultag auf die Beine gestellt. Passend

5.5.8 | Kleidertauschparty

ABREDUNG @™ ¢
AR o win @)

zur Klimakonferenz Ende des Jahres in Paris
(COP 21) stand der Hochschultag am 09.12.
unter dem Slogan ,Aus Alt mach Neu — dein
Beitrag zum Klimagipfel“. Dabei wurde ein
Schwerpunkt auf das Thema ,Ressourcen”
gelegt, was in den Upcycling-Workshops,
bei denen beispielsweise Geldbeutel aus
Milchtlten gefertigt werden konnten, zum
Ausdruck kam. DarUber hinaus wurde von
Caroline Fischer, Dozentin im Masterstu-
diengang ,Bildung fur nachhaltige Ent-
wicklung®, ein interaktiver Beitrag ,Res-
sourcengerechtigkeit und okologischer
FuBabdruck” angeboten. Wie gewohnt
zeigte das Umweltreferat zum Abschluss
des Tages einen Film im Studihaus: ,Home
— Die Geschichte einer Reise” demonstrierte
die Schonheit und zugleich die Verwundbar-
keit unseres blauen Planeten und regte auf
positive Weise zum Nachdenken an.

Foto: 20 a, b
(Umweltreferat)

Fotos 19, oben und unten: www.colourbox.de

Im Jahr 2015 fand der Kleidertausch am 17.06. und am 24.11. im Stu-
dihaus der KU Eichstatt-Ingolstadt, jeweils in Kooperation mit dem SDS
Eichstatt, statt.

Das Prinzip des Kleidertauschs stellt eine Handlungsalternative zum nor-
malen Konsumverhalten dar, mit welcher den aus der weltweiten Textil-
industrie resultierenden Problemen begegnet werden kann. Dabei erhalt
jeder, der nicht mehr bendtigte Kleidung abgibt, fur jedes Kleidungsstuck

Foto 21:
Kleidertauschparty im Studihaus (I. Hahn)

eine Wertmarke, fur die er sich ein neues Klei-
dungsstiick aussuchen kann, um den eigenen
Kleiderschrank mit neuem Leben zu flllen. Da-
bei gibt es keine Mindest- oder Hochstzahl an
Kleidungsstticken, die jeder abgeben kann und
dementsprechend abends mitnehmen darf.
Die unterschiedlichen Geschmacker und Stile
der Studierenden treffen aufeinander und am
Ende ist fur jeden etwas dabei. Die Kleidung,
die keinen neuen Besitzer gefunden hat, wurde
Einrichtungen, wie den Asylbewerberheimen in
Eichstatt und Umgebung oder einem Frauen-
haus in Ingolstadt, gespendet.

Nachhaltigkeitsbericht 2015/16 = 43



Campusmanagement .72/

6.1 | Ziele, Mafinahmen, Erfolge

Am 02.02.2015 erfolgte die offizielle Eintragung in das EMAS-Register
der Industrie und Handelskammer Minchen und somit konnte die lang-
fristige MaBnahme aus dem Nachhaltigkeitskonzept der KU (vgl. S. 96)
umgesetzt werden. Durch das Umweltmanagementsystem nach EMAS
wird die zukunftige Umweltleistung der KU systematisch und kontinu-
ierlich verbessert. Im Rahmen einer kleinen Feier im Juli 2015 wurde die
hohe Bedeutung der Zertifizierung fur die Universitat durch die Hoch-
schulleitung und die Nachhaltigkeitsbeauftrage der KU, Frau Prof. Dr.
Hemmer, erlautert und Dank an die Mitglieder der Steuerungsgruppe fiir
ihr Engagement ausgesprochen. Die bisherigen Erfolge und ein Ausblick

e Foto 22: Erhalt der EMAS-Urkunde mit (v.l.n.r.) Prof. Dr. Gabriele
auf kunftige Vorhaben wurden vom Umweltmanagementbeauftragten  Gien, Johannes Baumann, Frau Prof. Dr. Ingrid Hemmer und Thomas

Herrn Johannes Baumann vorgestellt. Kleinert (C. Schutte-Strathaus)

6.2 | EMAS

6.2.1 | Nachhaltigkeitsleitlinien

Die Nachhaltigkeitsleitlinien zeigen die Hand-

lungsgrundséatze und Gesamtziele der Univer- e die Integration von Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE),
sitat auf und bilden den Rahmen flr nachhal- e die Unterstitzung von Forschungsvorhaben, welche auf eine
tigkeitsbezogene Einzelziele und MaBnahmen. nachhaltige Entwicklung abzielen,

Sie kdnnen im Anhang (S. 106) oder auf der e cin verantwortungsbewusster Umgang mit den Universitats-
Homepage der KU eingesehen werden (www. angehorigen und Férderung von deren Bewusstsein fur eine
ku.de/unsere-ku/nachhaltigehochschule/ nachhaltige Entwicklung,
umweltmanagement/umweltmanagement- e eine umweltschonende Entwicklung am Campus,
oeffentlich/nachhaltigkeitsleitlinien). Wesent- ¢ Nachhaltigkeit bei Beschaffung und Investition,

liche Inhalte sind: e sowie eine Verbesserung der dkologischen Verkehrsinfrastruktur.
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6.2.2 | Internetauftritt des Umweltmanagementsystems

Der Internetauftritt des Umweltmanagementsystems (www. ku.de/unsere-
ku/nachhaltigehochschule/umweltmanagement) enthdlt zum einen das
Umweltmanagement-Intranet mit dem Umweltmanagement-Handbuch,
dem aktuellen Umweltprogramm, der Visualisierung der Zahlerstande der
Photovoltaik-Anlage und dem aktuellen Auditplan.

Dartber hinaus ist ein organisationsspezifisches Rechtskataster einsehbar
mit den fur die Universitat geltenden umwelt- und arbeitsschutzrechtlichen
Verpflichtungen.

Eine weitere Ebene bildet das ,Umweltmanagement 6ffentliche Informatio-
nen®. Darin enthalten sind — &ffentlich zugéanglich — die Nachhaltigkeitsleitli-
nien, die aktuelle Umwelterklarung und die vorhandenen Energieausweise
der Universitat.

6.2.3 | Schulungen und Bewusstseinsbildung

Am 18.06.2015 fand der Vortrag ,Klimawandel und Energie” statt. Frau
Prof. Dr. Susanne Jochner und Herr Johannes Baumann gaben vor inte-
ressiertem Publikum wichtige Hintergrundinformationen zum Klimawan-
del, erlauterten den Zusammenhang von Klimawandel und Energie, Ener-
gieverbrauche im westlichen Lebensmodell sowie an der KU und zeigten
Strategien zur Begrenzung der Erderwarmung auf.

6.2.4 | EMAS-Audits

Im Juli 2015 fand das interne EMAS-Audit durch unsere acht internen
Umweltauditoren in Eichstatt statt. Es wurden dabei zwolf Universitats-
gebaude auditiert sowie Interviews mit Beschaftigten und Studierenden
geflhrt. Als Ergebnis wurden Uber 30 VerbesserungsmaBnahmen fest-
gestellt, welche zunachst nach Prioritaten eingeteilt, im Umweltmanage-
mentsystem dokumentiert und dann an die verantwortlichen Stellen wei-
tergeleitet wurden.

Anfang Dezember fand das zweite externe Audit durch den Umweltgut-
achter Herrn Dr. Kihnemann statt. Die Universitat hatte nur geringe Ab-
weichungen von den Anforderungen, insgesamt war das Ergebnis positiv.
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Foto 23: Vortrag von Prof. Dr. Susanne Jochner und Johannes
Baumann zum Thema ,Klimawandel und Energie* (K. Friihauf)

6.2.5 | Neubewertung der Umweltaspekte
und die Handlungsfelder der KU

Generell wirkt jede Organisation durch ihr Han-
deln auf die Umwelt. Auf der Input-Seite stehen
Ressourcen, auf der Output-Seite stehen Emis-
sionen in Luft, Wasser, Boden sowie Abfalle.
Diese Einwirkungen werden als Umweltaspekte
bezeichnet. An der KU Eichstéatt-Ingolstadt geht
man Uber die Berlcksichtigung der Umweltas-
pekte hinaus, bezieht zusatzlich soziale und
Okonomische Aspekte mit ein und fasst diese
drei Bereiche unter dem Begriff ,,Handlungsfel-
der” zusammen. Im Rahmen der ersten Um-
weltprifung 2012 wurden 23 Handlungsfelder
identifiziert, deren ursprungliche Bewertung fur
das Umweltmanagement nicht mehr zielfGhrend
war, da vor allem die Uberwiegende Anzahl der
Okologischen Handlungsfelder mit ,mittel* ein-
gestuft waren. Gerade die genaue Eingliederung

bildet eine entscheidende Grundlage, um in den
bedeutsamen Handlungsfeldern MaBnahmen
zu initiieren und weitreichende Verbesserungen
zu erzielen.

Das Ergebnis der Neubewertung der 6ko-
logischen Handlungsfelder wird in Tabelle 4
aufgezeigt. Die Bewertung orientiert sich an
der vorgeschlagenen Bewertung des Umwelt-
bundesamtes und lasst sich in die zwei Para-
meter ,Bedeutung des Handlungsfeldes® und
LEinflussmdglichkeiten auf das Handlungsfeld*
gliedern. Dabei wurden fur die ,Bedeutung des
Handlungsfeldes® folgende drei Kriterien ver-
wendet:

In den Bereichen Soziales und Okonomie wur-
den die Handlungsfelder nach den Kriterien
LBedeutung® und ,Praktiken® bewertet. Das
Ergebnis kénnen bedeutende Handlungsfelder
von hoher Handlungsrelevanz (A-Kategorie),
Handlungsfelder mit durchschnittlicher Bedeu-
tung (B-Kategorie) und Handlungsfelder mit ge-
ringer Bedeutung (C-Kategorie) sein. Tabelle 5
zeigt die Neubewertung dieser Handlungsfelder.

Campusmanagement

Tabelle 4:
Neubewertung kologi-
scher Handlungsfelder

Energie Bezug, Verteilung, Anlagentechnik, Verbraucherverhalten, baulich

2 Baumafinahmen  Umbau, Neubau, Unterhaltung, Flichennutzung A

3 Mobilitit Verkehrsmittelwahl der Uniangehorigen, Dienstreisen A

4 Green IT Betrieb Rechenzentrum, Beschaffung IT B

@ 5  Abfall Hausmiill, Wertstoffe B
o=

%D 6  Beschaffung Materialverbrauch, Beschaffung nachhaltiger Produkte B

;é 7  Arbeitssicherheit technische Anlagen, Werkstatt, Druckerei, Gesundheitsschutz C

8  Sonderabfall Laborabfille C

9  Notfallplanung Brandschutz, Katastrophenschutz, Bedrohungsmanagement @

10  Wasser Trinkwasser, Abwasser, Regenwasser C

11  Elektro-Schrott IT-Gerite C

12 Griinflichen Griinflichennutzung, Blithflichen C

II

TI/I1T

1I

IT

1I

1I

1I

IT

1I
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13 Lehre Nachhaltigkeit in der Lehre A

14 Forschung Forschung fiir Nachhaltige Entwicklung A

.142 15  Gesundheitsforderung Aktivitaten zur Erhaltung der Ressourcen von Mitarbeitenden und Studierenden B

E 16  Weiterbildung Akademische Weiterbildung B

17 Weiterbildung Nicht wissenschaftliches Personal B

18  Personalentwicklung Diversity, Chancengleichheit, Gender, Demographie, Familie und Beruf ... B

° 19 Haushalt Grundhaushalt, Drittmittel B

g 20  Controlling Kennzahlen zu Leistungen der Nachhaltigen Entwicklung B

é 21  Forschungsforderung Fordermafinahmen zur Nachhaltigen Entwicklung A
O

22 Transfer Kooperation Universitit und Region A

Tabelle 5: Neubewertung sozialer und 8konomischer Handlungsfelder

Erlduterung der Bewertung: Einflussmoglichkeiten

A Relativ besonders bedeutendes Handlungsfeld von hoher I
Handlungsrelevanz
1I
B Handlungsfeld mit relativ durchschnittlicher Bedeutung
111
C Handlungsfeld von relativ geringer Bedeutung

Tabelle 6: Erlauterung der Bewertungen in Tab. 4+5
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Kurzfristig grofies Steuerungspotential

Tabelle 7: Erléauterung der Einflussméglichkeiten in Tab. 4

Mittel bis Langfristig grofles Steuerungspotential

Steuerungspotential ist nicht oder sehr langfristig, oder in
Abhangigkeit von Entscheidungen Dritter gegeben

N\NNSNNSSS\\\

N\

6.2.6| Umweltprogramm

Anfang November 2015 fand der Workshop
zur Erstellung des neuen Umweltprogrammes
2015/2016 statt (siehe Tabelle 8). Die 22 MaB-
nahmen aus dem bisherigen Umweltprogramm
2014 konnten weitgehend umgesetzt werden.

Sechs MaBnahmen sind noch ,in Bearbeitung®.
Zu diesen zahlen:

MaBnahme Nr. 5:

Im Rechenzentrum wurde begonnen den
Stromverbrauch der Server zu messen, um eine
Grundlage fur weitere Verbesserungen zu ha-
ben. Die unterbrechungsfreie Stromversorgung

(USV) wurde daraufhin umgehend in einen Eco-
Modus (Einsparung ca. 3.000kWh p.a.) umge-
stellt und die Luftungsanlage in Eichstatt kann
voraussichtlich in den Wintermonaten mit der
kalten AuBenluft betrieben werden (Einsparung
ca. 20.000 kWh p.a.).

Folgende MaBnahmen konnten nicht umgesetzt werden:

MaBnahme Nr. 2:

Laut eines statischen Gutachtens ist es nicht
mdglich, eine weitere Photovoltaikanlage auf der
Dachflache des Neubaugebaudes in Ingolstadt

anzubringen. Die bestehenden Universitatsge-
baude sind aufgrund der hohen Traglasten von
Photovoltaikpanels und Auflagen des Denkmal-
schutzes flr einen weiteren Ausbau sehr einge-
schrankt nutzbar.

Campusmanagement .72/

MaBnahme Nr. 12:

Es wurden Gesprache geftihrt Uber ein Fort- und Weiterbil-
dungskonzept fur Multiplikatoren und Dozierenden, welches
aber noch nicht erstellt wurde.

MaBnahme Nr. 13/15:

Es wurde bisher noch kein Verhaltenskodex fUr neue Mitarbei-
ter/-innen und Dozierende flir eine Erhdhung des Bewusstseins
und als Bekenntnis zum Nachhaltigkeitskonzept der KU erstellt.

MaBnahme Nr. 16:
Der Aushang mit Nachhaltigkeitsthemen im KG-Gebaude im
Aula-Foyer wurde noch nicht erstellt.

MaBnahme Nr. 21:
Die Erstellung der Energieausweise wird sukzessiv bis zum Jahr
2018 erfolgen.

Y7474/ 74 /Z7%

MaBnahme Nr. 3:
Der Austausch von vier alten Heizkreispumpen durch Hocheffi-
zienzpumpen wird nicht umgesetzt, da die hohen Kosten eines
Austauschs einer jahrlichen Einsparung von gerade 1.500 kWh
gegenuberstehen.

Y/ //7/7477247/7 7477

Nachhaltigkeitsbericht 2015/16 = 49



27 Campusmanagement

Campusmanagement .72/

Umweltprogramm 2015/16 fiir die Katholische Universitit Eichstitt-Ingolstadt

Mafinahme

1fd. Nr.

10

Hand-
lungsfeld

Energie

Energie

Energie

Energie

Beschaf-
fung

Green IT

Mobilitat

Bio-

diversitat

Lehre

Kommu-
nikation

Bericht-
erstatter

Herr
Wiirth

Herr

Wiirth

Herr
Wiirth

Herr
Wiirth

Herr
Semmler

Herr
Brandel

Frau
Feierle

Herr
Wiirth

Herr
Stroh

Frau
Hemmer
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Ziel

Der jahrliche CO,-Ausstof3 durch
Erdgas an der Universitit sollte um
ca. 70 % vermindert werden.

Die Energieeffizienz der Gebaude
sollte weiter erhoht werden.

Erste Schritte in Richtung Elektro-
Mobilitit.

Es soll iiber die Weihnachtszeit
2015 die Universitat geschlossen
werden, um vor allem Heizenergie
einzusparen.

Produktpalette nachhaltige Be-
schaffung erweitern und Bewusst-
sein schaffen.

Einfithrung einer nachhaltigen
Web-Suchmaschine

Umweltfreundliche Mobilitat
erweitern

Eichstitt summt - Umgebung
bienenfreundlicher gestalten

Studierende sollten sich im Stu-
dium vertieft mit Nachhaltigkeit
auseinandersetzen.

Interne und externe Kommuni-
kation tiber die Fortschritte auf
dem Weg zu einer nachhaltigen
Hochschule.

Konkrete
Mafinahmenbeschreibung

Umstellung der bisherigen Erdgas-
versorgung auf Biogas.

Eines der Gebdude, welches sehr
schlecht isoliert ist, sollte durch
neue Fenster und / oder durch
verbesserte Wairmeddmmung ener-
getisch optimiert werden.

Es sollte ein Konzept fiir die
Installation von Ladesdulen und
die Beschaffung von E-Campus-
fahrzeugen erstellt werden.

Schliefung von 24.12.2015 bis
03.01.2016

Der KABUCO-Onlineshop sollte
auf eine 6kologische Produktpa-
lette umgestellt werden. Deswei-
teren sollten Mitarbeiter/innen
beziiglich nachhaltiger Produkte
eine Schulung erhalten.

Es sollte gepriift werden, ob eine
nachhaltige Suchmaschine (z.B.
Ecosia) eingesetzt werden kann.

Es sollte gepriift werden, ob fiir
die Beschiftigten der Universitat
Eichstitt ein Job-Ticket eingefithrt
werden kann.

Fiinf kleinere Griinflichen um das
Kollegiengebaude sollten in Bliih-
flichen umgewandelt werden.

Nachbhaltigkeitspreis fiir Ab-
schlussarbeiten, welcher jahrlich
am Dies Academicus verliehen
wird.

Erstellung eines Nachhaltigkeits-
berichtes

11.01.2015

01.01.2016

01.01.2016

24.12.2015

01.01.2016

01.01.2016

01.01.2016

01.11.2015

jahrlich

jahrlich

Termine

31.03.2016

31.12.2016

30.06.2016
03.01.2016

31.10.2016

30.06.2016

01.05.2016

31.06.2016

jahrlich

jahrlich

Umweltprogramm 2015/16 fiir die Katholische Universitit Eichstétt-Ingolstadt

Mafinahme Hand- Bericht-
Ifd. Nr. lungsfeld erstatter
11 Forschung : Herr
Cyftka
12 Beschaf- Herr
fung Semmler
13 Kommu- —
nikation
14 Lehre Herr Stroh
15 Abfall Herr
Wiirth
16 Kommu- —
nikaton
17 Kommu- —
nikation
18 Lehre Herr Stroh
19 Lehre Frau
Hemmer

Ziel

Unterstiitzung der Nachhaltigkeits-
forschung

Einsparung von Mineralwasser-
flaschen

Starkung des Bewusstseins von
Beschiftigten, Dozenten und
Studierenden

Forderung des Nachhaltigkeitsbe-
wusstseins, Steigerung des Wissens

Schaffung von (mehr) Recycling-
moglichkeiten bzw. Erhohung der
Recyclingquote

Starkung des Bewusstseins von
Beschiftigten, Dozenten und
Studierenden

Verbesserung der internen und
externen Kommunikation

Stirkere Implementierung der
Nachhaltigkeit in der Lehre

Stirkere Implementierung der
Nachhaltigkeit in der Lehre

Konkrete

Mafinahmenbeschreibung

Erste Schritte einleiten zur Un-
terstiitzung der Nachhaltigkeits-
forschung nach Beschluss eines
entsprechenden Konzeptes.

Anschaffung von Wasserkaraffen
mit KU-Logo fiir Fakultiten, etc.

Veranstaltung einer Nachhaltig-
keitswoche

Es sollte im Sommersemester
wieder eine ,,Umweltringvorlesung
(oder vergleichbares Format) - fiir
eine nachhaltige Entwicklung“
durch Studierende eingefiihrt
werden, welche nicht in einem
Modul eingebunden ist und externe
Referenten miteinbezieht.

An zentralen Orten der KU sollten
Recyclingcontainer fiir leere Tin-
tenpatronen, Batterien und Stifte
aufgestellt werden.

Der vom Umweltreferat erstellte
Umwelt Life-Guide sollte in den
Erstsemestertiiten vorhanden sein
und an Beschaftigte und Dozierende
verteilt werden.

Entwurf eines Kommunikations-
konzeptes

Fertigstellung der Feinstruktur des
Konzeptes fiir das Studium Genera-
le, Vorbereitung der Durchfithrung

Konzeptentwicklung eines Modul-
studiengangs Bildung fiir nachhal-
tige Entwicklung und Abstimmung
mit den universitiren Gremien.

Termine

01.01.2016

01.04.2016

01.04.2016

01.02.2016

01.02.2016

01.06.2016

01.03.2016

01.01.2016

01.01.2016

30.06.2016

30.06.2016

31.10.2016

31.10.2016

30.08.2016

31.12.2016

Tabelle 8: Umweltprogramm 2015/2016
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6.3 | Umweltleistungen

Fur die Bestimmung der Umweltleistungen wurden folgende Bezugsdaten zugrunde gelegt (vgl. Ta-
belle 9). Die Gesamtflache erhohte sich durch die Anmietung des Gebaudes ,International House".
Da die Anmietung erst ab der Jahresmitte 2015 erfolgte, wird nur die Halfte der Gebaudeflache
angesetzt, um eine Verzerrung in den Verbrauchsauswertungen zu vermeiden.

Tabelle 9: Bezugsdaten

Bezugsdaten 2011 2012 2013 2014 2015 %;;‘al}‘:;

Gebiudegesamtfliche (HNF + NNF + VF) in m* 52.910 52.910 53.047 53.545 53.982 0,82 %

Beheizte Nutzfliche (HNF) in m* 35.230 35.230 35.777 36.108 36.448 0,94 %

Beschiftigte in Vollzeitdquivalente 585 607 613 611 612 0,16 %

Studierende (Durchschnittlich immatrikuliert pro Jahr) 4.698 4.811 5.026 5.180 5.207 0,52 %

Hochschulangehorige (Beschiftigte + Studierende) 5.283 5.418 5.639 5.791 5.819 0,48 %
6.3.1 | Strom und Strom Heizenergie

Heizenergie

Die Universitat bezieht seit 01.01.2012 ihren ge-  Der Anteil der Warmwasserzubereitung fur 2015
samten Strom aus erneuerbaren Energien. Seit  wird gréBtenteils durch Fernwarme (78 Prozent)
Mitte 2012 ist zuséatzlich auf dem Mensadach und daneben durch Erdgas (21 Prozent) und
eine Photovoltaik-Anlage installiert, deren Strom  Heizol (1 Prozent) abgedeckt. Tabelle 11 zeigt die
in das Verbrauchsnetz der Universitat einge- absolute Veranderung der letzten Jahre, inklusive
speist wird. Die Tabelle 10 gibt einen Uberblick der Witterungsbereinigung.

Uber den Stromverbrauch:

Tabelle 10: Stromverbrauch

Stromverbrauch

Stromverbrauch (Mwh)

Stromproduktion eigene Photovoltaikanlage (Mwh)

Stromverbrauch Gesamt (Mwh)

Stromverbrauch (kWh) / Hochschulangehériger
Stromverbrauch (kWh) / Gebaudegesamtflache (m?)

2012 2013 2014 i

Vorjahr

2.325,3 2.302,8 2.257,5 2.202,8 2.191,7 —0,51 %
o 1,7

18,6 21,8 22,0 0,88 %

—0,49 %
440,15 425,34 403,64 384,16 380,42 0,97 %
43,95 43,55 42,91 41,55 41,01 -1,30%
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Heizenergie 2011 2012 2013 2014
Fernwiarme (MWh) 4.528 4.759 5.521 4.609
Erdgas (MWh) 1.314 1.251 1.219 1.083

Heiz6l (MWh) 160 107 115 64

Heizenergie Gesamt (Mwh)

Witterungsbereinigung
Gradtagszahl G20/15 3.733 3.871 4.097 3.493
Gradtagszahl Faktoren zu Basisjahr 2011 1 1,04 1,10 0,94

Heizenergie Gesamt (Mwh), Gradtagzahl bereinigt

zu Basisjahr 2011

Wie aus der Tabelle 11 zu entnehmen ist, stieg der Verbrauch von Heizenergie absolut gesehen
zum Vorjahr 2014 um 2,65 Prozent. Es fallt vor allem auf, dass der Gasverbrauch um knapp
17 Prozent angestiegen ist, was sich zum Teil durch die Anmietung des Gebaudes ,International
House" erklaren lasst. Der Verbrauch an Fernwarme blieb dagegen aufgrund von Heizungsoptimie-
rungen bei mehreren Gebauden beinahe auf konstantem Niveau.

Der gesamte Anstieg des Heizenergieverbrauchs muss jedoch um die Witterungseinflisse berei-
nigt werden, da der Winter 2015 insgesamt ,hérter” war als das Jahr davor. Dies kann aus den
Gradtagzahlen abgelesen werden, welche vom Institut fir Wohnen und Umwelt verdffentlicht wer-
den. Nach der Bereinigung ist zu erkennen, dass der Verbrauch an Heizenergie verglichen mit dem
Vorjahr absolut gesehen fast gleich geblieben ist (-0,18 Prozent).

Wirmeverbrauch in Relation Einheit
Wirmeverbrauch kwh / Hochschulangehériger kWh / Person 1136,09 1128,97 1215,70 993,92
Wirmeverbrauch kwh / Beheizte Nutzfliche (HNF)  kWh/m? 170,36 173,62 191,61 159,40
Wirmeverbrauch witterungsbereinigt / Hochschul- kWh / Person 1136,09 1088,72 1107,69 1062,21
angehoriger
Wirmeverbrauch witterungsbereinigt / beheizte kWh / m? 170,36 167,43 174,59 170,36
Nutzfliche (HNF)

Eine klare Aussage Uber den Warmeverbrauch ist moglich, indem man ihn zu den Hochschulange-
horigen und der beheizten Nutzflache in Relation setzt (sieche Tab. 12). Trotz der weiteren Zunahme
der Hochschulangehorigen und der Flache betragt der Mehrverbrauch jeweils ca. zwei Prozent. Be-
trachtet man diese Zahlen aber witterungsbereinigt, dann ist zu erkennen, dass bei dem Verbrauch
pro Hochschulangehdrigen und pro m? beheizter Nutzflache ca. ein Prozent eingespart wurde.

Campusmanagement .72/

+/—zum

=08 \lforj:hr
4.580 -0,63 %
1.264 16,79 %
64 0,03 %

3.725 6,64 %

0,96 2,84 %

Tabelle 11: Heizenergie

+/— zum

Vorjahr

1015,39 2,16 %

162,11 1,70 %

1055,19 —0,66 %

168,46 -1,11%
Tabelle 12:

Warmeverbrauch in Relation
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6.3.2 | CO2-Ausstof3

Tabelle 13 zeigt den jahrlichen CO,-AusstoB der Universitat. Insgesamt ist
der Gesamt-CO,-Ausstol 2015 im Vergleich zum Vorjahr um knapp 6 Pro-
zent angestiegen, was sich durch den erhodhten Erdgasverbrauch erklaren
lasst. Durch die Anschaffung von verbrauchsarmeren Diesel-Bussen und
geringeren Kilometerleistungen konnte das Sozialwerk Uber 7 Tonnen CO,
einsparen. Dahingegen stieg der CO,-Ausstol3 aus Benzin aufgrund ho-
herer Fahrleistungen der Universitatsfahrzeuge um 1,4 Tonnen an.

Betrachtet man die CO,-Emissionen pro Hoch-
schulangehdrigen (siehe Tabelle 14), dann ergibt
sich fir 2015 ein Wert von 115,84 Kilogramlm
pro Kopf. Was an dieser Stelle noch angemerkt
werden muss, sind die Systemgrenzen des uni-
versitdren CO,-AusstoBes. Bisher wurden nur
die Emissionen an den Standorten und die der

t/a

t/a

t/a

t/a

t/a

t/a

Energie-  Emis- Einheit ~ CO,-Aquivalente ~ CO,-Aquivalente ~ CO,-Aquivalente

trager sionsfaktor 2011 2012 2013

Strom 0,58 kg /kWh 1346,4 t/a o t/a o

Oko- 0,017 kg /kWh 0o t/a 39 t/a 38,7

strom

Heizol 0,315 kg/kWh 50,5 t/a 33,7 t/a 36,3

Erdgas 0,245 kg/kWh 319,5 t/a 306,7 t/a 298,7

Fern- 0,054 kg/kWh 249,0 t/a 261,7 t/a 298,2

wirme

Diesel 2,753 kg/1 nicht t/a 69,1 t/a 51,9
ermittelt

Benzin 2,783 kg/1 nicht t/a 7 t/a 9,1
ermittelt

Gesamt

CO,-Aquivalente

2014

37,8

20,19
265,3

249,0

56,5

8,5

t/a

t/a

t/a
t/a

t/a

t/a

t/a

CO,-Aquivalente

2015

37,6

20,2
309,8

247,4

49,1

99

t/a

t/a

t/a

t/a

t/a

t/a

+/— zum
Vorjahr

-0,5%

0,0 %
16,8 %

-0,6 %

—-13,1%

16,5 %

Tabelle 13: Jahrlicher CO,-AusstoB

Campusfahrzeuge erfasst, die Anreise der Mitarbeiter/-innen und Stu-
dierenden sowie Dienst- und Geschaftsreisen wurden bisher nicht mit-
einbezogen. Auf Basis der Befragung der Studierenden, die Tjark Franke
in seiner Masterarbeit vornahm, konnte das Umweltmanagement eine
erste Einschatzung zum CO,-Aussto3 durch die Anreise der Studieren-
den machen. Demzufolge legen ca. 30 Prozent unserer Studierenden die
Anreise zur Universitdt mit dem Auto zurick. Es wurde angenommen,
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Tabelle 14: CO, in Relation

Tabelle 15: Wasser- und Abwassermengen

Wasser und Abwasser

Wasser Verbrauch

Einleitung Abwasser

Wasser / Hochschulangehoriger
Wasser / Gebaudegesamtfliche
Abwasser / Hochschulangehériger

Abwasser / Gebaudegesamtfliche

Einheit

m3

m3

m?®/ Person
m’/m?
m?®/ Person

m®/m?

Campusmanagement .72/

+/— zum
2l Vorjahr

CO2-Aquivalente

in Relation Einheit 2011 2012 2013 2014

CO2 Emissionen Kilo CO2- 372,02 132,45
gesamt/Hoch- | Aquivalente/ |
schulangehériger | Person :

29,96 §110,05 §115,84 5,26 %

dass diese Studierenden durchschnittliche 91 Tage im Jahr an der Univer-
sitdt anwesend sind, 30 km einfache Fahrt zu bewéltigen haben und ein
Auto mit einem durchschnittlichen Verbrauch von 7 Litern Kraftstoff besitzen.
Das Ergebnis zeigt nun einmal mehr, wie energieintensiv Mobilitat ist — diese
CO,-Emissionen belaufen sich auf rund 1600 Tonnen pro Jahr, also ca. 275
Kilogramm pro Hochschulangehorigen.

6.3.3 | Wasser und Abwasser

Wasser wird groBtenteils fur die sanitdren Einrichtungen, die Mensakiche
und die Bewasserung des Sportplatzes am Seidlkreuz bendtigt. In Tabelle
15 lasst sich erkennen, dass der Wasserverbrauch absolut um 8,8 Prozent
gestiegen ist. Dies resultiert aus einem erhéhten Verbrauch flr die Bewas-
serung des Sportplatzes in den Sommermonaten, da das Bewdasserungs-
wasser nicht eingeleitet wird und sich die Abwassereinleitung um knapp 1,5
Prozent verringert hat. Auch in Hinblick auf die Zahlen in Relation zu den
Hochschulangehorigen ergibt sich ein ahnliches Bild.

2011 2012 2013 2014 2015 i
Vorjahr

13.145 14.614 14.723 15.238 16.576 8,78 %
11.086 11.949 12.690 12.946 12.760 —1,44 %
2,488 2,697 2,611 2,631 2,849 8,26 %
0,248 0,276 0,278 0,285 0,307 7,90 %
2,10 2,21 2,25 2,24 2,19 -1,91%
0,210 0,226 0,239 0,242 0,236 —2,23%
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Papierverbrauch

Papier

Papier / Hochschulangehériger

6.3.4 | Papierverbrauch und Abfille

Papierverbrauch

Der Papierverbrauch gemessen an der bestellten Menge im Jahr 2015
sank auf 22,8 Tonnen (siehe Tabelle 16). Dieser enorme Ruckgang um
20 Prozent lasst sich u.a. auf die Buchscanner in der Bibliothek und auf
eine Prozessoptimierung in der Buchhaltung zuriickfiihren. Uberwiegend
wird an der Universitat Recyclingpapier (Anteil von 76 Prozent) verwen-
det, dessen Anteil es weiter zu erhdhen gilt.

Einheit 2011 2012 2013 2014 2015
t 29,3 29,4 33,2 28,5 22,8
kg 5,55 5,43 5,89 4,92 3,92

Tabelle 16: Papierverbrauch

Abfalle

Generell ist es an der Universitat nicht moglich, die tatséchlichen Ab-
fallmengen in Tonnen zu berechnen. Darum findet zur Abschatzung der
Menge eine Multiplizierung der Volumen der Abfallbehaltnisse mit der
Haufigkeit der jahrlichen Entleerungen statt. Durch die Einfuhrung der
gelben Tonnen im Jahr 2014 erhoffte man sich zunachst eine weitere
Reduzierung der Restmulltonnen. Da jedoch wéahrend des Semesterbe-
triebs die Restmdllitonnen am Kollegiengebaude fur das Abfallaufkom-
men nicht mehr ausreichten, wurde hier eine weitere 1.100 Liter Tonne
in Betrieb genommen, welche wdchentlich geleert wird. Aufgrund des
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+/—zum Vorjahr
—20,00 %

—20,38 %

Abfallmengen

Restmiill Liter 784.680 784.680
Restmiill / Hochschulangehoriger Liter Abfall/ Person 148,53 144,83
Altpapier Liter 812.520 790.440
Altpapier / Hochschulangehoriger Liter Abfall/ Person 153,80 145,89
Gelbe Tonnen Liter - -

825.760

146,44

929.800

164,89

832.000

143,67

929.800

160,56

52.800

Campusmanagement .72/

923.560

158,71

875.480

150,45

52.800

+/— zum

Vorjahr

11,00 %

10,47 %

-5,84 %

—6,30 %

0,00 %

verminderten Papieraufkommens konnte dahingehend eine 1.100 Liter
Papiertonne reduziert werden. Einen Uberblick Uber diese Veranderun-
gen gibt die Tabelle 17.

Seit 2012 steht der Universitat ein 10m3 groBer Container fUr Gartenab-
falle bereit, dieser wurde 12-mal im Laufe des Jahres 2015 geleert.
Metallschrott, Elektrogerate, Altholz, Neonrdhren und Glas fallen in ge-
ringerem Umfang an, diese Stoffe werden fachgerecht am stadtischen
Recyclinghof entsorgt.
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Tabelle 17: Abfallmengen



Universitat als Lebensraum

Eine Hochschule,

wie die Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt, ist nicht nur Ort flr Lehre und
Forschung, sondern auch Lebensraum. Studierende, Dozierende und wissen-
schaftsunterstltzendes Personal verbringen groBe Teile ihres Lebens innerhalb
der Universitatsraumlichkeiten. Um diese so lebenswert wie mdglich zu gestalten,
stellt die KU verschiedenste interne Einrichtungen und Angebote, wie z.B. den
Hochschulsport, fur alle Universitatsangehdrigen zur Verfligung.

Auch hierbei liegt der Fokus auf der Nachhaltigkeit und verdient somit eine Er-
wahnung innerhalb des Nachhaltigkeitsberichtes.

Faleéagpr@c/{fé Hoclselule Lernen }[ﬁrs Leben

/D afﬁé)oaﬁ&a W«/ M/%es“//;wmvzb‘j CAaac&g,&f&éﬁjéé/i[
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Universitat als Lebensraum

7.1 | Zertifikat: Familiengerechte Hochschule

2004 bereits wurde der Katholischen Univer-
sitdt Eichstatt-Ingolstadt durch das Zertifikat
~Familiengerechte Hochschule® eine besondere
Familienfreundlichkeit bestéatigt. Im Jahr 2014
wurde das zehnjahrige Jubildum gefeiert und
seit der erstmaligen Verleihung konnte Vieles
bewegt werden: Im Rahmen des fortlaufenden
(Re-) Auditierungsprozesses wird eine kontinu-
ierliche Verbesserung der Situation
fOr Familien an der KU angestrebt.
FUr sie bietet die Universitat Wi-
ckel- und Ruherdume, kindge-
rechte HochstUhle und kostenlose

ar

beitszeiten. Seit 2013 kdnnen alle Mitglieder der
KU immer wieder Ferienbetreuungsangebote
in Anspruch nehmen. Alle Angehorigen der KU
kénnen sich zentral rund um die Vereinbarkeit
von Beruf/Studium und Familie beraten lassen
und werden beim Finden von Betreuungsange-
boten durch Beratungs- und Vermittlungsange-
bote unterstitzt. Auch beim Studieninfotag am
18.04.2015 auf dem Campus in
Eichstatt war die familiengerechte
Hochschule mit einem Stand ver-
treten und informierte Uber ihr brei-
tes Angebot.

Kinderteller in der Mensa, Krippen- Zertifikat seit 2004 Seit dem 01.10.2015 ist Frau Ale-
platze im Uni-Kinderhaus sowie wudh ﬁ;ﬂlﬂm’“m‘ xandra Ressel neue Ansprechpart-

SchlieBfacher in drei Bibliotheken
an, die bevorzugt an werdende

dem gibt es einen Familienraum
in der Zentralbibliothek. Im Uni-
Kinderhaus konnen zwei Gruppen mit je 12 Kin-
dern im Alter von einem bis drei Jahren betreut
werden. AuBerdem konnen viele Studiengange
in Teilzeit absolviert werden. Auch fur die Kinder
von Mitarbeitern gibt es Krippenplatze. Dartber
hinaus bestehen mehr Mdglichkeiten zur Telear-
beit und zur Beanspruchung von gleitenden Ar-
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. . Abb. 9: Zertifikat familienge-
MuUtter verliehen werden. AuBer- rechte Hochschule (Gemein-
nlitzige Hertie-Stiftung)

nerin fur die Belange der famili-
engerechten Hochschule. Sie ist
wissenschaftliche Mitarbeiterin am
ZFG. Die KU will sich auch kunftig
daflr einsetzen, dass ihren Ange-
horigen ein Gleichgewicht zwischen universita-
ren und familidaren Verpflichtungen gelingt. Sie
engagiert sich flir Chancengerechtigkeit von
Mitgliedern mit familidren Aufgaben in allen Ar-
beitsbereichen und unterstitzt sie dabei aktiv.
Weitere Informationen rund um die Familienge-
rechte Hochschule finden sich unter:

7.2 | Chancengerechtigkeit

Die KU strebt eine noch intensivere Forderung des weiblichen wissenschaftlichen Nachwuchses
und die Erhdhung des Anteils der Professorinnen an. AuBerdem soll auf eine ausgewogene Parti-
zipation von Frauen und Mannern in den Gremien der Universitat hingearbeitet werden. Dies sind
einige der Ziele, die das Gleichstellungskonzept der KU formuliert, das 2015 im Auftrag der Konfe-
renz der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten erstellt und jetzt von der Hochschulleitung und

vom Senat verabschiedet wurde.

Das 19-seitige Arbeitspapier stellt MaBnahmen
im Zusammenhang mit der Gleichstellung von
Frauen und Mannern dar und liefert eine um-
fangreiche Situationsanalyse. Auch wenn an der
Spitze der KU derzeit eine Frau steht: Noch bil-
den die Manner in vielen Gremien und Ausschus-
sen die Mehrheit. Von den 450 Beschaftigten
im wissenschaftlichen Bereich

waren im Marz 2013, als die

Zahlen fur die KU erhoben wur-

den, 188 Frauen (42 Prozent). ' ;

Das ist kein ausgeglichenes
Geschlechterverhaltnis,  aber

zumindest ein leicht besserer

Wert als der Durchschnitt fur

Universitaten in  Deutschland

(89 Prozent; Stand 2012). Beim wissenschafts-
unterstitzenden Personal waren von 365 Be-
schaftigten insgesamt 250 weiblich (69 Prozent).
Innerhalb der Professorenschaft sind Frauen
auch an der KU deutlich in der Minderheit, wenn-
gleich der Anteil mit 19 Prozent (Stand Mai 2013)
nur wenig unter dem Bundesdurchschnitt (20
Prozent) lag und sogar leicht Gber dem Durch-
schnitt fir Hochschulen in Bayern (17 Prozent).
Den hdchsten Anteil an Professorinnen hatte
2013 mit 35 Prozent die Philosophisch-Padago-
gische Fakultét, wahrend an der Theologischen
Fakultat keine einzige Frau einen Lehrstuhl oder
eine Professur innehat.

Beim wissenschaftlichen Nachwuchs ist das
Geschlechterverhdltnis an der KU hingegen
nahezu ausgeglichen — 49 Prozent der wissen-
schaftlichen Mitarbeiter sind weiblich.
Insgesamt betrachtet ist die KU eine weiblich
gepragte Hochschule, was insbesondere am
hohen Anteil der Studentinnen liegt. Exakt
zwei Drittel der Studierenden
waren im  Wintersemester
2013/14 weiblich, bundes-
weit betragt der Frauenanteil
sowohl unter den Erstsemes-
5 tern als auch unter den Ab-
solventen rund 55 Prozent.
Mit weniger als einem Funf-
tel hatten die Philosophisch-
Padagogische Fakultat und die Fakultat fur
Soziale Arbeit den geringsten Manneranteil in
Eichstatt.
Chancengerechtigkeit betrifft natUrlich nicht
nur die Geschlechter. Auch in anderen Berei-
chen, insbesondere dem der Inklusion, wurden
2015 Fortschritte erzielt. So gab es mehrere
Workshops des ForschungsgroBprojektes In-
klusion, gleichzeitig wurde Inklusion verstarkt
in die Lehre integriert. Darlber hinaus wurde
2015 der Schwerpunkt Flucht und Migration
gegrundet, der Forschung, Lehre und gesell-
schaftliches Enagagement von Studierenden
sowie Dozierenden umfasst (vgl. Kap. 5.5).

Universitat als Lebensraum
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7.3 | ,Lernen fiirs Leben®

Die KU Eichstatt-Ingolstadt bietet nicht nur die Mdglichkeit zum Erststudi-
um. An der Universitat kbnnen auch zahlreiche postgraduale Studien auf-
genommen werden. In mehreren Fachgebieten ist eine Promotion mdglich.
Gasthorer sind zu vielfaltigen Veranstaltungen eingeladen. Es stehen drei
attraktive Weiterbildungs-Masterstudiengadnge zur Verfligung: Business
Administration, Sozialinformatik und Coaching und Organisationsberatung
(vgl. Kap. 5.2.2). Darlber hinaus gibt es weitere Aufbau- und Ergéanzungs-
studienmaoglichkeiten, z.B. in der Katholischen Reformpadagogik (March-
taler Plan), in der Erwachsenenbildung und Politischen Bildung.
Ausgebaut wird derzeit auch das Weiterbildungsangebot fur das wissen-
schaftsunterstitzende Personal.
www.Kku.de/studieninteressenten/studium-waehlen/weiterbildung

Foto 24 (www.ku.de)

7.4 | Partizipation und Mitbestimmung

Die Universitat Ingolstadt-Eichstétt lebt von ihren vielen Gremien, welche
sich in unterschiedlichsten Bereichen innerhalb des Universitatslebens
engagieren und mitbestimmen. Stellvertretend genannt werden kénnen
hier der Hochschulrat, der Senat, der Studentische Konvent und der Rat
der wissenschaftlichen und kinstlerischen Mitarbeiter /innen. Des Wei-
teren wird hochschulpolitische Mitbestimmung und Partizipation in der
Mitarbeitervertretung gelebt (vgl. www.ku.de/unsere-ku/gremien).

Eine Mitbestimmung im Rahmen der nachhaltigen Entwicklung der KU be-
steht v.a. durch die Steuerungs- und Berichterstattergruppe (vgl. Kap. 11).

Foto 25 (www.ku.de)
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' Nachhaltigkeit zu Gast bei der KU

Wie schon

in den vorangegangenen Kapiteln aufgezeigt wurde, ist sich die Katho-
lische Universitat Eichstéatt-Ingolstadt inrer Rolle innerhalb einer nach-
haltigen Entwicklung bewusst. Sie entwickelt nicht nur ein zukunfts-
weisendes, ressourcenschonendes Campusmanagement, sondern
integriert die Nachhaltigkeit in das universitare Leben sowie in Forschung
und Lehre.

Da der KU Eichstatt-Ingolstadt ihre vorbildhafte gesellschaftliche Be-
deutung bekannt ist, trAgt sie mit verschiedensten Prozessen und bei
unterschiedlichsten Gelegenheiten das Thema Nachhaltigkeit auch
nach auBen.

DarUber hinaus bietet die KU auch einen Rahmen flr die Diskussion von
Themen der nachhaltigen Entwicklung mit Praxisakteuren und Politi-
kern, wie beim Dialogue on Sustainability, und tragt mit auBeruniversita-
ren Kooperationspartnern dazu bei, die Thematik starker in die Gesell-
schaft hineinzutragen. Gleichzeitig profitiert sie in Forschung und Lehre

A von diesen Kooperationen.
Dialogue on Sustaimeisiity 2015
DenkNach
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8.1 | Vortragsreihe:
Space - Society — Economy

b, Do vsen it st Sy e Rt O
Patrans Fr— i 2 g 4, @ S

Abbildung 10:
Poster zu der Vortragsreihe
(Wirtschaftsgeographie)
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Die jedes Semester, unter unterschiedlichen Titeln, stattfindende englischsprachige
Vortragsreihe bringt vier bis sechs renommierte internationale Wissenschaftler an die
KU und ladt sie ein, im Rahmen eines Themas Uber ihre neuesten wissenschaftlichen
Erkenntnisse zu berichten. Die Vortragsreihe wird derzeit von der Professur fur Wirt-
schaftsgeographie (Prof. Dr. Hans-Martin Zademach) in Kooperation mit dem Inha-
ber des Lehrstuhls fUr englische Literaturwissenschaft (Prof. Dr. Richard Nate), dem

Inhaber des Lehrstuhls fur Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und

Unternehmensrechnung (Prof. Dr. Anton Burger) und dem

Leiter des ,International House" (Dr. Martin Groos) organisiert. Ziel ist es, die Lehre der
KU internationaler zu gestalten und ein interdisziplinares Angebot fir alle Fakultaten zu
schaffen. Unter dem Thema ,,Uneven Worlds“ wurde im WS 2015/16 der Frage nach-
gegangen, welche wirtschaftlichen und sozialen Prozesse in unserer Gesellschaft
Ungleichgewichte auf nationaler, internationaler und globaler Ebene fordern. Dazu
wurden den Teilnehmer/-innen im Rahmen von flnf Vortragen

etablierte sowie alternative finanzielle, politi-

sche, wirtschaftliche und gesellschaftliche Ansatze vorgestellt: Prof. Paul Routledge
von der Universitat Leeds sprach in seinem Vortrag Uber Landbesetzung in Bangla-
desch als eine territoriale Bewegung der Bevdlkerung. Dr. Tariq Jazeel, University Col-
lege London, behandelte das Thema der subalternen Studien und deren Bedeutung
fir Geographen. Prof. Jamie Pearce von der Universitat Edinburgh prasentierte seine
Erkenntnisse Uber die Sparpolitik und die rdumlichen Unterschiede in der Gesundheits-
versorgung. Uber das Konzept des Neoliberalismus und dessen

Auswirkungen auf die ungleiche Lebensmittelversorgung ging es bei

dem Vortrag von Dr. Megan Blake von der Universitat Sheffield. Sie erlauterte ihre Er-
gebnisse anhand des Beispiels Hongkong als einen der liberalsten Wirtschaftsraume
weltweit. Prof. Jane Pollard, Universitat Newcastle, beendete die Vortragsreihe mit
ihrer Prasentation Uber islamische gemeinniitzige Institutionen und Spendeneinrich-
tungen in London.

8.2 | Vortrag von Prof. Dr. Hartmut Grafil

-
Nachhaltigkeit zu%t bei de*J
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Am 07.12.2015 feierte die

KU Eichstéatt-Ingolstadt

ihren Dies Academicus.

Vor dem Hintergrund

der Enzyklika ,Laudato

‘ si“ fand der offentliche

R Festvortrag in diesem
Jahr zum Thema Kili-
mawandel statt. Als
Vortragender konnte Prof.
Dr. Hartmut GraBl, der eme-
ritierte Direktor des Hamburger
Max-Planck-Instituts  fUr Meteorologie, gewon-
nen werden. Er berichtete in seinem Vortrag zum
Thema ,Die Schopfung im Anthropozan® von den
Herausforderungen, die der Klimawandel mit sich
bringt und wie man damit umgehen kann. Dabei
nahm er auch direkt Bezug zur Enzyklika, die er
als ,(...) leidenschaftlichen Appell an uns Men-
schen, die Natur als Mitwelt zu verstehen und sie
nicht langer auszubeuten® sieht. Er zeigte sich
beeindruckt, dass der Papst dabei betont, keine
Grenzen zu anderen Religionen zu ziehen, wenn
man versucht, gemeinsam die Probleme, die der
Klimawandel mit sich bringt, zu l6sen. Auch die

Klimakonferenz in Paris sprach er in seinem Vor-

trag an und meinte, dass sie ein ,glo-
baler Demokratietest” sei, weil bei
diesem Anlass weltweit die
Zivilgesellschaft aktiv wer-

de und durch ihre unter-
schiedlichen Forderun-
gen politischen Druck
austbe. Er betonte
die Rolle der Klimapo-

%f7

R
litik, bei der die GroBmachte

weltweit  zusammenarbeiten
mussen, und die so auch gleich-
zeitig zu einer Friedenspolitik werden kann.
Wenn wir das Ziel, den Klimawandel auf zwei Grad
zu begrenzen, einhalten wollen, missen wir zwi-
schen 50 % und 60 % aller Emissionen bis 2050
einstellen. Das Problem dabei sind aber laut Prof.
Dr. GraBl die Unternehmen, die mit der Forderung

. ] . Fotos 26, 27 Prof. Dr. GraBl
und Produktion von fossilen Brennstoffen ihnr Ge-  beim Vortrag (links) und beim

Werkstattgesprach (unten),

schaft machen. Als Losungsweg betont er das (U. Bartosch)

Schaffen von finanziellen Anreizen. Als primares
Handlungsmotiv hatte der Preis pro Kilowattstun-
de Strom die groBten Potentiale, eine Trendwende
hin zu einer auf erneuerbaren Rohstoffen basieren-
den Energieversorgung zu bewirken.

Am Tag nach dem offiziellen Festvortrag fand in
kleinerem Rahmen noch ein Werkstattgesprach
mit Prof. Dr. GraB| statt. Dabei stellten wissen-
schaftliche Akteure der KU ihre Forschungsta-
tigkeiten vor und diskutierten diese mit Prof. Dr.
GraBl. Bei diesem regen Austausch lernte auch
Prof. Dr. GraBl nach eigenen Angaben wieder
etwas dazu. AuBerdem bekamen Iris Marquardt,
Studentin des Masterstudiengangs Um-
weltprozesse und Naturgefahren,
und Melanie Brtderle, Stu-
dentin des Masterstudien-
gangs Soziale Arbeit, die
Mdoglichkeit, vertiefte
fachliche, aber auch
personliche Fragen
an Prof. Dr. GraBl
zu richten.

»
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8.3 | Diskussion mit Prof. Dr. von Weizacker
& Prof. Dr. Schneidewind

Am 14.01.2015 war auf
Einladung der Fakultat
Soziale Arbeit Prof. Dr.
Emst Ulrich von Weiz-
acker zu Gast, hielt ei-
nen Vortrag zum Thema
"Hochschulen, Wissen- m

schaft und - Verantwor- Foto 28: Prof. Bartosch (I.) und Prof. Schneidewind (r.),
tung" und diskutierte mit  (u. Bartosch)

HRK-Vize Prof. Teucher

und Prof. Bartosch Uber Hochschulen als Orte nachhaltigen Auf-
bruchs. Ein thematischer Schwerpunkt der Fakultat Soziale Arbeit
im Jahr 2015 war die Transformation in ihren verschiedenen Aspek-
ten. Dazu fand eine spannende Veranstaltung zum Thema Klima-
wandel in der sozialen Arbeit am 14.07.2015 statt. Prof. Dr. Uwe
Schneidewind, Prasident des Wuppertaler Instituts fur Klima, Um-
welt und Energie sowie Mitglied des Club of Rome, um eine seiner
wichtigsten Funktionen zu nennen, sprach Uber die soziale Basis der
Nachhaltigkeit als Herausforderung fur Wissenschaft und Bildung
in der groBen Transformation. Nach einer Einfuhrung in das Thema
von Prof. Bartosch und einem Kommentar von Prof. Hemmer kamen
beim Podiumsgesprach nach dem Vortrag die Studierenden zu Wort
und diskutierten dabei ihre personliche Verantwortung im Transfor-
mationsprozess. Bei einem weiteren Diskussionsabend am 13.01.
mit Prof. Dr. Ernst-Ulrich von Weizséacker, Ko-Prasident des Club of
Rome, standen die Hochschulen als Orte nachhaltigen Aufbruchs im
Mittelpunkt. Naheres zu den beiden Veranstaltungen finden Sie im
Anhang (vgl. S. 116).

8.4 | Dialogue on Sustainability 2015

Bereits zum funften Mal trafen sich am Cam-
pus der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
Ingolstadt (WFI) Studierende und Experten aus
Politik, Wissenschaft und Wirtschaft anlasslich
des Dialogue on Sustainability. Unter dem Leit-
bild ,Digitalization meets Sustainability* wurden
vom 20. bis 22.11.2015 nachhaltige Ansatze
und Geschaftsmodelle in Verbindung mit dem
Megatrend Digitalisierung aus unterschiedlichen
Blickwinkeln beleuchtet und kontrovers disku-
tiert. Dabei kann eine zunehmende Digitalisie-
rung von Prozessen und Plattformen als wert-
bringender Enabler fir nachhaltige L&sungen
fungieren.

Die Potentiale und Risiken dieser Entwicklung
wurden im Zuge der dreitagigen Konferenz inter-
aktiv analysiert und diskutiert. Neben DATEV als
Premiumpartner konnten auch in diesem Jahr
hochkaratige Partner wie SAP, Deutsche Bank
Research und Audi gewonnen werden. Diese
boten Workshops zu verschiedenen Aspekten
der Digitalisierung an, im Rahmen derer die Teil-
nehmenden unterschiedliche Problemstellungen
in offener Atmosphére kreativ und konstruktiv
bearbeiten konnten. So wurden in einer Fallstu-
die beispielsweise aktuelle Herausforderungen
bei der Umsetzung von erfolgreichen Klimast-
rategien im Telekommunikationssektor gemein-
sam untersucht sowie effektive Verbesserungs-
maBnahmen zur Reduktion des CO,-Abdrucks
eines Telekommunikationsdienstleisters erarbei-
tet. Ein anderer Workshop befasste sich mit den
Entwicklungen der Digitalisierung in China, ins-

Foto 29: Prof. Schneidewind
(.) im Gesprach, (U. Bartosch)

besondere der Vernetzung von Fahrzeugen, und
deren Auswirkungen auf Automobilhersteller.

Durch spannende Vortrége wurden zuséatzliche
Impulse gegeben. Die Bandbreite der diskutier-
ten Themen reichte dabei von Big Data Uber
Cloud-Computing bis hin zu Fintech. So befasste
sich Thomas F. Dapp in seiner Rede etwa mit der
digitalen (R)evolution im Finanzsektor und sprach
sich fur eine grundlegende, dem digitalen Zeitalter
angemessene Reform von Geschéftsmodellen,
Vertriebs- und Kommunikationskanalen, Produk-
ten, Diensten sowie Prozessen traditioneller Ban-
ken aus. Dabei gelte es insbesondere, sich die
Starken sowie Monetarisierungsstrategien der
erfolgreichen digitalen Okosysteme zu eigen zu
machen. Die Podiumsdiskussion befasste sich in
diesem Jahr mit dem Thema Digital Disruption im
Energiesektor. Als Experten nahmen hierbei un-
ter anderem der Mitbegrinder des Down Jones

Foto 32: Workshop (DenkNachhaltig!)

20.- 22.11.
DIALOGUE ON1 5
SUSTAINABILITY

DIGITALIZATION MEETS SUSTAINABILITY

Sustainability Index, Dr. Alois Flatz, sowie Prof.
Dr. Gilbert Fridgen, Professor fur Wirtschaftsin-
formatik und nachhaltiges IT-Management an
der Universitat Bayreuth, teil.

Damit wurde der Dialogue on Sustainability auch
im Jahr 2015 zu einer vielfaltigen und gelunge-
nen Veranstaltung. Dank der inspirierenden Im-
pulse der Referenten und der zahlreichen kreati-
ven Beitrage der Teilnehmer/-innen konnte das
Potential zunehmender Digitalisierung fur Gesell-
schaft, Wirtschaft und Umwelt sowie dessen ef-
fiziente Implementierung ganzheitlich beleuchtet
werden. Aufgrund der positiven Rickmeldungen
und der besonderen Relevanz der Thematik wird
der Dialogue on Sustainability 2016 die Maxime
der ,Digital Revolution* aufgreifen. Das Team
von DenkNachhaltig! e.V. freut sich schon jetzt
auf einen weiteren spannenden Austausch mit
Experten und Interessenten im Jahr 2016.
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Foto 30: ,Flagge" zeigen fur
Sustainability (DenkNachhaltig!)

Foto 31: Podiumsdiskussion
(DenkNachhaltig!)
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9.1 | Internationale Partnerschaft — das Projekt KUganda

Im Méarz 2012 wurde auf Initiative von Frau Prof. Dr. Gien funf Lehramtsstu-
dierenden der KU durch den DAAD ermdglicht, ein dreiwdchiges Prakti-
kum in einer der &rmsten Slumschulen in Kampala/Uganda zu absolvieren.
An den staatlichen Schulen von Kampala sind bis zu 220 Kinder in einem
Klassenzimmer ohne Strom und ohne Sonnenschutz untergebracht. Viele
muUssen stehen oder sich zu viert auf eine enge Bank dréangen. Schulbu-
cher und Schreibutensilien gibt es nur in sehr begrenztem Umfang. Be-
sonders schwierig ist die Situation in den Brennpunktgebieten oder in den
Schulen der Slums von Kampala. Viele der Kinder sind Vollwaisen, da die
Eltern haufig an HIV oder an hygienebedingten Krankheiten sterben. Die
Praktikantinnen und Praktikanten unterrichteten im Frihjahr 2012, 2013
und 2014 sowie im Herbst 2015 unter diesen besonderen Herausforde-
rungen. Zusatzlich wurde mit den Lehrkraften vor Ort und an der Uni-
versitat in Workshops intensiv Uber Didaktik und Methodik diskutiert. Aus
diesen Aufenthalten entwickelte sich eine kontinuierliche Unterstitzung.

Foto 33a: Zwei Studierende der KU beim Unterrichten
(L. Jurgovsky)

Im Jahr 2014 hat sich deshalb der Verein
KUganda e.V. gegrindet, der den Stu-
dierendenaustausch unterstitzt und mit
der Satellitenfirma SES und dem Verein
elLearning Africa kooperiert. So wurde am
13.10.2014 die erste Live-Vorlesung aus
Eichstatt nach Kampala gesendet. Die Ba-
sis fur einen digitalen Wissenstransfer ist
geschaffen worden. Weiter hat KUganda
sich auf dem EU — African Business Forum
prasentiert. Nahere Auskinfte findet man
auf der Website der Initiative KUganda:
www.kuganda.org

Foto 33b: Prof. Gien bei einer Foto 33c: Studierende
Lehrerfortbildung in Kampala bereiten gemeinsam mit
(M. Kozuschek) den einheimischen Leh-

rern/-innen den Unterricht
vor (P. Zanker)
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9.2 | Nationale Netzwerke

Die KU war von 2010 bis 2014 Uber Prof. Dr. Hemmer Mitglied des na-
tionalen Runden Tisches der UN-Dekade Bildung fur nachhaltige Ent-
wicklung und seither auch Akteurin der UN-Dekade im BNE-Bereich.
Daruber hinaus arbeitet die Nachhaltigkeitsbeauftragte seit 2010 in der
dem Runden Tisch angeschlossenen AG Hochschule und Nachhaltig-
keit, seit 2011 in der AG Schule und Nachhaltigkeit sowie seit 2013 in
dem Netzwerk Lehrerbildung flr eine nachhaltige Entwicklung (LeNa)
mit, in dem sich Vertreter/-innen aus dem gesamten deutschsprachi-
gen Raum austauschen.

Mit dem Ende der UN-Dekade wurde der Runde Tisch aufgelost. Seit
2015 lauft das UNESCO-Weltaktionsprogramm (WAP 2015-2019), in
dem auf funf Handlungsfeldern die Implementierung von BNE in die Bil-
dungssysteme weiter vorangetrieben werden soll. FUr die Hochschulen
sind die Handlungsfelder Ausbildung von Multiplikatoren fur BNE sowie
die nachhaltige Gestaltung von Lernorten besonders wichtig. Die KU ist
Akteurin des WAP und zusétzlich aktiv im Fachforum Schule vertreten.

9.3 | Regionale Netzwerke und Kooperationen

Netzwerk Hochschule und Nachhaltigkeit Bayern

Auf der Eichstatter Sitzung der AG am 13.07.2012, an der ca. 30 Perso-
nen aus ganz Deutschland teilnahmen, wurde beschlossen, eine bayeri-
sche Regionalgruppe der AG zu grinden. Am 06.12.2012 fand, organisiert
von der Nachhaltigkeitsbeauftragten der KU und Vertretern der Hochschule
MUnchen, die erste Sitzung der bayerischen Regionalgruppe in Midnchen
statt, bei der rund 40 Vertreterlnnen bayerischer Hochschulen anwesend
waren.

Am 08.07.2013 widmete sich die 2. Sitzung der Regionalgruppe, die sich
inzwischen in Netzwerk Hochschule und Nachhaltigkeit Bayern umbenannt
hatte, an der LMU dem Thema Lehre. Die 3. Sitzung am 12.12.2013 be-
schéftigte sich primér mit dem Thema Bewertungssysteme. Die 4. Sitzung
fand am 18.06.2014 an der KU statt (vgl. Foto 34). Im Mittelpunkt standen
Fragen der nachhaltigen Entwicklungszusammenarbeit, wobei je ein Fo-
kus auf dem Globalen Lernen und den Mdéglichkeiten flr eine nachhaltige
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AG Hochschule und Nachhaltigkeit

der UN-Dekade

Die AG Hochschule und Nachhaltigkeit, die im
Rahmen der UN-Dekade (2005-2014) fur Bil-
dung fur nachhaltige Entwicklung (BNE) gegrin-
det wurde, setzt sich im nationalen Kontext flr die
Verankerung von Nachhaltigkeit und Bildung fur
nachhaltige Entwicklung an Deutschlands Hoch-
schulen ein. Die AG war an der von der Hoch-
schulrektorenkonferenz (HRK) und der Deutschen
UNESCO-Kommission (DUK) 2010 gemeinsam
herausgegebenen Erklarung federfihrend be-
teiligt, welche die deutschen Hochschulen dazu
auffordert, BNE starker zu implementieren. Frau
Prof. Hemmer kam im Frihjahr 2010 in Bremen
in Kontakt mit dieser AG und diesem Dokument.
Diese Erklarung von HRK und DUK bildete den

Beschaffung lag. Die 5. Sitzung am 27.01.2015
an der Universitat Wirzburg setzte sich damit
auseinander, wie Nachhaltigkeit in den Struktu-
ren von Hochschulen verankert werden kann.
Am 16.07.2015 tagte das Netzwerk Hochschu-
le und Nachhaltigkeit Bayern an der Universi-
tat Bamberg. In dieser 6. Sitzung, bei der alle
Teilnehmer das Positionspapier des Netzwerks
»,Hochschulen — Zukunft gestalten — Nachhal-
tigkeit strukturell verankern“ unterschrieben,
wurde u.a. der Frage nachgegangen, inwieweit
und unter welchen Rahmenbedingungen Nach-
haltigkeit an Universitaten in Osterreich imple-
mentiert wurde.

maBgeblichen Impuls und die Grundlage dafr,
dass die KU fur sich ein Nachhaltigkeitskon-
zept entwickelte. Die AG vereinigte diejenigen,
die an den Hochschulen im Bereich Nachhal-
tigkeit aktiv sind. Sie traf sich ein- bis zweimal
jahrlich unter verschiedenen Themenstellungen.
Am 13.07.2012 war die AG zu Gast an der KU
Eichstéatt-Ingolstadt. Die nationale AG gab 2011
und 2013 zwei Broschuren zum Thema Nachhal-
tigkeit an Hochschulen heraus, in denen die KU
deutlich Erwahnung findet (vgl. Kap. 10).

Im September 2014 nahm Frau Hemmer in Bonn
an der Abschlusskonferenz der UN-Dekade

Am 30.04.14 wurde das von der KU wesentlich
mit initierte ,Netzwerk Hochschule und Nach-
haltigkeit Bayern® auf einer Festveranstaltung in
Wolfsburg als UN Dekade-MaBnahme ausge-
zeichnet (vgl. Foto 34). Solche MaBnahmen leisten
einenstrukturellen Beitrag zur systematischen Ver-
ankerung von Bildung fur nachhaltige Entwicklung.
Das Netzwerk gehdrt damit zu bundesweit nur 50
ausgewdhlten MaBnahmen, die ausgezeichnet
wurden. Prof. Isenmann von der Hochschule MUn-
chen und Prof. Hemmer von der KU nahmen als
Netzwerksprecher die Auszeichnung entgegen.

NaturschutzgroBprojekt Altmihlleiten
Das Projekt, das u.a. vom Bundesamt fur Natur-
schutz, vom Bundesministerium fur Umwelt und

Partnerschaften, Kooperationen und Netzwerke

Foto 34: Der Kanzler (r.) freut
sich Uber die Auszeichnung bei
der 6. Sitzung des bayerischen
Netzwerks in Eichstéatt

(C. Schulte-Strathaus)

(2005-2014) teil, auf der die Erfolge der Deka-
de deutlich wurden, aber auch Uber noch nicht
Erreichtes reflektiert wurde. Erstmalig traf sich
die AG Hochschule und Nachhaltigkeit 2014 mit
dem Rat fur Nachhaltige Entwicklung der Bun-
desregierung, um eine engere Zusammenarbeit
Zu vereinbaren.

2015 wurde die AG in ein so genanntes Partner-
netzwerk des Weltaktionsprogramms umgewan-
delt. In diesem Partnernetzwerk ist auch die KU
vertreten.

vom Freistaat Bayern geférdert wird und dessen
Durchfuhrung von 2009-2017 lauft, mochte
eine national bedeutsame Landschaft der Alt-
muhlleiten mit ihrem typischen Landschaftsbild
pflegen, gefahrdete Pflanzen und Tiere schiitzen
sowie eine tragfahige Landnutzungsform entwi-
ckeln und damit auch zum Erhalt der regiona-
len Identitat beitragen. Die Projektleitung liegt in
den Handen ehemaliger KU-Absolventen des
Faches Geographie, die Bildungsarbeit wur-
de durch eine Masterarbeit des Studiengangs
Master BNE evaluiert. Im Rahmen einer mit dem
Nachhaltigkeitspreis der KU ausgezeichneten
Zulassungsarbeit wurde 2015 Bildungsmaterial
fur die Grundschule entwickelt (vgl. Kap. 5.4).
www.nachhaltigehochschule.de

Nachhaltigkeitsbericht 2015[16 = 73



Nachhaltigkeit der KU in der Offentlichkeit

74 = Nachhaltigkeitsbericht 2015|16 Nachhaltigkeitsbericht 2015[16 = 75



71777 Nachhaltigkeit der KU in der Offentlichkeit

10.1 | Sommerschule von tun.starthilfe
tiir Flichtlinge

Von 17.— 28.08.2015 organisierte tun.starthilfe
for Flichtlinge zum dritten Mal die Sommer-
schule, in der fur zwei Wochen FlUchtlinge al-
ler Unterklinfte und Freiwillige des Landkreises
zusammen kamen. Im Mittelpunkt stand dabei
das Voneinander-Lernen und der Austausch mit
verschiedensten Menschen.

Mit der Hilfe von mehr als 100 Ehrenamtlichen
wurden den 350 Erwachsenen und ca. 100
Kindern eine Vielzahl an Aktivitdten geboten:
Nachdem die Teilnehmer/-innen mit dem tag-
lichen Shuttleservice aus den umliegenden
UnterklUnften in die Stadt gebracht wurden,
fand vormittags Deutschunterricht statt. Wah-
renddessen wurde ein Kinderprogramm fur die
Kleinen angeboten, um die Eltern im Unterricht
zu entlasten. Nach dem gemeinsamen Mittag-
essen standen Freizeit-, Kultur- und Sportange-
bote von Allen fur Alle auf dem Programm. Die
Aktivitaten reichten von Kunst und Musik Uber
Ausflige, Sport, Vortrage, Konversationskurse
bis zu gemeinsamen Workshops.

10.2 | Vortrage und Publikationen

Es ist ein wichtiges Anliegen, das Nachhaltig-
keitskonzept der KU zu kommunizieren. Dies
dient erstens grundsétzlich den Zielen einer
BNE, zweitens ist Kommunikation nach innen
erforderlich, um das Konzept an der KU er-
folgreich zu implementieren, und drittens tragt
Kommunikation nach auBen zu einer positiven
AuBendarstellung der KU bei.
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Kommunikation nach innen
Die Kommunikation nach innen erfolgte zum einen Uber die Steue-
rungsgruppe (vgl. Kap. 11), deren Vertreter das Anliegen in inre Fakul-
taten und Bereiche hereintragen sollen, zum anderen durch Vortrage
der Nachhaltigkeitsbeauftragten vor Gremien, wie z.B. dem Senat oder
Hochschulrat, und nicht zuletzt Uber die Homepage sowie Berichte,
z.B. in der Uni-Zeitschrift AGORA. Durch Wechsel in Hochschulleitung
und Gremien zwischen 2010 und 2015 war diese Kommunikation nicht
einfach und musste wiederholt stattfinden. 2015 besuchte die Nach-
haltigkeitsbeauftragte verschiedene Fakultatsrate, um Uber die Nach-
haltigkeitsaktivitdten zu informieren und Uber den Beitrag verschiede-
ner Facher zur nachhaltigen Entwicklung der Fakultét zu diskutieren.
2012 wurde der Bericht bzw. die Bilanz fir 2011 vorgelegt, 2013 der
erste Nachhaltigkeitsbericht fir das Jahr 2012 und 2014 der Bericht fur
2013. 2015 erschien der Bericht fur 2014/15 und 2016 derjenige fur
2015/16. Alle Berichte sind auf der Homepage eingestellt.

Die interne Kommunikation muss kuinftig noch weiter verbessert wer-
den. Aus diesem Grunde wurde sie in das Umweltprogramm 2015 mit
aufgenommen (vgl. Kap. 6.2.6). Als ein Ergebnis erhalten seit 2015 alle
neuen Studierenden bei den Erstsemesterveranstaltungen eine Infor-
mation Uber das Nachhaltigkeitskonzept der KU.

Nachhaltigkeit der KU in der Offentlichkeit

Kommunikation nach auBen

Hier spielen naturlich, wie bei der internen Kommunikation, die Home-
page und der Nachhaltigkeitsbericht tragende Rollen.

Der Nachhaltigkeitsbericht 2012 wurde im Rahmen eines kleinen wis-
senschaftlichen Forschungsprojektes eines Hamburger Kollegen ge-
meinsam mit anderen Nachhaltigkeitsberichten von 14 Hochschulen
einer Evaluation unterworfen und schnitt dabei vergleichsweise gut ab.

SASSEN, R., DIENES, D. & C. BETH (2014):
Nachhaltigkeitsberichterstattung deutscher Hochschulen, In:
Zeitschrift fur Umweltpolitik & Umweltrecht (ZfU), 37. Jg.: 258-277.

Nur im Bereich Okonomie wurden Defizite deutlich, die durch die ge-
nauere Berichterstattung im Rahmen des EMAS-Prozesses mittlerwei-
le aufgehoben sein sollten.

Das Nachhaltigkeitskonzept der KU wurde auf mehreren Sitzungen
der einzelnen Netzwerke (vgl. Kap. 9) vorgestellt und dartber hinaus
durch folgende Vortrage 6ffentlich gemacht:
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von links beginnend
Vortrage zum Thema:

Abb. 11a:
Titelblatt der Broschure der AG
Hochschule+Nachhaltigkeit (DUK)

Eichstatt, November 2015 bei den Kreisgruppen
des BUND Naturschutz (Prof. Dr. Hemmer)
Karlshuld, November 2015 beim Runden Tisch Um-

e Miinchen, Mai 2013 beim Gesprach mit Dr. Zeitler
vom Wissenschaftsministerium (Prof. Dr. Hemmer)
Miinchen, Dezember 2012 bei der Ernennung von

Abb. 11b:
Titelblatt der Broschre der
AG Hochschule+Nachhaltigkeit

weltbildung Obernbayern (Prof. Dr. Hemmer)

Berlin, September 2014 beim BMBF FONA-Forum
(Dr. Andreas Schops)

Passau, Juni 2014 bei der Studienstiftung des Deut-
schen Volkes (Prof. Dr. Hemmer)

Berlin, Mai 2014 beim BMBF-Kongress Nachhaltig-
keit in der Wissenschaft (SISI) (Prof. Dr. Hemmer)
Marrakesch, Juni 2013 beim WEEC-Kongress
(Prof. Dr. Hemmer/Prof. Dr. Bagoly-Simo)

Folgende Beitréage entstanden zum Thema:

Munchen zur UN-Dekade-Stadt (Prof. Dr. Hemmer)
New York, Februar 2012 beim amerikanischen
Geographenkongress (Prof. Dr. Hemmer /

Dr. Bagoly-Simo)

Essen, Mai 2011 vor der AG Hochschule und Nach-
haltigkeit (Prof. Dr. Lob-HUdepohl)

Berlin, Dezember 2010 vor der AG Hochschule und
Nachhaltigkeit (Prof. Dr. Hemmer / Dr. Bagoly-Simo)

HEMMER,|., BAGOLY-SIMO, P. (2016): Making
the Campus Sustainable. The Example of the
Catholic University Eichstatt-Ingolstadt. In: Albiez, M.
et al.: Designing Sustainable Urban Futures.
Karlsruhe: 129-140.

MULLER, M. M., HEMMER, I., & M. TRAPPE
(2014): Nachhaltigkeit neu denken. Rio +x: Impulse
fur Bildung und Wissenschaft. Mdnchen.
HEMMER, . (2014): Netzwerk Hochschule und
Nachhaltigkeit Bayern. In: Deutsche UNESCO-
Kommission (Hg.): Netzwerke fur eine nachhaltige
Entwicklung an Hochschulen. Netzwerke férdern
Bewusstsein verbreiten. Berlin: 24-25.

HEMMER, I., BAGOLY-SIMO, P. & C. FISCHER
(2013): Koexistenz oder Kooperation? Bildung fur
nachhaltige Entwicklung an Hochschulen und Um-
welteinrichtungen. In: Geographie und ihre Didaktik
— Journal of Geography Education, 41 (1): 1-17.
HEMMER, I. & BAGOLY-SIMO, P. (2012): Der
Masterstudiengang Geographie: Bildung fur
nachhaltige Entwicklung an der Katholischen Uni-
versitat Eichstéatt-Ingolstadt. In: Forum der
Geoobkologie, 23 (3): 31-33.
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HEMMER, I., BAGOLY-SIMO, P. & F. ZIRKL
(2012): Towards a Sustainable University.
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Abb. 11d:
Titelblatt der Broschire der AG
Hochschule+Nachhaltigkeit (DUK)

(BUK)

Abb. 11c:

Netzwerke (DUK)

Die Nachhaltigkeitsaktivitaten der KU gingen dartber hinaus in den
Bayerischen Aktionsplan des AK Bildung fur nachhaltige Entwicklung
ein. Die KU erscheint hier unter den Akteuren und gestaltete die Kapitel
mit, in denen die Ziele und MaBnahmen fir den Bereich der Hochschule
formuliert wurden.

Die KU ist mit ihrem Nachhaltigkeitskonzept und ihren diesbeztiglichen
Aktivitaten sehr prominent in vier von der Deutschen UNESCO-Kommis-
sion herausgegebenen Broschiren vertreten. In der 2012 herausgegebe-
nen Broschire ,Hochschulen flr eine nachhaltige Entwicklung — Nach-
haltigkeit in Forschung, Lehre und Betrieb einer Hochschule® (vgl. Abb.
11a) wird sie auf mehreren Seiten mit ihren Projekten vorgestellt, so z.B.
mit dem Nachhaltigkeitsgesamtkonzept (S. 49), dem Master Bildung fir
nachhaltige Entwicklung (S. 29) und dem Graduiertenkolleg (S. 20). In der
2013 herausgegebenen Broschure ,Hochschulen flr eine nachhaltige
Entwicklung — Ideen zur Institutionalisierung und Implementierung* (vgl.
Abb. 11b) wird sie ebenfalls in mehreren Kapiteln sichtbar, so z.B. mit der
Forschung fUr nachhaltige Entwicklung (S. 15), dem Masterstudiengang
(S. 30) und der Nachhaltigkeitsbeauftragen der Universitat (S. 18). Auch in
der 2014 herausgegebenen Broschire ,Hochschulen fir eine nachhaltige
Entwicklung — Netzwerke férdern, Bewusstsein verbreiten” (vgl. Abb. 11¢)
wird die KU als gutes Beispiel aus der Praxis beschrieben, sie wird z.B.
im Bereich der Forschung (S. 15) und der Profilbildung (S. 36) sowie bei
den Netzwerken als Ko-Initiatorin des Netzwerks Hochschule und Nach-
haltigkeit in Bayern (S. 24) genannt. SchlieBlich wird sie auch in der zum
Abschluss der UN-Dekade herausgegebenen Broschure ,Vom Projekt zur
Struktur® im Rahmen der Netzwerkarbeit aufgeflhrt (vgl. Abb. 11d).
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10.3 | Lehrerfortbildung zum Klimawandel

Am 11.03.2015 fand eine Lehrerfortbildung zum
Thema: ,Der globale Klimawandel und seine Aus-
wirkungen auf Bayern und den Alpenraum® statt.

Die von der Professur fur Geographiedidaktik -

der Katholischen Universitat Eichstatt-Ingolstadt
veranstaltete Fortbildung war mit 80 Teilneh-
mer/-innen sehr gut besucht. Im ersten Teil der
Veranstaltung wurden in den Vortrédgen von Prof.
Dr. Thorsten Peters, Romano Wyss und Christo-
pher Reuter die neuesten Forschungsergebnisse
zum Klimawandel, Modelle Uber zukinftige Ent-
wicklungen und mogliche Anpassungsstrategien
prasentiert. Der zweite Teil der Fortbildung war
dagegen durch praktisches Arbeiten gepragt und
in Workshops organisiert.

Foto 35, oben: Ein komplexes Thema binnendifferenziert angehen,
Sonja HauBner und Teilnehmer diskutieren (S. Niggemeyer)

Foto 36, unten: Klima messen vor Ort, Thorsten Peters erklért und
berat zu einer Auswahl an Geréaten (S. Niggemeyer)
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Wahrend beim Workshop von Prof. Dr. Thorsten
Peters und Fabian van der Linden neue Gera-
te und Methoden zum Messen des Klimas im
Mittelpunkt standen, ging es bei Prof. Dr. Ingrid
Hemmer um die Vorstellungen von Schilern Gber
den Klimawandel und wie man damit im Unter-
richt umgehen kann. Bei Dr. Andreas Schops
hingegen wurden Experimente vorgestellt, die
von Schlern im Unterricht durchgefihrt werden
konnen, und bei Sonja HauBner standen schlie3-
lich Unterrichtsmaterialien zum Klimawandel und
seinen Auswirkungen im Mittelpunkt, die auch mit
Inklusionsschulerinnen und -schilern verwendet
werden kénnen. Alles in allem war die Fortbildung
ein voller Erfolg und die Teilnehmer/-innen besta-
tigten, dass sie viel fur inre Unterrichtspraxis mit-
nehmen konnten.

Nachhaltigkeit der KU in der Offentlichkeit

Il Il KATHOLISCHE UNIVERSITAT é
V‘w EICHSTATT-INGOLSTADT

Studierende Studieninteressierte Forschung Fakultdten Einrichtungen International Kommunikation Kontakt

Sie befinden sich hier: KU.de » Unsere KU » Nachhaltige KU »

10.4 | Homepage und Presse

Die Nachhaltigkeitshomepage der KU wurde 2011
konzipiert und ins Netz gestellt. Die Homepage ist
von der Eréffnungsseite der KU unter der Spalte
,Unsere KU“ unter dem Stichwort ,Nachhaltige
KU* erreichbar. Sie umfasst die sieben Rubriken:
Nachhaltigkeit wilkommen, Nachhaltigkeit aktuell,
Nachhaltigkeit bisher, ... theoretisch, ... konkret,

.. personlich, ... interaktiv. Die Website Nachhal-
tigkeit konkret gliedert sich in die drei Bereiche
Forschung, Lehre und Campusmanagement auf.
Auch 2015 wurde die Homepage durch die Web-
masterin, Frau Claudia Pietsch, regelmaBig aktua-

lisiert und erweitert, z.B. durch Einstellung der ak-
tuellen Forschungsprojekte, Veranstaltungen und
Aktionen. Die Bestrebungen der KU in Sachen
Nachhaltigkeit fuhrten 2015 zu einigen Pressemit-
teilungen und Presseartikeln. Einige ausgewahlte
zeigt der Anhang dieses Berichtes.

Foto 38: Zeitungsrolle (www.colourbox.de)
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Innerhalb

der KU Eichstatt-Ingolstadt ist die Nachhaltigkeit nicht nur, wie im Fol-
genden erldutert wird, institutionell verankert, sondern wird auch von eh-
renamtlichen studentischen Gruppen mit vorangetrieben. Diese Gruppen
haben sich, direkt oder indirekt, den Leitlinien der nachhaltigen Entwick-
lung verschrieben und beleben den Nachhaltigkeitsprozess der Universi-
tat dauerhaft. So werden viele, im Bericht genannte Projekte von Studie-
renden bzw. studentischen Gruppen mit initiiert und begleitet.
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11.1 | Institutionalisierung und Steuerung

Die Verantwortlichkeiten verteilen sich wie folgt:

Im Juli 2010 wurde Frau Prof. Dr. Hemmer als Nachhaltigkeitsbeauftragte
der Hochschulleitung ernannt. Nach dem Wechsel der Hochschulleitung
fungierte sie zunachst kommissarisch und wurde dann 2012 erneut zur
Nachhaltigkeitsbeauftragten bestellt.

Bereits im Dezember 2010 wurde eine Steuerungsgruppe einberufen, die
Vertreter aus den Fakultaten, Zentralen Einrichtungen und Verwaltungs-
bereichen sowie der Studierenden und damit die internen Anspruchs-
gruppen umfasst. Es sind auch zwei Vertreter externer Anspruchsgrup-
pen (Stiftung, bischofliches Bauamt) Mitglied, gelegentlich kommen
Gaste, z.B. die Umweltreferentin des Bistums; die Gruppe tagt ein- bis
zweimal im Jahr und bespricht anstehende Probleme und MaBnahmen.

Daneben und teilweise Uberschneidend konstituierte sich im Rahmen der
Vorbereitung der EMAS-Zertifizierung die so genannte Berichterstatter-
gruppe, die 26 Aufgabenfelder bearbeitete und nunmehr auch die be-
schlossenen MaBnahmen umsetzt (vgl. Kap. 6).

2012 wurde der Kanzler zum Ansprechpartner der Hochschulleitung fur
den Bereich Nachhaltigkeit ernannt. Ebenfalls 2012 wurde eine halbe
Stelle fir einen Campusumweltmanager geschaffen.

Das Prasidium verankerte Nachhaltigkeit als so genanntes zentrales
Handlungsfeld in ihnrem Entwicklungsplan, der im Januar 2014 verab-
schiedet wurde, beschloss 2014 Nachhaltigkeitsleitlinien und seitdem
auch jahrlich ein Umweltprogramm (vgl. Kap. 6), fur dessen Erfullung
auch Ressourcen bereitgestellt werden.

Die Erreichung der dort fixierten Ziele, die Uber das Campusumweltma-
nagement hinaus auch in die Bereiche Forschung und Lehre hineinragen,
wird durch den externen EMAS-Gutachter Uberprift (vgl. Kap. 6). Eine
sonstige externe Prifung, inwieweit (B)NE in die Forschung und Lehre
implementiert wurde, erfolgt dartber hinaus im Kontext der Auszeich-
nungen, die die Universitat fur ihr Nachhaltigkeitsgesamtkonzept erhielt.
Diese Prufungen orientieren sich an ca. 20 Indikatoren und sind nicht zu
unterschatzen.
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11.2 | Studentische Gruppen

Die KU gestaltet Zukunft /777727

11.2.1 | Umweltreferat

Das Umweltreferat ist ein Arbeitskreis des Stu-
dentischen Konvents, der seine Aufgabe in der
Vergegenwartigung des Themas ,Umwelt” in
all seinen Facetten sieht. Es wurde 1992 im
Zuge der Konferenz der Vereinten Nationen
Uber Umwelt und Entwicklung in Rio de Janei-
ro gegrundet. Besonders am Herzen liegt dem
Umweltreferat ein klimafreundlicher und genera-
tionengerechter Lebensstil, der einen schonen-
den Umgang mit Ressourcen einschlieBt. Das
Umweltreferat organisiert einen jahrlich statt-
finden Hochschultag, der im Wintersemester
2015/2016 unter dem Motto ,Aus Alt mach Neu
— dein Beitrag zum Klimagipfel“ stand, sowie
Gastvortrage und Filmabende. Dartber hinaus
werden in jedem Semester zahlreiche weitere
Aktionen geplant und durchgefuhrt, mit denen
das Referat hinsichtlich umweltpolitischer The-
men sensibilisieren und aufklaren mdchte.

Das Umweltreferat war 2010 bei der Ausar-
beitung des Nachhaltigkeitskonzeptes der KU
aktiv eingebunden und hat eine standige Ver-
tretung sowohl in der Steuerungsgruppe als
auch in der Berichterstattergruppe. Es war aktiv
an der Ausarbeitung des Umweltprogramms
2015/2016 der KU beteiligt und ist verantwort-
lich fur die Umsetzung von drei der beschlosse-
nen MaBnahmen, worunter beispielsweise die
EinfUhrung einer ,Ringvorlesung Umwelt und
Nachhaltigkeit” im Sommersemester 2016 fiel.

Foto 39: Hochschultag (M. Zérner)

11.2.2 | tun.starthilfe fiir Fliichtlinge

tun.starthilfe fur Flichtlinge im Landkreis Eich-
statt ist eine studentisch gegrindete Initiative.
Die Initiative ermoglicht Flichtlingen im Land-
kreis den Zugang zur deutschen Sprache durch
individuellen Unterricht und Begleitung vor Ort.
Desweiteren werden Ehrenamtliche im Land-
kreis geschult und Aufklarungsarbeit geleistet.
tun.starthilfe ist ein eingetragener Verein, ein AK
des studentischen Konvents sowie ein studenti-
sches Freimodul an der KU Eichstéatt-Ingolstadt.
Zum Mitmachen ist jede/r herzlich eingeladen!

11.2.3 | DenkNachbhaltig! e.V.

DenkNachhaltig! e.V. ist eine junge dynami-
sche Studentenorganisation der WFI Ingolstadt
School of Management, mit dem Ziel, nachhal-
tiges Denken und Handeln als Selbstverstéand-
lichkeit zu etablieren. Aus dieser Motivation
veranstaltet sie jahrlich den Dialogue on Sus-
tainability, die groBte studentische Nachhaltig-
keitskonferenz im deutschsprachigen Raum.
Im Mittelpunkt steht dabei der interdisziplinare
Austausch in personlicher, exklusiver Atmo-
sphare, der den Nachhaltigkeitsbegriff aus
unterschiedlichsten Perspektiven beleuchtet.
Darauf aufbauend gehen die Teilnehmenden
einen Schritt weiter und erarbeiten 16sungsori-
entierte Konzepte zur Integration nachhaltigen
Wirtschaftens in die Wertschdpfungskette. Die
Gruppe hat den Anspruch, den Wirkungskreis
ihres Handelns kontinuierlich zu vergréBern und
langfristig eine Referenz flr den konstruktiven
Dialog zum Thema Nachhaltigkeit zu sein.
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11.2.4| Die Griine Hochschulgruppe

Die Grine Hochschulgruppe Eichstatt setzt sich flir eine Verbesserung des
Hochschullebens an der KU ein. Dazu zahlt neben Fragen des Studiums auch
das dkologische, soziale und kulturelle Angebot an der Universitat. Gemeinsam
tritt sie ein fur mehr studentische Mitbestimmung, Chancengleichheit, eine fami-
lienfreundliche KU, die Forderung nachhaltiger Mobilitat, Umweltschutz sowie
ein kritisches, selbstbestimmtes Studium. Die Prinzipien Demokratie, Nachhal-
tigkeit, soziale Gerechtigkeit, Offenheit und Toleranz sind dabei die Grundlage,
um das Leben an der Hochschule aktiv mitzugestalten. Zentrale Themen sind
aktuell die Situation von Asylsuchenden, nachhaltiger und regionaler Konsum
sowie eine Verbesserung des Nahverkehrs im Raum Eichstéatt. Die Griine Hoch-
schulgruppe ist offen fur alle Studierenden der KU, die sich mit den Zielen der
GrUnen Hochschulgruppe identifizieren und fur diese eintreten wollen.

Kontakt: ghg-eichstaett@gmx.de
Infos, Termine & mehr: www.facebook.com/GHG. Eichstaett

11.2.5 | Amnesty International Hochschulgruppe Eichstitt

Die Amnesty International Hochschulgruppe Eichstétt gehdrt zu Amnesty Inter-
national Deutschland und setzt sich — wie Amnesty weltweit — flr die Einhaltung
der Menschenrechte nach der UN-Menschenrechtskonvention ein. Die Arbeit
der Hochschulgruppe l8sst sich in drei groBe Bereiche einteilen: Aufklarung,
Unterstltzung/Forderungen, Fundraising. Im Bereich Aufklarung organisiert die
Amnesty International Hochschulgruppe Filme, Informationsstande und Vortra-
ge mit Diskussionen. Damit sollen Menschenrechtsthemen und -verletzungen
bekannter gemacht werden. Den groBten Teil der Arbeit stellt die Unterstitzung
von Menschen, deren Menschenrechte verletzt wurden, sowie die Einforderung
der Menschenrechte von Machthabern auf der ganzen Welt dar. Dies geschieht
vor allem durch das Sammeln von Unterschriften und Schreiben von Appell-
briefen. Das Ziel von Amnesty ist die Einhaltung der Menschenrechte weltweit
und damit das Herstellen von Sicherheit, Freiheit und Gleichbehandlung fir alle
Menschen sowie die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben.
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Nachruf fiir Caroline Fischer

Foto 40:
Caroline Fischer
(G. Fischer)

Foto 41, 42:

Caroline Fischer im
Kreise der Master-
BNE Studierenden im
Nationalpark
Bayerischer Wald
2016 (I.) und auf der
ANU-Tagung (r.)

(I.: Master BNE,

r.: ANU)

Mit groBer Betroffenheit erfuhren wir, dass Frau
Caroline Fischer am 15.08.2016 nach kurzer
schwerer Krankheit im Alter von nur 55 Jahren
verstorben ist.

Die Bemuhungen um mehr Nachhaltigkeit an
der KU sind eng mit der Person von Caroline
Fischer verbunden. Die erste Zusammenarbeit
ergab sich schon vor nunmehr 20 Jahren, als
wir gemeinsam mit anderen Akteurinnen und
Akteuren aus der Region einen Exkursions-
flhrer zum Naturpark Altmuhltal erstellten, der
bereits dem Leitbild einer Bildung fur nachhal-
tige Entwicklung (BNE) folgte. Mit viel Interesse
und guten Impulsen begleitete Caroline Fischer
die Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt
auf inrem Weg hin zu einer nachhaltigeren Uni-
versitat. So trug sie z.B. dazu bei, dass die KU
2010/2011 eine Gastprofessur fur BNE bekam.
Die Kooperation zwischen Hochschulen und
auBerschulischen  BNE-Bildungseinrichtungen
war ihr ein wichtiges Anliegen und gipfelte in
einem kleinen gemeinsamen transdisziplindren
Forschungsprojekt.

Ganz besonders lag Caroline Fischer der Mas-
terstudiengang Bildung fur nachhaltige Entwick-
lung (BNE) am Herzen. Seit sechs Jahren war
Caroline Fischer mit sehr groBem Engagement
an der Professur fur Didaktik der Geographie
der Katholischen Universitat Eichstatt-Ingol-
stadt in diesem Kontext als Lehrbeauftragte
tatig. Seit Beginn des Studiengangs fuhrte sie
das Modul Bildung fur nachhaltige Entwicklung
im auBerschulischen Bereich durch, in dem sie
die Studierenden an ihren eigenen reichen Er-
fahrungen in der BNE-Bildungsarbeit teilhaben
lieB. Die Veranstaltung fand jedes Jahr ihren
kronenden Abschluss in der zwei-bis dreitagi-

gen Exkursion zum Wildniszentrum Bayerischer
Wald, wo die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
BNE hautnah vor Ort erlebten. Auf Anregung
der Studierenden wurde im Studiengang ab
2013 ein BNE-Projektmodul geschaffen, das
auf die bis dahin im Studiengang erworbenen
Kenntnisse und Kompetenzen aufbaute. Die
von Caroline Fischer betreuten Studierenden
initiierten im Rahmen dieses Moduls jahrlich je
nach eigenen Interessen kleine Projekte, sehr
haufig in Kooperation mit Partnern aus der Re-
gion Eichstatt und trugen somit ganz aktiv dazu
bei, BNE zu realisieren und in die Breite zu tra-
gen (vgl. z.B. Anhang 6 dieses Berichtes).
Caroline Fischer bereicherte unseren Studien-
gang durch zahlreiche wichtige Impulse und
ihre groBe Expertise, die sie sich u.a. als stell-
vertretende Vorsitzende der Arbeitsgemein-
schaft Natur- und Umweltbildung Bayern e.V.
sowie als freie Mitarbeiterin im Umwelt- und
Informationszentrum Naturpark AltmuUnhltal er-
worben hatte. Vor wenigen Jahren erhielt sie fur
ihre engagierten Bemthungen um eine Bildung
fur nachhaltige Entwicklung im lokalen, regio-
nalen und nationalem Rahmen das Bundes-
verdienstkreuz am Bande. Caroline Fischer war
nicht nur bei den Studierenden sehr beliebt und
vermochte in hervorragender Weise fur das An-
liegen einer BNE zu begeistern und zu qualifizie-
ren. Sie hinterlasst, persénlich wie fachlich, eine
riesige Lucke und fehlt uns sehr. Wir sind ihr zu
groBem Dank verpflichtet. Unser Mitgefihl gilt
ihrer Familie.

Ingrid Hemmer und alle Studierenden
sowie Alumnis des Masterstudiengangs BNE

Nachruf auf Caroline Fischer /7
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- - Zusammenfassung und Ausblick

Die KU hat sich in ihrem 2010 beschlossenen Nachhaltigkeitskonzept das Ziel gesetzt,
Nachhaltigkeit in Forschung, Lehre und Campusmanagement zu implementieren, und hat
daflr kurz-, mittel- und langfristige MaBnahmen beschlossen, um diese umzusetzen. Besonders
erfreulich ist, dass sich im WS 2015/16 die Fakultat fir Religionspadagogik und kirchliche Bildungs-
arbeit entschieden hat, nachhaltige Fakultat zu werden. Bis zum Jahr 2015 einschlieBlich kann konstatiert

werden, dass die kurzfristigen Ziele vollstandig und die mittelfristigen teilweise erreicht wurden. Eine Sichtbar-
machung der Nachhaltigkeit im Bereich Forschung ist derzeit durch das Graduiertenkolleg, aber auch durch
zahlreiche andere Forschungsvorhaben — darunter auch gewichtige, begutachtete Drittmittelprojekte — in vielen
Fachern der KU gegeben, die auf der Nachhaltigkeitshomepage Ubersichtlich zusammengefthrt sind. Mit Aus-
laufen des Graduiertenkollegs ist die KU jedoch derzeit bestrebt, den Forschungsschwerpunkt Nachhaltigkeit
noch deutlicher sichtbar zu machen und auszubauen. Besonders hervorzuheben ist das Enagagement der KU

im Bereich Flucht und Migration, das 2015 sichtbar erstarkte.

Im Bereich Lehre und Studium gab es dankenswerterweise in verschiedenen Fachern einige Aktivitaten,
Nachhaltigkeit Studierenden zuganglich zu machen. Daneben sind die erfreulich zahlreichen und vielfalti-
gen studentischen Projekte zu nennen, die auf aktuelle gesellschaftliche Herausforderungen, wie die
Flichtlingswelle und den Klimawandel, konstruktiv und engagiert reagierten und die Vitalitat des
studentischen Interesses an der Nachhaltigkeit deutlich machten.
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In Zukunft gilt es, noch mehr KU-Studierende noch intensiver mit dem
Nachhaltigkeitsgedanken vertraut zu machen, daneben aber die vorhande-
nen Strukturen, wie z.B. die Profilmasterstudiengdnge und Studienschwer-
punkte, zu starken und auszubauen.

Im Campusmanagement gab es 2015 einige sehr erfreuliche Entwicklun-
gen. Die Vorbereitung der EMAS-Zertifizierung wurde mit groBem Elan
vorangetrieben. Zu Beginn des Jahres 2015 konnten wir uns Uber die er-
folgreiche EMAS-Zertifizierung freuen. Der GroBteil der vom Prasidium im
Umweltprogramm beschlossenen MaBnahmen im Bereich eines nachhal-
tigen Campusmanagements konnte 2015 umgesetzt werden. Die Durch-
fihrung des Prozesses wurde im Laufe des Jahres weiter vorangetrieben
bis zum Besuch des externen Gutachters Ende 2015 und der erfolgreichen
Re-Zertifizierung Anfang 2016. Hier gilt es, in Zukunft weiter fortzufahren.
Die Nachhaltigkeit ist im Lebensraum der KU zwar présent, es wéare jedoch
durchaus eine Verstarkung erwinscht.

Im Jahr 2015 war die KU Gastgeberin von bedeutsamen Nachhaltigkeits-
veranstaltungen, wie dem Vortrag von Prof. Dr. Gra3l und dem Dialogue on
Sustainability, dem Tag der Okosozialen Marktwirtschaft und Nachhaltigkeit
sowie von Themen- und Diskussionsabenden, die sich mit Aspekten der
nachhaltigen Entwicklung beschaftigten. Dartber hinaus ist die KU in loka-
len, regionalen und nationalen Netzwerken gut vertreten und hat zahlreiche
Kooperationspartner im Bereich Nachhaltigkeit und BNE. Besonders hervor-
zuheben ist in diesem Kontext, dass das Netzwerk Hochschule und Nach-
haltigkeit Bayern, dass Ende 2012 auf Initiative der KU und der Hochschule
Munchen gegrindet wurde, sich 2015 mit zwei Treffen als sehr vital erwies.

Im Jahr 2014 gab es erste Kontakte zur Allianz nachhaltiger Universitaten in
Osterreich, die 2015 vertieft wurden. Erfreulich ist die auch 2015 erweiterte
Partnerschaft mit Schulen und Hochschulen im Rahmen des Projektes KU-
ganda. Kunftig ist, wie es das Nachhaltigkeitskonzept der KU vorsieht, noch
mehr als bisher, eine Anbindung an internationale Netzwerke anzustreben.

Die KU ist gemeinsam mit wenigen anderen Hochschulen in Deutschland als
Vorreiterin in der Nachhaltigkeitscommunity und dartber hinaus bereits sehr
bekannt, wie aus einschlagigen Tagungen und Broschuren hervorgeht.
Dieses gilt es weiter auszubauen und Nachhaltigkeit als Profilelemnent der
KU universitatsintern und —extern noch deutlicher zu implementieren und
zu kommunizieren. Die KU hat die dazu notwendigen Schritte seit 2010
nach und nach unternommen. Im Jahr 2015 wurden weitere wesentliche
MaBnahmen eingeleitet.

Es ist erfreulich festzustellen, dass sich das Enagagement flir eine nach-
haltigere KU allmahlich breiter auf mehrere Schultern verteilt. Besonders
hervorzuheben ist der groBe und begeisternde Einsatz der studentischen
Gruppen, die nicht mtde werden, das Anliegen der Nachhaltigkeit durch
verschiedenen Aktionen immer wieder ins Rampenlicht zu rlcken.

jpnnd)”

/\/acé‘.é\.“({/?br ?&A

Zusammenfassung und Ausblick ..77777

Nachhaltigkeitsbericht 2015|16 = 93




Nachhaltigkeitskonzept

Nachhaltigkeitsleitlinien

Nachhaltigkeitspreis 2015

Auszug aus dem Umwelt Life-Guide des Umweltreferats
Pressemitteilung EMAS-Zertifizierung 2015

Studentisches Projekt: Eichstatter gartnern mit geflichteten Menschen

Begegnung mit Prof. Dr. von Weizacker und Prof. Dr. Schneidewind

Institutionalisierung, Steuerung, Berichterstattung

94 = Anhang Anhang = 95




(=)
[

s
o}
o)
N
=
)

X
[

5=
Q

X

D

=
©

<

&
[$]
©

Z

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
Vision und Auftrag der Katholischen Universitat Eichstatt-
Ingolstadt Rahmenpapier

Vorbemerkung

Das nachfolgende Rahmenpapier wurde von der Beauftragten der
Hochschulleitung flir BNE in Kooperation u.a. mit dem Umweltre-
ferat des Studentischen Konvents der KU erarbeitet. Es wurde in
der Sitzung der Hochschulleitung am 01.12.2010 nach ausfihr-
licher Beratung und mit einigen Prézisierungen zustimmend zur
Kenntnis genommen und bildet damit die Grundlage fur das wei-
tere Leitungshandeln der Hochschulleitung. Die Gestaltungs- und
Mitwirkungsrechte aller weiteren Hochschulorgane bleiben davon
unberuhrt.

1| Einleitung

Die von der World Commission on Environment and Development
im Jahr 1987 herausgegebene Studie ,Our Common Future® stellt
erstmals grundlegende Anséatze eines neuen, ,zukunftsfahigen®
Entwicklungsparadigmas vor. Seit den 1990er Jahren haben die
Begriffe ,Nachhaltigkeit® und ,Nachhaltige Entwicklung® einen
bemerkenswerten Eingang in Politik und Gesellschaft gefunden.
Mit der Konferenz fur Umwelt und Entwicklung in Rio de Janeiro
(UNCED, 1992) verstandigte sich die Weltgemeinschaft auf dieses
neue Entwicklungsleitbild und handelte auf internationaler Ebene
wichtige Vorstellungen zu dessen Umsetzung aus. Diese wurden in
der ,Agenda 21“ festgehalten.

Dieses umfassende Entwicklungsleitbild hat in den beiden zurick-
liegenden Dekaden weltweit erheblich an Bedeutung gewonnen.
Heutzutage sind Nachhaltigkeitsaspekte fester Bestandteil in den
meisten Entwicklungsvorhaben. Gesellschaftliche, 6kologische
und wirtschaftliche Faktoren bilden dabei die drei zentralen Sau-
len fUr eine moglichst ausbalancierte Entwicklung. Dabei gilt es,
die unterschiedlichen Auswirkungen und Vernetzungen von lokal

bis global zu bedenken. Gegenwartige Nachhaltigkeitsvorgaben
fordern eine gerechte Verteilung von Ressourcen, Wohlstand und
Lebensqualitat, damit eine Region nicht auf Kosten anderer Welt-
regionen lebt (,globale Gerechtigkeit”). Das Nachhaltigkeitskonzept
versteht sich als langfristig ausgewogene Strategie, die auf dem
Grundsatz beruht, dass heutige Gesellschaften nicht auf Kosten zu-
kinftiger Generationen leben kdnnen (,Generationengerechtigkeit”).

Entscheidend fUr zukilnftige Generationen und damit fUr die Stér-
kung und den Ausbau bisheriger Vorstellungen von Nachhaltigkeit
ist eine erhdhte gesellschaftliche Akzeptanz zukunftsfahiger Ent-
wicklungsparadigmen. Damit einher geht u. a. die Verbesserung
des Wissens Uber Nachhaltigkeit, was die Bedeutung der Bildung
unterstreicht, die global dafur sorgt, dass das Leitbild der nachhal-
tigen Entwicklung starker bewusst und damit auch umgesetzt wird.

Die Agenda 21 stellt in Kapitel 36 die erste offizielle Verkntpfung
von nachhaltiger Entwicklung und Bildung dar. Der Weltgipfel ftr
nachhaltige Entwicklung hat 2002 in Johannesburg nach einer Bi-
lanzierung nationaler Aktivitaten in der Fortschreibung des Aktions-
programms den Zusammenhang zwischen Nachhaltigkeit und Bil-
dung hervorgehoben und den Zeitraum zwischen 2005-2014 als
Weltdekade fUr Education for Sustainable Development (ESD) her-
vorgehoben. Ziel der Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE), so
lautet die deutsche Ubersetzung, gemaB des Programms Transfair
21 der Bund-Lander-Kommission ,Gestaltungskompetenz®. Sie
umfasst die Fahigkeit, sich personlich und in Kooperation mit an-
deren fur nachhaltige Entwicklungsprozesse reflektiert engagieren
und nicht nachhaltige Entwicklungsprozesse systematisch analy-
sieren und beurteilen. BNE bezieht sich dabei auf alle Ebenen und
Phasen des lebenslangen Lernens.

Auch in die globale Wissenschaftslandschaft hat die Nachhaltig-
keitsthematik bereits frih Eingang gefunden. 1998 rief die Euro-
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paische Rektorenkonferenz die Hochschulen auf, sich am Leitbild
der nachhaltigen Entwicklung zu orientieren und verabschiedete
die sogenannte Copernicus-Charta, die damals auch von der KU
unterzeichnet wurde. 1995 folgte eine Aufforderung der européi-
schen Bildungsminister, das Leitbild der nachhaltigen Entwicklung
bei der Schaffung des Europaischen Hochschulraumes zu be-
rlcksichtigen. Die Umsetzung lie jedoch bisher, insbesondere in
Deutschland, zu winschen Utbrig.

2| Grundlagen
2.1| Erklarung der Hochschulrektorenkonferenz und der
UNESO-Kommission

2010 wurde wegen der bisher auf Hochschulebene noch recht z6-
gerlichen Umsetzung eine gemeinsame Erklarung von der Hoch-
schulrektorenkonferenz (HRK) und der Deutschen UNESCO-Kom-
mission (DUK) zur Hochschulbildung flr nachhaltige Entwicklung
herausgegeben. Sie umfasst den Aufruf an die Hochschulen, sich
starker am Leitbild der Nachhaltigkeit zu orientieren und Bildung fr
nachhaltige Entwicklung zu einem konstitutiven Element in allen T&-
tigkeitsbereichen (v.a. Forschung, Lehre und Studium, Infrastruktur)
zu machen.

2.2.] Stiftungsverfassung und Grundordnung der Katholischen
Universitat Eichstatt-Ingolstadt

Die neue Stiftungsverfassung der KU vom 15. September 2010
beschreibt in Artikel 3, Absatz 5, dass die Universitat ,, ... in For-
schung und Lehre dabei insbesondere das christliche Menschen-
bild sowie die ethischen Grundséatze der Personalitat, der Gerech-
tigkeit, der Solidaritat sowie der Subsidiaritat und Nachhaltigkeit
... “ bertcksichtigt und vertieft. Die Verantwortung fur die Erflllung
ihres Auftrags kommt dabei vor allem der Universitat selbst zu. Die-
se hat, diesem Anspruch entsprechend eine parallele Formulierung
in die Praambel ihres Grundordnungsentwurfes Ubernommen, der
am 04.10.2010 vom Hochschulrat verabschiedet wurde.

2.3 | Die bisherigen Initiativen an der Katholischen Universitit
Eichstatt-Ingolstadt

Die KU war 1993 eine der ersten Universitaten in Deutschland, die
die Hochschulcharta des Copernicus-Programmes unterzeichnet
hat. Bereits Mitte der 1990er Jahre wurde an der Katholischen Uni-
versitat Eichstatt-Ingolstadt vom Umweltreferat des studentischen
Konvents das Umweltkonzept ,Projekt Zukunftsfahige Universitat*
erarbeitet, das maBgeblich zu einer Belebung der Themen Umwelt
und Nachhaltigkeit an der KU beitrug. In diesem Kontext fanden
auch bis Ende der 1990er Jahre mehrere Umweltringvorlesungen
statt. 1995 hat die KU in enger Zusammenarbeit mit Partnern aus
der Wirtschaft, aus Kommunen und Verbanden das Altmuhital-Pro-
jekt durchgefuhrt und als eine der ersten Universitaten in Deutsch-
land zur gesellschaftlichen Verankerung des Leitbildes Nachhaltige
Entwicklung in einem transdiziplindren Prozess beigetragen.

Nach mehreren Jahren des Stillstandes setzte man ab Sommer
2008 mit neuen Umweltaktivitdten weitere Akzente. Der studenti-
sche Konvent gewann mit seiner Initiative ,Sustainable Campus*
einen Preis beim Ideenwettbewerb Generation D. Daneben arbeiten
die Studierenden des Umweltreferates des Studentischen Konvents
der Katholischen Universitat Eichstétt-Ingolstadt kontinuierlich an
aktuellen Fragestellungen und informieren die Hochschulbeteiligten,
um das Bewusstsein flr Nachhaltigkeitsfragen zu steigern.

3| Ziele und Umsetzung an der Katholischen Universitit
Eichstitt-Ingolstadt

Die Umsetzung an der KU fordert in engem Anschluss an die unter
Punkt 2.1 und 2.2 genannten Grundlagen, sich starker am Leit-
bild der Nachhaltigkeit zu orientieren und Bildung fur nachhaltige
Entwicklung als konstitutives Element in allen Tatigkeitsbereichen
(v.a. Forschung, Lehre u. Studium, Infrastruktur) zu etablieren. Die
folgenden AusflUhrungen sind jeweils so aufgebaut, dass zundchst
die Interpretation der Umsetzung geman der gemeinsamen Erkla-
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rung der HRK und DUK von 2010 erfolgt, dann der Stand der ge-
genwartigen Umsetzung an der KU aufgezeigt wird und schlieBlich
eine kurze Agenda deutlich macht, welche nachsten Schritte an
der KU kurz-, mittel- und langfristig erfolgen sollen.

3.1 | Umsetzung in der Forschung

Weil es sich bei Nachhaltigkeit um ein interdisziplindres Quer-
schnittsthema handelt, ist eine Forschung zu diesem Thema uni-
versitatsweit moglich. Neben disziplinspezifischen Ergebnissen der
Wissenschaft stehen vor allem fachertbergreifende Forschungs-
erkenntnisse im Vordergrund, da gerade diese aufgrund der Kom-
plexitédt und Multikausalitat von Entwicklungsproblemen von groBer
Bedeutung sind. Die Erkenntnisse und die Expertise von Geistes-,
Wirtschafts-, Sozial- und Verhaltenswissenschaften sowie Natur-
und Technikwissenschaften mussen stérker verbunden werden,
um den komplexen Wechselwirkungen zwischen Mensch und
Umwelt Rechnung zu tragen.

Nachhaltigkeit ist seit 2010 als ein zentraler Forschungsschwer-
punkt an der KU etabliert (Schwerpunkt ,Nachhaltigkeit in Umwelt,
Wirtschaft und Gesellschaft®). Auch sind in jingster Vergangenheit
zunehmend (Forschungs-)Arbeiten mit einem Schwerpunkt im Be-
reich Nachhaltigkeit entstanden.

Folgende MaBnahmen sind in den ndchsten Jahren in enger Ab-
sprache mit dem Vizeprasidenten/der Vizeprasidentin fur For-
schung und wiss. Nachwuchs anzustreben:

Kurzfristig:

e Aufrechterhaltung und Sichtbarmachung dieses Forschungs-
schwerpunktes (z.B. Homepage, Vortrage)

e  Sichtbarrmachung/Dokumentation/Monitoring von bishe-
rigen und gegenwartigen (B)NE-Forschungsaktivitaten auch
auBerhalb des Schwerpunktes mit Hilfe einer Forschungsda-
tenbank

Mittelfristig:

e Ausbau der Forschungsaktivitaten im Bereich nachhaltige
Entwicklung sowie BNE

e  Beteiligung an nationalen und internationalen Forschungs-

programmen

e \eranstaltung von entsprechenden Tagungen und Symposi-
en an der KU

e \Verstarkung der interdisziplindren und transdisziplindren
Forschung

e \Verstarkung der institutionstibergreifenden Kooperation

Langfristig:
e \erstetigung der Beteiligung der KU an einschlagigen natio-
nalen und internationalen Netzwerken und Institutionen

3.2| Umsetzung in Lehre, Studium und Weiterbildung

In der Lehre ist es Aufgabe der Hochschulen, Wissen und Kompe-
tenzen zu fordern, die es Studierenden ermdglichen, Nachhaltigkeit
mit all seinen Facetten zu erfassen und Probleme nachhaltiger Ent-
wicklung zu erkennen und zu beurteilen, um in ihrem Lebens- und
Berufsumfeld verantwortlich handeln zu kénnen. Dabei muss sich
Fachwissen mit kommunikativen Kompetenzen fur partizipative Ent-
scheidungs- und Problemlidsefahigkeit verbinden. Der Verknlpfung
von Forschung und Lehre sowie disziplindr und interdisziplinar an-
gelegten Studienangeboten kommt dafir zentrale Bedeutung zu.
Schon bisher wurden in einigen Bereichen an der KU Umweltbil-
dung, Globales Lernen und BNE in die Lehre einzelner Fachgebiete
einbezogen. Seit dem SS 2009 kam es zu einer Wiederbelebung
der Umweltringvorlesungen, die an die Tradition der Ringvorlesun-
gen der 1990er Jahre anschlossen. Mit dem Start des Masters
M.A. ,Geographie: Bildung flir nachhaltige Entwicklung” zum WS
2010/2011 wurde ein weiterer wichtiger Schritt der Integration in
die Lehre vollzogen.
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Folgende MaBnahmen, um BNE konzeptionell in Lehre, Studium
und Weiterbildung zu integrieren, sind in den nachsten Jahren in
Absprache mit der Vizeprasidentin/ dem Vizeprasidenten flr Lehre
und dem Studentischen Konvent anzustreben:

Kurzfristig:

e Bessere Werbung fur den Master BNE

e Konzeption und Angebot von Wahimodulen zur Nachhal-
tigkeit, wahlbar von Studierenden aller Studiengange im Rah-
men ihrer Wahl- und Freimodule

e Fortsetzung der Umwelt-Ringvorlesung durch das Umweltre-
ferat mit Unterstitzung von HSL und Dozenten

Mittelfristig:

e Dokumentation von bisherigen und gegenwartigen NE-bzw.
BNE-Veranstaltungen innerhalb und auBerhalb des Masters;
Initierung weiterer Lehrveranstaltungen / Vortragsreihen

e Konzeption und Angebot von Wahlpflichtmodulen zur Nach-
haltigkeit, wahlbar von Studierenden aller Studiengange im
Rahmen ihrer Wahl- und Freimodule

* |Integration des wissenschaftlichen Diskurses zur Nachhaltig-
keit in bestehende und neue Studiengénge

e Angebot von entsprechenden Weiterbildungsveranstaltungen

Langfristig:

e Beteiligung der KU an einschlagigen nationalen und internati-
onalen Studienangeboten

e \eranstaltung von entsprechenden Tagungen und Sym-
posien an der KU mit Beteiligung der Studierenden unter
Einbezug der policy

e Creditierte Teilnahme von Studierenden an Fachtagungen,
Workshops und Ringvorlesungen

3.3 | Institutionelle Umsetzung, Infrastruktur

Institutionell sollten sich Hochschulen auch in ihren internen Verfah-
rensablaufen am Leitbild der Nachhaltigkeit orientieren. Energieeffi-
zienter Hochschulbau, Energieeinsparung, effektives Ressourcen-
management, umfassende Nutzung des 6ffentlichen Nahverkehrs,
Bertcksichtigung von Prinzipien des fairen Handels bei Beschaf-
fungsmaBnahmen sind Bereiche, in denen Hochschulen beispiel-
gebend handeln kdnnen.

Einige der im Rahmen der studentischen Initiative ,Sustainab-
le Campus"” geforderten MaBnahmen konnten an der KU bereits
umgesetzt werden, so z.B. der universitatsweite Einsatz von Re-
cyclingpapier in Kopier- und Druckgeraten, die Poster zur Energie-
einsparung in den Veranstaltungsrdumen oder das Angebot von
Produkten des fairen Handels in der Cafeteria.

Folgende MaBnahmen sind in den nachsten Jahren in enger Ab-
sprache mit der HSL und Verwaltung anzustreben:

Kurzfristig:

e  Bestandsaufnahme vom gegenwartigen Abfall und Energie-
aufkommen etc. und Dokumentation der Veranderungen

e MaBnahmen zur Abfallvermeidung und Abfalltrennung in
Ubereinstimmung mit dem Konzept der Stadt Eichstéatt

e MaBnahmen zur Energieeinsparung im Anschluss an die
Vorschlage des Stud. Konvents (,Sustainable Campus*) und
in enger Kooperation mit dem Bistum, wie z.B. Schalter-
Steckdosen flr alle elektronischen Gerate und Energieein-
sparungsmaBnahmen im Rechenzentrum / Computerbereich

e Motivation und Einbezug von Vorschlagen aller Uni-
Angehdrigen und Studierenden

e \erstarkte Bertcksichtigung von (B)NE-Gesichtspunkten bei
der Beschaffung von Mdbeln, Buromaterial etc.

e  Sichtbarmachung der vorhandenen Literatur/Medien in
diesem Bereich
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Mittelfristig:

e Einbezug der Studierenden in konkrete Optimierungsmog-
lichkeiten auf dem Campus im Rahmen von Veranstaltungen,
z.B. Projektarbeiten, Seminararbeiten, Examensarbeiten

e Weiterbildung aller Uni-Angehdrigen

e Aufbau eines Bibliothek-Schwerpunktes zu diesem Bereich

e \Verbesserung der Verkehrssituation, z.B. Campus-Réader,
Verbesserung von Busverbindungen, Erhéhung des Mobili-
tatsmixes

e Naturnahe Gestaltung von Grinflachen im Verantwortungs-
bereich der Hochschule, Begriinung von Fassaden und
Dachflachen

e Nachhaltigkeit als Prinzip der Personalbewirtschaftung
(Arbeitsablaufe, Ressourcen)

Langfristig:
e EMAS-Zertifizierung

4| Umsetzungsstrategien
4.1 | Koordination und Steuerung

Am 15.07.2010 wurde von der Hochschulleitung eine BNE-Beauf-
tragte ernannt, der die vorlaufige Koordination in enger Abstimmung
mit der HSL und dem Umweltreferat des Stud. Konvent obliegt. Es
wird eine Steuerungsgruppe mit engagierten Teilnehmern/-innen
aus den Fakultdten und den relevanten wissenschaftsunterstut-
zenden Bereichen sowie dem Umweltreferat gegriindet, welche
die BNE-Beauftragte bei der Umsetzung unterstutzt.

4.2 | Homepage

In enger Absprache mit HSL, Pressereferat und Rechenzentrum wird
eine Website in den KU-Webauftritt integriert, auf der die Aktivitaten
in Forschung, Lehre und Infrastruktur sichtbar werden. Auf diese
Website muss bereits auf dem Eroffnungsbildschirm der KU hinge-
wiesen werden (z.B. &hnlich wie familienfreundliche Hochschule).

4.3 | Finanzierung

Kurzfristig:

e Die BNE-Beauftragte und die Mitglieder der Steuerungs-
gruppe konnen die anstehenden Aufgaben in ihrer Arbeitszeit
erledigen. Zur Unterstutzung gewahrt die HSL einen Etat fur
stud. HK, Reisen zu relevanten Veranstaltungen etc.

° Die kurzfristig anfallenden Kosten, wie z.B. fur Behéalter fur
Mulltrennung, werden durch Umschichtungen im aktuellen
Haushalt abgedeckt.

Mittelfristig:

e  Es soll nach Moglichkeiten der Bezuschussung der Um-
setzung des KU-Konzeptes z.B. durch Stiftungen gesucht
werden.

e  Bereitstellung von angemessenem Personal.

4.4 | Sonstige Offentlichkeitsarbeit

e Das Pressereferat der KU soll gemeinsam mit der Steu-
erungs-gruppe nach Maéglichkeiten suchen, dieses neue
Profilelement der KU dezidiert nach innen und auBen zu
kommunizieren.

4.5| Evaluierung

e  Es sollen Kriterien fur eine Evaluierung des Konzeptes entwi-
ckelt werden.

e Das Konzept selbst soll regelmaBig evaluiert werden.

Dieses Rahmenkonzept versteht sich als offenes Konzept, das
weiterentwickelt werden kann und soll.
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Nachhaltigkeitsleitlinen der
Katholischen Universitit Eichstétt-Ingolstadt

Die Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt (KU) orientiert sich
seit 2010 am Leitbild der Nachhaltigkeit. Nachhaltige Entwicklung
setzt an der KU in den drei Bereichen Forschung, Lehre und Cam-
pusmanagement an. Um eine dauerhafte Umsetzung des Nach-
haltigkeitskonzeptes und eine systematische Herangehensweise
zu gewdhrleisten, fuhrt die Katholische Universitéat Eichstéatt-Ingol-
stadt ein Umweltmanagementsystem zur kontinuierlichen Verbes-
serung der Umweltleistung ein.

Gesetzliche Anforderungen werden als Mindeststandards gese-
hen. Die KU baut ihr Engagement fur die Umwelt und eine nach-
haltige Entwicklung kontinuierlich aus.

Die Katholische Universitat strebt einen fairen, verantwortungsbe-
wussten und sozialvertraglichen Umgang mit ihren Mitarbeitern/
Mitarbeiterinnen, Studierenden und Partnern an. Da Mitarbeitern/
Mitarbeiterinnen und Studierenden eine wesentliche Rolle bei der
Umsetzung des Nachhaltigkeitskonzeptes zukommt, fordert die
KU deren Bewusstsein und Verantwortung fur die Umwelt und fur
eine nachhaltige Entwicklung. Dartber hinaus sind alle Universi-
tatsangehdrigen aufgefordert, sich an der Umsetzung der Umwelt-
ziele zu beteiligen und Vorschlage und Ideen einzubringen.

Die KU unterstitzt Forschungsvorhaben, die auf eine nachhaltige
Entwicklung und eine Bildung fUr nachhaltige Entwicklung an der
KU, in der Region und in der Gesellschaft fokussiert sind.

Die Katholische Universitat integriert eine Bildung fur nachhaltige
Entwicklung (BNE) in Lehre und Studium, die eine interdisziplinare,

aber auch fachimmanente Bearbeitung von nachhaltigkeitsrelevan-
ten Fragen beinhaltet. Die Studierenden werden durch Bildung fur
nachhaltige Entwicklung geférdert, sich Fahigkeiten anzueignen,
um zu einer nachhaltigen Entwicklung auf dem Campus und in der
Gesellschaft beizutragen.

Die KU fordert eine umweltschonende Entwicklung durch res-
sourcenschonendes Wirtschaften am Campus. In den Bereichen
Gebaudeheizung, Stromverbrauch, Entsorgung, Wasserverbrauch
und der Verwendung von Verbrauchsmaterialien ist ein effizienter
Umgang notwendig.

In Zukunft sind bei der Stromversorgung und Beheizung von Ge-
bauden verstérkt erneuerbare Energien einzusetzen. Energetische
Sanierungen und Modernisierungen werden unter BerUcksichti-
gung 6kologischer Aspekte und den aktuellen energetischen Stan-
dards durchgefuhrt.

Fur Beschaffungen und Investitionen werden Auswirkungen auf die
Umwelt und soziale Aspekte in Betracht gezogen. Hierbei werden
Lieferanten und Vertragspartner miteinbezogen, um einen verbes-
serten Umweltschutz und die Einhaltung von sozialen Standards
zu gewahrleisten. Die zu beschaffenden Produkte sollen auf inrem
gesamten Lebensweg (Herstellung, Verwendung, Entsorgung)
Okologisch und sozial vertretbar sein.

Die KU zielt auf eine Verbesserung der 6kologischen Verkehrsinfra-
struktur ab. Bei Dienstreisen und Exkursionen soll das umweltver-
traglichste Transportmittel gewahlt werden.

www.ku.de/unsere-ku/nachhaltigehochschule/
umweltmanagement/umweltmanagement-oeffentlich/
nachhaltigkeitsleitlinien
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Ausgezeichnet mit dem Nachhaltigkeitspreis 2015 flir die beste Abschlussarbeit:

Die Gewinnerinnen:

Verena Briickl
MGF, Geographiedidaktik, Lehramt Grundschule, Zulassungsarbeit:

,Bildung flr nachhaltige Entwicklung in der Grundschule: Er-
stellung eines Lernspielheftes zum NaturschutzgroBprojekt
AltmUhlleiten auf der Grundlage der Erhebung von Schuler-
vorstellungen zu Schaferei und Wacholderheiden®

Die durch Beweidung mit Schafen entstandenen Wacholderheiden im
AltmUhltal zahlen zu den am besten erhaltenen Trockenlebensrdaumen
in Deutschland. Das dort herrschende trockene und warme Klima so-
wie der nahrstoffarme Boden schaffen zahlreiche, einzigartige Lebens-
raume fUr viele seltene Tier- und Pflanzenarten, die sich an diese ex-
tremen Lebensbedingungen angepasst haben. Bei der Erhaltung der
Wacholderheiden spielt die Wanderschéferei eine wichtige Rolle: Mittels
Schafbeweidung wird effektiv und auf eine natirliche Weise dem Verlust
der wertvollen Lebensrdume entgegengewirkt. Deshalb setzt sich das
NaturschutzgroBprojekt AltmUhlleiten fUr eine 6konomisch tragfahige
Schéferei im Projektgebiet ein. Um bereits bei Kindern ein Bewusstsein
fUr die hohe Bedeutung der Schaferei in Bezug auf die Wacholderheiden
zu schaffen, entstand die Idee, im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit des
NaturschutzgroBprojekts ein Lernspielheft flr die dritte und vierte Klasse
zu entwickeln.

Die theoretische Grundlage bei der Erstellung des Lernspielheftes bildet
das Modell der Didaktischen Rekonstruktion. Dadurch wird gewahr-
leistet, dass im Lernspielheft nicht nur fachliches Wissen angemessen
bertcksichtigt wird. Eine zusétzliche Erhebung der Schilervorstellungen
zur Schéferei und den Wacholderheiden macht Lernhindernisse sichtbar
und es konnte an das bisherige Wissen der Kinder angeknUpft werden.
Da bereits in der Grundschule der Grundstein gelegt werden soll, dass
Kinder nachhaltige Entwicklungen als solche erkennen und aktiv mit-
gestalten kdnnen, orientiert sich das Lernspielheft zudem am Konzept
der Gestaltungskompetenz nach Gerhard de Haan und Michael Plesse.

Anne Decker
WEFI, Wirtschaftethik, MSc Markt, Masterarbeit:

»Jmpact Investing — Nachhaltige Zukunftsanlage oder
Modeerscheinung?“

Seit Jahrzehnten diskutierten Wissenschaftler intensiv, ob Firmen eine
gleiche oder hdhere dkonomische Leistung erreichen kénnen, wah-
rend sie soziale und dkologische Ziele adressieren. Rezensionen aus
der wachsenden empirischen Literatur zu diesem Thema bestatigten
einen positiven, bisher noch schwachen Zusammenhang zwischen
diesen Dimensionen. In den letzten funf Jahren hat die Thematik durch
die starkere Bedeutung eines neuen Investmentansatzes, dem soge-
nannten Impact Investing, neue Zugkraft gewonnen. Nach dem World
Economic Forum (2013) ist ,Impact Investing ein Investmentansatz,
der absichtlich anstrebt, finanziellen Gewinn und positive soziale oder
Okologische Wirkung zu kreieren, die aktiv gemessen wird“.

Die vorliegende Masterarbeit stellt auf Basis der Visionen des Impact
Investing deshalb die Frage, warum viele Impact Investoren, auch wenn
sie die Relevanz einer Anderung ihrer Investmentbewertung erkennen,
die Wirkungsorientierung nur limitiert in ihre Anséatze integrieren. Mit
einer speziellen Methode zur Wirkungsbewertung kdnnte langfristig
nicht nur die angestrebte Rendite, sondern auch der soziale/6kologi-
sche Wirkungsgrad zwischen verschiedenen Investments verglichen
werden. Die vorliegende Arbeit untersucht vor diesem Hintergrund
und anknUpfend an den aktuellen Forschungsstand, Moglichkeiten
und Dimensionen der Wirkungsmessung und -bewertung im Impact
Investing. Sowohl aus theoretischer als auch praktischer Perspektive
wird evaluiert, welche Grundvoraussetzungen die Wirkungsmessung
innerhalb der Investmentbewertung erflllen muss und welche Bewer-
tungsparameter herangezogen werden sollten.
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Auszug aus dem Umwelt Life-Guide
des Umweltreferats

LWir, das Umweltreferat der KU Eichstatt-Ingolstadt, sind ein Ar-
beitskreis des Studentischen Konvents, der seine Aufgabe in der
Vergegenwartigung des Themas ,Umwelt” in all seinen Facetten
sieht. Themen wie ein klimafreundlicher und generationengerech-
ter Lebensstil sowie ein schonender Umgang mit Ressourcen
liegen uns am Herzen. Dies m&chten wir im Besonderen an der
KU Eichstétt-Ingolstadt erreichen und haben in diesem Zusam-
menhang bereits einige Erfolge zu verbuchen. Mit zahlreichen
Aktionen, zum Beispiel einem konsumkritischen Hochschultag,
einem Stand am Kulturopenair, aber auch durch interessante Vor-
trage versuchen wir die Studierenden, Professoren, Dozenten,
Angestellten der Universitat, Eichstatter Burger sowie uns selbst
hinsichtlich umweltpolitischer Themen zu sensibilisieren und auf-
zuklaren. Mit diesem Ratgeber mdchten wir den neuen Erstse-
mestern und auch anderen Studenten ans Herz legen, sich fur
einen umweltbewussten und verantwortungsvollen Lebensstil zu
entscheiden. In Eichstatt gibt es zahlreiche Moglichkeiten — bei Le-
bensmitteln, Kleidung, Kosmetik usw. — auf Kleinigkeiten zu ach-
ten, um seinen eigenen Beitrag fur den Umweltschutz zu leisten.
Viel Spal beim Lesen!

Euer Umweltreferat”
Der Guide lasst sich unter diesem Link herunterladen:

www.ku.de/fileadmin/190811/
Downloads/Umwelt_Life-Guide_red.pdf
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Umweltmanagement mit System:
KU erhidlt EMAS-Zertifikat als erste bayerische Universitat

Flr die Entwicklung und Etablierung eines Umweltmanagementsystems
hat die Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt (KU) als erste bayeri-
sche Universitat nun das so genannte EMAS-Zertifikat erhalten. Die KU hat
sich dafiir freiwillig einer umfangreichen Uberprii-

fung entsprechend dem ,Eco-Management and
Audit Scheme" der Europaischen Union unterzo-
gen. Voraussetzung fUr die erfolgreiche Zertifizie-
rung durch einen unabhangigen Gutachter sind
unter anderem die Entwicklung und Umsetzung
eines Umweltmanagementsystems, die aktive
Foto: Beteiligung der Universitats-Angehdrigen in die-
C. Schulte-Strathaus/upd — goy Prozess und die Verpflichtung zu regelmé-

Bigen Uberpriifungen, um das Zertifikat weiterhin
nutzen zu durfen. Die Katholische Universitat als Institution hat sich bereits
seit 2010 das Leitbild von nachhaltiger Entwicklung ftr Forschung, Lehre
sowie Technik und Verwaltung zu eigen gemacht.

KU-Présidentin Prof. Dr. Gabriele Gien (links) und Universitatskanzler Tho-
mas Kleinert (rechts) freuten sich mit der Nachhaltigkeitsbeauftragten Prof.
Dr. Ingrid Hemmer und Johannes Baumann (Leiter des Bereichs Umwelt-
management) Uber die Verleihung des EMAS-Zertifikates an die Katho-
lische Universitat. Unter Leitung von Hemmer und Baumann hatte eine
Steuerungsgruppe mit zahlreichen Uni-Angehdérigen an der Etablierung
eines campusweiten Umweltmanagementsystems mitgewirkt.

Hintergrund fur die Zertifizierung ist die Tatsache, dass jede Institution
durch ihr Handeln auf die Umwelt einwirkt. Sie verbraucht Ressourcen und
produziert Emissionen. Deshalb bezieht die KU seit geraumer Zeit fur ihre
beiden Standorte ausschlielich Strom aus erneuerbaren Energien und
Uber 80 Prozent der Heizenergie per Fernwarme — insbesondere aus Bio-
masse. Auf dem Weg zum EMAS-Zertifikat hat in den vergangenen zwei

Jahren eine breit aufgestellte Steuerungsgruppe, in der neben Mitar-
beitern der Verwaltung auch Studierende und Lehrende der KU ver-
treten sind, weitere Handlungsfelder entwickelt. Unter der Leitung der
Nachhaltigkeitsbeauftragten der KU, Prof. Dr. Ingrid Hemmer, wurden
Leitlinien verabschiedet sowie zuséatzliche MaBnahmen definiert — wie
zum Beispiel eine effizientere Kuhlung fur die Server im Rechenzentrum
oder die Bertcksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien bei der Mate-
rialbeschaffung. Hierbei werden Lieferanten und Vertragspartner mit-
einbezogen, um einen verbesserten Umweltschutz und die Einhaltung
von sozialen Standards zu gewahrleisten. Energetische Sanierungen
und Modernisierungen von Geb&uden der Universitat sollen unter Be-
rucksichtigung dkologischer Aspekte und den aktuellen energetischen
Standards erfolgen.

Der KU ist das Thema Nachhaltigkeit jedoch nicht nur ein Anliegen
im Hinblick auf die Einhaltung von Vorschriften in den Bereichen Um-
welt- und Arbeitsschutz. Zu den kinftigen Handlungsfeldern zahlt man
dartber hinaus auch die Weiterbildung von Uni-Angehorigen sowie die
Forderung von Forschung und Lehre rund um das Thema Nachhal-
tigkeit. AuBerdem hat die KU das ,Netzwerk Hochschule und Nach-
haltigkeit Bayern“ wesentlich mitinitiiert, welches im vergangenen Jahr
von der Deutschen UNESCO-Kommission ausgezeichnet wurde. Ziel
dieses Verbundes ist es, bayerische Hochschulen im Bereich Bildung
fir nachhaltige Entwicklung bzw. im Bereich Nachhaltigkeit besser
miteinander zu vernetzen und auch einen Transfer in die Gesellschaft
zu unterstUtzen. Dazu bietet das Netzwerk allen Interessierten sowie
Entscheidungs- und Verantwortungstragern eine Plattform zum Aus-
tausch.

Weitere Information rund um die Themen Nachhaltigkeit und Umwelt-
management an der KU finden sich unter:
www.ku.de/unsere-ku/nachhaltigehochschule
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Gértnern im
Kapuzinergarten
(A. Wichtmann)

Der Vielfalt den Boden bereiten
- Eichstitter gartnern mit gefliichteten Menschen

Bei einem wochentlichen Gartentermin im alten Klostergarten in
Eichstatt — dem Kapuzinergarten — trafen sich in der Gartensaison
2015 Eichstatter Burgerinnen und Burger, Studierende und ge-
fluchtete Menschen zum gemeinsamen Gartnern. Im Rahmen der
Treffen kam es zu einem gegenseitigen Austausch Uber Themen

wie Biodiversitat, Boden und ¢kologischer Landbau. Auch lander-
spezifische Unterschiede bei der landwirtschaftlichen Nutzung von
Bdden oder kulturelle Besonderheiten im Bezug auf Essen konnten
trotz Sprachbarrieren thematisiert werden.

Ziel des Projektes war es, den Geflichteten die Méglichkeit zu er-
offnen, einer sinnvollen Téatigkeit nachzugehen und auch im Uber-
tragenen Sinn in der Fremde wieder Boden unter den FiBen zu
spuren. Dartber hinaus stellten auch der Kontakt zu den Eichstat-
ter_innen und der Anbau eigenen Gemuses wichtige Bausteine
des Projektes dar. FUr alle Beteiligten ergab sich somit die Moglich-
keit, einen Beitrag zu Suffizienz, Entschleunigung und Klimaschutz
zu leisten.

Der Kontakt zur Zielgruppe der Gefluchteten wurde durch die be-
treuende Organisation hergestellt. Eine Informationsveranstaltung
in der Fluchtlingsunterkunft initiierte die nun regelmaBig stattfin-
denden Treffen. Uber bereits bestehende soziale Netzwerke und
einige personliche Gesprache konnten weitere Akteure gewonnen
werden — darunter eine zuvor schon im Kapuzinergarten aktive
Studentengruppe.

Beim InterkulturOpenAir in Eichstatt lockte ein Stand mit bunten
Bliten-Schnittchen zahlreiche Neugierige an und es ergaben sich
neue Beteiligungsmoglichkeiten wie zum Beispiel die Leihgabe von
Gartenwerkzeugen. Zudem wurde das Projekt infolgedessen in der
regionalen Presse vorgestellt. Im Laufe des Projektes ergaben sich
Kooperationen mit weiteren lokalen Einrichtungen und Nachhaltig-
keitsinitiativen, wie beispielsweise mit einer Okologischen Gartne-
rei, die das Projekt mit Pflanzenspenden unterstitzte.

Durch die Einbeziehung unterschiedlicher Akteure sowie Offentlich-
keitsarbeit &nderte sich Stlck fur Stick die Einstellung von Eich-
statter BUrger_innen gegenUber den Geflichteten auch Uber den
Garten hinaus. Der Erfolg des Projektes inspirierte auch ehemalige
Kommilitoninnen, die mittlerweile hauptberuflich unbegleitete min-
derjahrige Flichtlinge betreuen, zur interkulturellen Gartenarbeit in
dezentralen Unterkunften.

Das Projekt ,Der Vielfalt den Boden bereiten — Eichstétter gartnern
mit geflichteten Menschen® wurde von Alice Wichtmann im Rah-
men eines Projektseminares im Masterstudiengang ,Geographie:
Bildung flr nachhaltige Entwicklung* konzipiert und durchgefthrt.
Betreut wurde es von der Umweltpadagogin Dipl. Ing. Agr. Univ.
Caroline Fischer, die das Projektseminar im Rahmen transdiszipli-
narer Forschung und Lehre an der Professur flr Didaktik der Geo-
graphie bei Frau Prof. Ingrid Hemmer als Lehrbeauftragte leitet.

In Kooperation mit der Dozentin Caroline Fischer stellte Alice
Wichtmann am 14. April 2015 ihr BNE-Projekt bei der Konferenz
L,Flucht und Migration — Herausforderungen fur eine Gesellschaft im
Wandel* an der Katholischen Universitat Eichstatt-Ingolstadt einem
breiten Publikum vor. Dabei gab es auch noch einmal Kontakt mit
unbegleiteten minderjahrigen Flichtlingen wie Ali Khan aus Afgha-
nistan, der von der ersten Stunde an im Garten mitgewirkt hat.

Caroline Fischer und Alice Wichtmann
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KATHOLISCHE Fakultét fiir Soziale Arbeit
UMIVERSITAT Professur fiir Padagogik

. . Dienstag, 14. Juli 2015 Prof. Dr. Ulrich Bartosch
20, 13.00 - 15.00 Uhr im KGA 201

EICHSTATI
" Klimawandel in der Sozialen Arbeit?

GroRe Transformation als Weltbiirgerbewegung

Prasident des Wuppertal Instituts fir Klima,
Umwelt und Energie

Prof. Dr. Uwe Schneidewind

Vortrag:
Die soziale Basis der
Nachhaltigkeit als

Herausforderung
Wissenschaft und Bill

in der groRen Transformation
« Mitglied des Club of Re . ‘l’ i
+  Vorstandsmitglied der Ve g N A

Deutscher Wissenschaftler
asidiumsmitglied der Evar

Prof. Dr. Ulrich Bartosch
der Vereini (VD!

igung Deutscher Wit
~Soziale Arbeit fir Transformation?*
(Einfiihrung)

Prof. Dr. Ingrid Hemmer
der i fiir,Bildung fiir

»Transformative KU?!“
(Kommentar)

Was geht‘s uns an?
Podiumsgespréch mit
Studierenden der Sozialen Arbeit

e YWDWEEE

E-Mail: michael schieder@ku.de

Fakultét firr Soziale Arbeit
Professur fiir Padagogik

NATHOLECHE
UNIVERSTTAT
. . Prof. Dr. Ulrich Bartosch

Dienstag, 13. Januar 2015

LT Aula um 17.00 Uhr

Wissenschaft - Bildung - Verantwortung
Hochschulen als Orte nachhaltigen Aufbruchs

Diskussionsabend mit

von Weizsacker

Co-Prasident des Club of Rome

»Wissenschaftliche Bildung als' ‘
Verantwortung: Hochschule al$

Orte fiir erdpolitisches “J
Denken und Handeln“ i& =

Prof. Dr. Ulrich Bartosch

Vorsitzender der Vereinigung Deutscher Wissenschaftler
,Forschendes Lernen: Der Weg als Ziel. Erinnerungen an den
Weizsacker-Hochschulplan in aktueller Absicht.”
(Einfiihrung)

Prof. Dr. Micha Teuscher
HRK - i fir im

,Hochschulbildung: neues Denken*
(Kommentar)

In Kooperation mit:

e
, U Erm—

Il michasl schieder@k
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Steuerungsgruppe 2015

Kleinert, Thomas
Baumann, Johannes
Béttigheimer, Christoph
Bosch, Claudia

Brandel, Bernhard
Breitenhuber, Eduard
Cyftka, Bernd

DenkNachhaltig!
Eder, Marie
Geyer, Bernhard
Wiirth, Alexander

Habisch, André

Hausmann, Werner
Hemmer, Ingrid
Meier, Uto

Pfaller, Albert

Pfrang, Hans-Martin

Pietsch, Claudia
Potsch-Ringeisen, Stefanie
Romi¢, Daniel

Schmidt, Robert
Schulte-Strathaus, Constantin

Semmler, Bernhard

Stibolitzki, Roman
Stroh, Michael
Umweltreferat

Zademach, Hans-Martin

Kanzler

Campusumweltmanager

Theologische Fakultat

Zentralinstitut fiir Lateinamerika-Studien

Rechenzentrum // DV-Systemtechnik

Leitung Abteilung II (Haushalt, Beschaffung, Drittmittel, Sozialwerk)
Mathematisch-Geographische Fakultit //

Angewandte Physische Geographie

Studentische Vertretung

Personalrat

Leitung Referat I/3; Abteilung I (Personalangelegenheiten, Innerer

Dienstbetrieb, Stellenbewirtschaftung, Bau- und Raumangelegenheiten)

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit Ingolstadt // Christliche Soziale
Ethik und Gesellschaftspolitik

Diozesanbauamt // FB 1 Bauplanung/-beratung

MGEF // Didaktik der Geographie // Nachhaltigkeitsbeauftragte
Religionspidagogik & kirchl. Bildungsarbeit

Technischer Dienst; Abteilung I (Personalangelegenheiten, Innerer Dienst
betrieb, Stellenbewirtschaftung, Bau- und Raumangelegenheiten)
Universitatsbibliothek

Webmasterin, Layout Nachhaltigkeitsbericht

Sprach- und Literaturwissenschaftliche Fakultit // Klassische Philologie
Geschiftsfithrer der Graduiertenakademie

Geschichts- und Gesellschaftswissenschaftliche Fakultit

Pressesprecher

Leitung Referat II/ 3; Abteilung II (Haushalt, Beschaffung, Drittmittel,
Sozialwerk)

Ditzesanbauamt // FB 1 Bauplanung/-beratung
Philosophisch-Pidagogische Fakultit //

Studentische Vertretung

Mathematisch-Geographische Fakultdt // Wirtschaftsgeographie

Berichterstatter

im Rahmen der Vorbereitung der EMAS-Zertifizierung 2015 mit Aufgabenfeldern

Kleinert, Thomas
Baumann, Johannes
Brandel, Bernhard
Breitenhuber, Eduard
Cyftka, Bernd
DenkNachhaltig!
Eder, Marie

Feierle, Christine
Feigel, Martin
Fischer, Hans
Geyer, Bernhard
Wiirth, Alexander
Hartmann, Siegfried
Hausmann, Werner
Hemmer, Ingrid
Kleibl, Tanja

Reng, Claudia
Romi¢, Daniel
Scholl, Daniela
Semmler, Bernhard
Stroh, Michael

Umweltreferat

Kanzler

Campusumweltmanager

Green IT, Elektroschrott
Haushalt

Forschung

Studierende

Personalrat

Mobilitat

Stiftung

akademische Weiterbildung
Energie, Wasser, Abfall, Arbeitssicherheit,
Fuhrpark, Parkraum
Gesundheitsforderung, Weiterbildung
Baumafinahmen, Notfallplanung
Nachhaltigkeitsbeauftragte
Lehre

Personalentwicklung
Forschungsférderung
Controlling

Beschaffung

Lehre

Studierende
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