
 

 
 
Die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt (KU) ist eine vom Freistaat Bayern 
anerkannte nichtstaatliche Universität in kirchlicher Trägerschaft. Exzellente Forschung, 
internationale Ausrichtung, hervorragende Lehre und ideale Studienbedingungen zeichnen 
uns aus. An acht Fakultäten steht unseren 5000 Studierenden ein breites Fächerspektrum 
offen. Wir beschäftigen 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterschiedlicher 
konfessioneller und weltanschaulicher Prägung. Auf der Grundlage einer christlichen Sicht 
des Menschen steht die KU als engagierte Universität für eine Wissenschafts- und 
Bildungskultur der Verantwortlichkeit.  
 
 
 
Am Lehrstuhl für Flucht- und Migrationsforschung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Stelle als 
 

nebenberufliche Studentische Hilfskraft (m/w/d) 
 
für zunächst 3 Monate mit monatlich 20 - 30 Stunden zu besetzen. Eine anschließende 
Weiterbeschäftigung wird angestrebt. Dienstort ist Eichstätt.  
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Generelle Unterstützung im Bereich Forschung und Mitarbeit in Projekten,    
insbesondere Literaturrecherche und Transkriptionsaufgaben 

• Lektorat und redaktionelle Unterstützung bei Publikationen 
• Unterstützung bei der Durchführung von Lehrveranstaltungen 
• Unterstützung bei der Erstellung und Pflege von Online-Kursplattformen 

(ILIAS) und Lehrmaterialien 
• Vorbereitung und Nachbereitung von Veranstaltungen 
• Beteiligung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben 
• Weitere Aufgaben nach Weisung 

 
Einstellungsvoraussetzungen sind insbesondere: 
 

• Immatrikulation in einem Bachelor- oder Masterstudiengang an der 
Katholischen Universität Eichstätt-Ingolstadt 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• Fundierte Kenntnisse in Microsoft Office und Bereitschaft zur Einarbeitung in    

spezifische IT-Anwendungen 
• Zuverlässige Arbeitsweise, selbständiges und verantwortungsbewusstes 

Arbeiten, flexibles und lösungsorientiertes Denken 

 
Wünschenswert: 
 
• Kenntnisse in der (soziologischen) Flucht- und Migrationsforschung 
• Kenntnisse im Umgang mit der Datenanalysesoftware MAXQDA 



 

 
• Kenntnisse im Transkribieren von Interviewdaten 
 
 
Ihre Bewerbung 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis 
21.06.2026 per E-Mail über sonja.christill@ku.de an die Leiterin der Einrichtung Prof. 
Dr. Karin Scherschel (bitte alle Unterlagen in einer PDF-Datei). Eingereichte 
Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Einstellungsverfahrens unter 
Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 
 
Bitte beachten Sie die Datenschutzerklärung der KU für den Bewerbungsprozess, 
Informationen hierzu stehen auf der Website der KU unter www.ku.de/die-
ku/stellenangebote zum Download bereit. Durch die Übermittlung Ihrer Bewerbung 
bestätigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise und die Datenschutzerklärung zur 
Kenntnis genommen haben. 
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