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Coaching für Nachwuchswissenschaftlerinnen an der KU 

 

Hinweise zur Bewerbung und zum Motivationsschreiben 

 

Um in das Coaching-Programm aufgenommen zu werden, bitten wir Sie um ein 

Motivationsschreiben sowie um die Übersendung Ihres Lebenslaufes.  

 

Im Motivationsschreiben (ca. 1 Seite) sollten Sie auf folgende Fragen eingehen:  

 Was ist Ihr konkretes Anliegen, das Sie im Rahmen eines Coachings bearbeiten möchten? 

 Was sind Ihre Themen und was ist Ihr Ziel? 

 Inwiefern soll Sie das Coaching unterstützen?  

 Was muss passieren, damit das Coaching für Sie ein Erfolg ist?  

 

Bitte teilen Sie uns auch mit, wann Sie die Dissertation voraussichtlich beendet haben werden. 

 

Schicken Sie das Motivationsschreiben zusammen mit dem Lebenslauf (bitte als eine gesammelte 

pdf-Datei) an uni-frauenbeauftragte@ku.de. Anschließend werden Sie zu einem Gespräch mit der 

Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten der KU (Prof. Dr. Kathrin Schlemmer) und der 

Personalentwicklerin (Dr. Jennifer Dobschenzki) eingeladen.  

 

Vielen Dank! 
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