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MASTERARBEIT

ZU IHNEN

Vor- und Nachname:

Matrikelnummer:

E-Mail-Adresse:

ZU IHREM STUDIUM

Studiengang (bitte geben Sie im BWL-Master auch lhren Schwerpunkt, z.B. MARKT
oder ENTRE, an):

Fachsemester:
Aktueller Notendurchschnitt:

Absolvierte Kurse am Lehrstuhl fir Human Resources, Management & Organisation:
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ZUM THEMA DER MASTERARBEIT

Mochten Sie in lhrer Arbeit eines der vom Lehrstuhl in der Liste moglicher
Themenbereiche veroffentlichten Themen bearbeiten?

Sie kénnen die Themen auf der Website des Lehrstuhls unter dem Bereich
Abschlussarbeiten aufrufen.

Ja Nein

FALLS SIE EIN VEROFFENTLICHTES THEMA BEARBEITEN MOCHTEN:
Welchem auf der Website des Lehrstuhls veroffentlichte Themenbereich mochten
Sie lhrer Masterarbeit widmen? Zu welchem konkreten Aspekt des Themenbereichs
mochten Sie Ihre Masterarbeit verfassen? Beschreiben Sie die praktische und
wissenschaftliche Relevanz des Themas. Nennen Sie gegebenenfalls theoretische
Ansatze oder Modelle, die fur das Thema relevant sind.
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FALLS SIE EIN SELBST GEWAHLTES THEMA BEARBEITEN MOCHTEN:
Nennen Sie bitte kurz einen Themenvorschlag, den Sie in lhrer Masterarbeit
bearbeiten mochten. Erklaren Sie, wie dieser sich in die Forschungsgebiete des
Lehrstuhls fur Human Resources, Management & Organisation eingliedert.
Beschreiben Sie die praktische und wissenschaftliche Relevanz des Themas.
Nennen Sie gegebenenfalls theoretische Ansatze oder Modelle, die fur das Thema
relevant sind.

Sie kénnen die Forschungsgebiete in dem Dokument aufrufen, das die vom
Lehrstuhl veréffentlichten Themenbereiche flir Abschlussarbeiten nennt. Dieses
finden Sie auf der Website des Lehrstuhl unter dem Bereich Abschlussarbeiten.

Unabhangig davon, ob Sie ein selbst gewahltes oder veroffentlichtes Thema
bearbeiten mochten, nennen Sie bitte kurz Ihre Praferenz fur ein quantitatives (z.B.
Umfragen), qualitatives (z.B. Interviews) oder mixed-methods Studiendesign.
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ZU IHREN FORSCHUNGSERFAHRUNGEN

Beschreiben Sie knapp das Thema und die Methodik Ihrer Bachelorarbeit.
Die Schilderung der Inhalte Ihrer Bachelorarbeit dient dem Team des Lehrstuhls
dazu, einzuschétzen, welche Forschungserfahrungen Sie bereits gemacht haben.

ZU IHRER MOTIVATION

Beschreiben Sie in circa funf Satzen, warum Sie Interesse an einer Masterarbeit am
Lehrstuhl fur Human Resources, Management & Organisation haben.
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ZU ORGANISATORISCHEN DETAILS
Gewlinschter Startzeitpunkt der Masterarbeit:
Gewlnschter Abgabezeitpunkt der Masterarbeit:

Falls vorhanden, nennen Sie hier bitte weitere wichtige Informationen.




	Text1: 
	Text2: 
	Text3: 
	Text4: 
	Text5: 
	Text6: 
	Text7: 
	Checkbox1: Off
	Checkbox8: Off
	Text9: 
	Text10: 
	Text11: 
	Text12: 
	Text13: 
	Text14: 
	Text15: 
	Text16: 


